Eves 6sszefoglal6 belsé ellenérzési jelentés
2021. évrol

Az éves belsd ellen6rzési jelentés célja: azon til, hogy az érintettek tajékoztatast kapjanak a
belsé kontrollrendszer miikodésérdl, ellendrizni tudjak a belsé ellenérzési tevékenység altal
tett megallapitasok hasznositasat. Tovabbi cél az atlathatésag biztositasa, a kozpénzek
hatékony felhasznalasanak eldsegitése, a képviselé-testiilet tajékoztatasa.

Az 6nkormanyzatokrol sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (3) bekezdésében rogzitettek
szerint a jegyz6 koteles - a jogszabalyok alapjan meghatarozott - belsé kontrollrendszert
miikddtetni, amely biztositja a helyi nkormanyzat rendelkezésére all6 forrasok szabélyszert,
gazdasdgos, hatékony és eredményes felhasznélasat.

A (4) bekezdés értelmében a jegyz6 koteles gondoskodni - a bels6 kontrollrendszeren beliil -
a belsé ellendrzés miikodtetésérdl az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett
modszertani ttmutatok és a nemzetkozi belsé ellenérzési standardok figyelembevételével, A
helyi énkormanyzat belsé ellendrzese keretében gondoskodni kell a feliigyelt kéltségvetési
szervek ellendrzeseérdl is.

Az allamhaztartasi kontrollok rendszerének elemeit torvényi szinten a 2011. évi CXCV.
térvény (Aht.) hatarozza meg, amely az dllamhaztartas valamennyi alrendszerére kiterjed.
Az Aht. felhatalmazésa alapjan az 4llamhéztartasi kontrollok rendszere elemeire vonatkozé
részletszabalyokat torvény, és kormanyrendeletek tartalmazzak.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII.
31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 48. §-a értelmében az éves osszefoglald
ellenérzési jelentésnek az aldbbiakat kell tartalmaznia:

a) a belsd ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan az alabbiak
szerint:

an) az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése;

ab) a bizonyossagot add tevékenységet eldsegitd és akadalyozo tényez6k bemutatasa;

ac) a tanacsado tevékenység bemutatasa;

b) a belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan az
alabbiak szerint:

ba) a belsd kontrollrendszer szabalyszer(iségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok;

bb) a belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése;

c) az intézkedési tervek megvaldsitasa.

A Bkr. 49. § (3a) bekezdésében foglaltak szerint a jegyz6 a targyévre vonatkozo éves ellenérzési
jelentést, valamint a helyi énkormanyzat 4ltal alapitott koltségvetési szervek éves ellendrzési
jelentése alapjan készitett éves dsszefoglald ellendrzési jelentést - a targyévet kdvetden,
legkésébb a zdrszamadasi rendelet elfogadasiig - a képviselG-testiilet elé terjeszti
jovahagyasra.



A belsg ellendrzes vizsgalatai soran el8térbe helyezte az atlathatésag biztositasat, a kdzpénzek
felhasznélasa szabalyossigdt a nyilvanossag megteremtésével annak érdekében, hogy a
Képvisel6-testiilet sajat szervezete iranyitasaval és feladatelldtasanak gyakorlasaval is példat
mutasson. A tett megallapitasok a vezetés céljainak megvaldsitasahoz kivantak hozzéjarulni.

Az ¢ves oOsszefoglald ellendrzesi jelentés elkészitéséhez a Pénziigyminisztérium 2021.
augusztusaban kiadott utmutatdjdban foglaltak is figyelembevételre keriiltek.

A 2021. évi belsé ellendrzési munka megtervezéséhez a belsé ellendrzési vezetd az éves
ellendrzési tervet kockazatkezeléssel alatamasztottan elkészitette, melyet Biharnagybajom
Kozségi Onkormanyzat Keépviselo Testiilete elfogadott az aldbbiak szerint:

1, A belsd ellendrzési feladatok az alabbiakban keriiltek meghatdrozdsra:

1.sz. ellen6rzés:
Az ellenfrzendd szerv:

Az ellenérzés targya:

Az ellenérzés célkitiizései:

Az ellenérzés tipusa:

Az ellenorzendd iddszak:
Az ellendrzés modszere:
Idéigény:

2. sz. ellenfrzés:

Az ellen6rzendd szerv;

Az ellenérzés targya:

Az ellenfrzés célkitiizései:

Biharnagybajom Koézségi Onkorményzat,
Polgarmesteri Hivatal, Intézménye

a koltsegvetesi bevetelek alakulasa

annak megallapitasa, hogy a bevételek szambavétele
megtortent-e, a sziikséges intézkedéseket a bevételek
beszedéséhez kapcsoloddan megtették-e

szabélyszertiségi ellendrzés

2020., 2021. év

dokumentumok, nyilvantartasok tételes
mintavételes vizsgalata
10 nap

Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat, Polgarmesteri
Hivatal, Intézménye

a leltarozasi tevékenység teljes kord ellen6rzése

annak megallapitasa, hogy:

o aszamviteli torvény, a hatdlyos jogszabalyi el6irasok és a bels6 szabélyzatok elSirasai

érvényesiilnek-e,

e amérleg forduldnapjaval torténd leltarozas hogyan keriilt végrehajtésra (a mérleg

minden egyes sora hogyan keriilt alatimasztasra),

e aszabalyzatban rogzitett fizikai leltarozas — figyelemmel a helyi szabélyozasban

foglaltakra, - mivel esedékes volt — megtortént-e,

o elvégeztek-e a leltarkiértékelést



Az ellendrzés tipusa: szabalyszertiségi ellendrzés

Az ellendrzend6 idGszak: 2020., 2021. év

Az ellen6rzés modszere:  dokumentumok, nyilvantartisok tételes vizsgalata
Id6igény: 10 nap

L A belso ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a.) pountja)

A 2021. évi munkatervben kockdzatelemzéssel alatimasztott két ellendrzési feladat
végrehajtasra keriilt.

A pandémids helyzetre tekintettel — mivel személyes megbeszélés sziikségességét
indokolta — a két ellenérzés 2022. évben lefolytatasra keriilt.

A megvalosult két ellendrzés végrehajtasa soran alapvetd cél volt, hogy a hibas lepések, nem
elirasszer( teljesitések esetén megakadalyozasra keriiljenek a hibas folyamatok, megelézve a
nagyobb hibdk bekdvetkezésének lehetéségét.

A tartalmi kovetelmények tekintetében elmondhaté, hogy az ellendrzési megallapitisokat
koriiltekintd tajékozodés és elemzés alapozta meg. Az ellendrzési feladatok ellatisa soran az
id6szakban rendelkezésre all6 ismeretek, informacidk, adatok birtokaban az adott
id6szakban hatalyos jogszabalyi rendelkezések és bels szabélyzatok alapjan keriiltek
megitélésre az ellendrzés ald volt témakérok. A megallapitéasok a tények adatok,
kortilmények objektiv mérlegelésén alapultak. Abban az esetben, ha a belsd ellendrzés
szitkségesnek itélte, a vezelés szamara kiegészité téjékoztatas tortént. Szabdlyozasi
hianyossag, a miikddési folyamatban feltart hiba esetén a jelentés tartalmazta a belsé ellen6r
javaslatat a kijavitasra. A f6bb megéllapitasokat és az egyes megallapitasokhoz kapcsolodd
javaslatokat az adott bels6 ellendrzési jelentés minden esetben tartalmazta. Az ellendrzési
jelentésekben a jobb és hatékonyabb miikodést segitd észrevételek, javaslatok mellett a
pozitiv megallapitasok is rogzitésre keriiltek.

Az intézkedeést igényld megallapitasok, javaslatok vonatkozasaban a belsé ellendrzési vezetd
felé a belsé ellendrzés javaslattal élt az intézkedési terv elkészitésének elGirdsara, az
intézkedésekre jogosult vezetd szamara.

I/1. Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése, a terviél vald eltérések
indoka, a terven feliili ellenérzések indokoltsdga (Bkr. 48. § aa.) pontia

A 2021. évi munkatervben két ellendrzési feladat keriilt meghatarozéasra, és a Képviselo-
testiilet részérdl elfogadasra, melyek lefolytatdsa megtortént.

Terven feliili ellen6rzés lefolytatasra nem keriilt.

I/1/a) A targyéuvre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitését, az ellendrzések Gsszesitését az
1. sz. melléklet tartalmazza.




1/1/b) Az ellendrzések sordn biintets-, szabdlysértési-, kirtéritési illetve fegyelmi elidrds
meginditisira_okot add cselekmény, mulasztis vagy hidnyossig gyanijo kapcsdn tett
jelentések szdma és rovid dsszefoglaldsa:

Az ellendrzések soran biintet6-, szabalysértési-, kartéritési illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad¢ cselekmény, mulasztéas, vagy hianyossag gyantija nem meriilt fel.

I/2. A bizonyossigot ad6 tevékenységet eldsegits és akaddlyozé tényezdk bemutatdsa (Bkr,
48. § ab) pont)

Biharnagybajom Kézségi Onkorményzatnal a belsé ellenrzés megfeleléen miikodott, a
funkcionalis fiiggetlenség biztositott volt, a belsé ellendrzés feladataval kapcsolatos elSirdsok
maradéktalanul érvényestiltek, a belsé ellendrzési vezeté megbeszéléseket folytatott a belsé
ellenGrrel, a belsS ellendrzeés eljarasi és végrehajtasi rendje megfelelt a hatalyos jogszabalyi
el6irasokban foglaltaknak.

Az elvégzett munka mindségét a bels6 ellendr megfelel$ felkésziiltsége, az ellendrzés
lefolytatasahoz Gsszeallitott program (melyben megjeldlt részletes feladat az ellendrzés £6
vezerfonala) az ellendrzések szakszer(, programhoz igazodé végrehajtésa, a megallapitasok
helytallésdganak megfelel§ alitimasztisa, a tett és elfogadott, hasznosithaté javaslatok
jelentik.

A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezék nem meriiltek fel. A belsé ellendr az
elvart minSségben latta el a feladatét. Az ellendrztt teriiletek vezetsi és munkatarsai a kellé
segitséget, informdciot, a sziikséges dokumentumokat biztositottak.

A belsé ellendrzés a munkavégzés soran segit6 szandékardl biztositotta az ellenérzdtteket.

A belsd ellendr éltal tett megéllapitasok minden esetben a hatélyos jogszabalyi el6irasokban
és a helyi szabalyozasokban rogzitettek figyelembevételével torténtek.

Az ellendrzési megallapitasok ellendrzottel torténd megvitatasara minden ellenSrzéshez
kapcsolodoan, személyes egyeztetés megtartasa mellett keriilt sor. Az ellenérzottek
egyetértettek a belsd ellenérzés megallapitasaival.

Az ellendrzési jelentés-tervezetben rogzitettekre , észrevételt” az ellendrzottek nem tettek.

I/2/a) A belsd ellenérzési egység humdneréforris-elldtottsioa:

A bels§ ellen6rzési feladatot 2021. évben a Komplex-Revizor Kft. latta el. A Kft ligyvezetdje -
mint bels ellendr - rendelkezik pénziigyminisztériumi belss ellendri regisztraciéval. A belsé
ellendr regisztraciés szama 5112032, szakirdnya felsSfoku végzettséggel és felsdfoku
szakképesitéssel rendelkezik - figyelemmel az Aht. 70. § (4) - (5) bekezdésében foglaltakra -
szakmai gyakorlata, tapasztalata ezen a teriileten tobb mint 20 év. Tovabbképzési
kotelezettségének rendszeresen eleget tesz, figyelemmel a 22/2019. (X11.23.) PM rendeletben
foglaltakra is.

1/2/b) A belsd ellendrzési egység és a belsd ellendr szervezeti és funkciondlis fiiggetlenséoének
biztositdsa (Bkr. 18 — 19. §-a alapjin)




A belsé ellendrzési tevékenység a koltségvetési szerv vezetSjének (Jegyzd) kdzvetleniil
alarendelve kertilt ellatdsra, a jelentések kozvetleniil részére keriiltek megkiildésre,

A koltségvetési szerv vezetdje biztositotta a belsd ellenér funkcionalis fiiggetlenségét, mind:

a) az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockazatelemzési médszerek alapjan;

b) az ellendrzesi program elkészitése és végrehajtasa;

c) az ellenérzési modszerek kivalasztdsa;

d) kbvetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, ellenérzési jelentés elkészitése tirgyaban;

e) a belsé ellenér bizonyossigot add ellendrzési és a nemzetkdzi, valamint az
allamhaztartésért felelds miniszter &ltal kdzzétett belsd ellendrzési  standardokkal
Osszhangban lévé tandcsaddsi tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasaba

bevonasra nem kertilt.

A belsé ellenér a koltségvetési szerv operativ miikddésével kapcsolatos feladatok ellatasaban
nem vett részt.

A belsé ellendr tevékenysége soran fiiggetlen, kiilsS befolyastél mentes, partatlan és
targyilagos volt. Munkajat 6nalléan végezte, az ellendrzési terveket kockdzatelemzésre
alapozva éllitotta dssze. Az ellendrzési program szakmai megitélésének megfelelden késziilt.
Onélléan keriiltek régzitésre a megallapitasok, kovetkeztetések és javaslatok az ellendrzési
jelentésekben.

1/2/c.) Osszeférhetetlenséai esetek (Bkr. 20. §-a alapijdn)

A belsé ellendr, illetve a bels§ ellendrzési vezetd, valamint az ellendrzott intézmény vezetdje,
dolgozdi tekintetében Osszeférhetetlenség nem all fenn. (az ellendrzési jelentések
tartalmazzdk az &sszeférhetetlenségi nyilatkozatot)

I/2/d.) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlitozdsok bemutatdsa (Bkr.25.§ a)-

e) pontok)

A belsd ellendr vonatkozasaban biztositott volt az ellendrzdtt szerv, szervezeti egység
helyiségeibe a belépés, figyelemmel a szervezeti egység biztonsagi elirdsaira, munkarendjére.
Az ellenSrz6tt szerveknél, illetve szervezeti egységeknél az ellendrzés targyahoz kapesolods,
mindsitett adatot, tlizleti és gazdasagi titkot tartalmazé iratokba, a koézalkalmazotti
alapnyilvantartasba, KIR-ben rogzitett és mas dokumentumokba, valamint elektronikus
adathordozon tarolt adatokba a betekintés biztositott volt, figyelemmel a kiilon
jogszabalyokban meghatarozott adatvédelmi és mindsitett adatok védelmére vonatkozé
eldirasok betartasara. A sziikséges adatokrdl, bizonylatokrdl a belsd ellendrzést vegzl
masolatot, kivonatot, illetve tanusitvanyt készittethetett, indokolt esetben az eredeti
dokumentumokat masolat hatrahagyasa mellett jegyzékonyvben régzitetten atvehette, illetve
azokat hianytalanul visszaszolgaltatta. Sziikseg esetén az ellendrzott szerv, illetve szervezeti



egyseg vezet(jétdl és barmely alkalmazottjatol irdsban vagy széban informéciét kérhetett és
kapott. Vizsgdlatba szakérté bevonasat a bels6 ellenérzés nem kezdeményezte.

I/2/e) A belsd ellendrzés véerehajtisit akaddlyozo tényezdk

A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényez6 nem meriilt fel.
A belsé ellendrzés informacio-ellatottsaga csorbit nem szenvedett.

1/2/f) Az ellenbrzések nyilvdntartdsa

Az elvegzett belsé ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. §-aban rdgzitett nyilvantartas vezetésérdl a
belsd ellendrzesi vezetd (jegyz8) gondoskodik, aki az ellendrzési dokumentumok megorzését,
illetve a dokumentumok és adatok szabalyszerti, biztonsagos tarolasat is biztositja.

1/2/a) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozd javaslatok

Alapvet6 cél, hogy az énkormanyzat és intézményei vonatkozasaban minden teriileten
feltarasra keriiljenek a miikodési rendszerben levé hibdk, hibalehetéségek.

A belsé ellendrzéssel szemben alapvet6 elvaras, hogy megéllapitésaival segitséget nytijtson a
vezetés szamara a dontéshozatalban, térja fel a szabalytalansagokat, hivja fel a figyelmet a
hatalyos jogszabalyi elSirasokban foglaltak maradéktalan betartasara.

A bels6 ellen6rzési és bels6 kontroll standardok ajanlasai alapjan a belsé ellendrzés tanacsadd
jellege tobb teriileten biztositott volt, és erre 2022. évben is hangstlyt kivén forditani.

Tovébbra is hangsilyozni sziikséges az ellendrzések preventiv, segitd jellegét. A
vizsgalatokban a szabalyszertiségi kovetelmények ellendrzése mellett, - amennyiben
lehetséges - hangstilyosabban jelenjenek meg a hatékonysdgi, eredményességi elemek.

Az éves ellendrzesi tervek kidolgozasa soran elérelépések térténtek arra vonatkozéan, hogy
az ellenbrzések - az ellenérzési célok és irdnyok osszhangja érdekében - a hivatalvezetés
munkavégzése soran felhasznalhatok legyenek.

/3. A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § ac) pont)

A jogszabalyi kérnyezet valtozasa, a pandémids helyzet soran elvarhaté intézkedések a
tandcsadoi tevékenység folyamatossagét igényelték. Abban az esetben, ha a Hivatalvezetés
valamint a munkatérsak, az énalléan miikodé intézmények vezetdi igényelték a segitséget, a
belsé ellendrzés soron kiviil rendelkezésre allt, és kell8 segitséget nyfijtott.

I1. A belsd kontrollrendszer miikddésénck értékelése, ellendrzési tapasztalatok alapjin (Bkr.

48. § b) pont)

11/1. A belsé kontrollrendszer szabidlyszeriiségének, gazdasdgossdgdnak, hatékonysdgdnak és
eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48 § ba) pont)




A belsé ellendrzési kézikdnyv alapjan ,kiemelt” kategoriaba tartozé megéllapitasokat,
kovetkezteteseket es a kovetkeztetések nyoman megfogalmazott javaslatokat, valamint az
egyeb kontrollrendszert érintd jelentés javaslatokat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

I1/2. A belsd kontrollrendszer it elemének értékelése (Bkr. 48. § bb) pont)

A bels6 kontrollrendszer a szervezetiranyitas elvalaszthatatlan eszkdzeként, magéban foglalja
mindazon szabalyokat, eljardsokat, gyakorlati mddszereket és szervezeti strukturakat,
amelyeket arra a célra terveztek, hogy segitséget nyujtson a vezetésnek céljai eléréséhez,
megel6zze, vagy feltdrja és korrigalja a célok elérését akadalyozo eseményeket. A belss
kontrollrendszer hozzajéarul ahhoz, hogy a szervezet a tevékenységét szabalyos és hatékony
modon folytassa, biztositva a vezetés politikdjanak érvényesiilését, a vagyon védelmét, a
nyilvantartasok teljességét és pontossagat, és mindezekrSl pontos, idébeni informécidkat
nydjtson a vezetés szamara.

A standardok kidolgozédsanak két f6 célja:

» egyfeldl rendszerbe foglalni a bels6 kontrollokkal kapcsolatos kételezettségeket, el-
varasokat, javaslatokat;

> miasfell megerdsiteni egyes, az allamhaztartdsi rendszerben méar meglévé

kotelezettségeket, felhivni rajuk a figyelmet.

A belsé ellendrzés muikddtetésének egyik célja, hogy ravilagitson olyan, a miikodésben rejlé
hianyossagokra, amelyek akadalyozhatjdk a zavartalan miikodést.

Ebbdl kifolyolag a feltart hibakat kévetéen intézkedési tervet kell késziteni a javaslatok
végrehajtdsdhoz. Abban az esetben, ha kiemelt kockézatot rejté hianyossag keriil feltarasra,
utoellendrzés keretében ismételt vizsgalatot kell végezni az adott tevékenység kapcsan. A
javaslatokra hozott intézkedéseket nyilvantartasba kell venni a felel6sdk és hataridék pontos
megjelolésével.

A szervezetnek az allamhaztartasi torvénybdl, illetve annak végrehajtasit szolgalo
kormanyrendeletbdl adéddan kell kidolgoznia azt a folyamatot, amely szolgalja és el6segiti a
gazdasagos és hatékony miikddést, tovabba azokat be is kell épiteni a mindennapi
feladatokban. A kontrollrendszer egyik elemeként miikddtetett belsd ellendrzés a
folyamatokban rejlé hianyossagok feltarasaval és kikiiszobolésével kell, hogy segitse a
vezetést egy atlathatd, dokumentalhaté miikodés létrehozasaban, fejlesztésében. Ebbdl
kifolyolag bemutatasra keriilnek azok a megallapitdsok, kovetkeztetések, valamint az azok
alapjan megfogalmazott javaslatok, amelyek a belsd ellenérzési kézikonyvben
meghatarozottak szerint kiemelt kategoriaba tartoznak.

1. Kontrollkornyezet

A belsé kontrollrendszer elemeit a Bels6 ellenérzési kézikonyv, valamint a Belsd kontroll
szabalyzat tartalmazza.

Az Onkormanyzatnal a jegyzé a kontrollkérnyezetet elsédlegesen kiévetkezetes {rasos
szabalyozasok kiadasaval, vilagos, egyértelmti kommunikacidval, valamint a feladatok,
hataskorok és jogkorok pontos meghatarozasaval miikodteti.



A kontrollkérnyezet a szervezeti célok elérését segité kontrollok kialakitasaval és
miikodtetésével, a kontrollpontokrél érkezé informdcidkra vald reagélast jelenti. A
kontrollkdrnyezet lefedi az intézmény teljes mikddési korét, mind szakmai, mind
gazdalkodasi vonatkozasban.

Kontrollkrnyezet tényezéi:

A koltségvetdsi szerv vezetdje koteles olyan kontrollkornyezetet kialakitani, amelyben

a) vildgos a szervezeti struktira, a folyamatok atlathatéak,

b) egyértelmtiek a felel6sségi, hataskori viszonyok és feladatok,

c) meghatarozottak, ismertek és elfogadottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén,
d) atlathaté a humanerdforras-kezelés,

e) biztositott a szervezeti célok és értékek iranyaban vald elkdtelezettség fejlesztése és
elésegitese.

Szervezelti struktira:

A koltségvetési szerv vezetSje olyan kontroll kirnyezetet alakitott ki, amelyben a szervezeti
struktira vildgos, egyértelmiiek a feleldsségi, hatdskdri viszonyok és feladatok,
meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezet szintjén, tovabba atlathaté a humanerdforras
kezelés. Olyan szabélyzatokat adott ki, folyamatokat alakitott ki és miikddtetett a szervezeten
belil, amelyek biztositottdk a rendelkezésre allo forrdsok szabélyszer(i, szabalyozott,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznaldsit. A belsd szabalyzatokban rendezettek
voltak a miikddéshez kapcsolodd, pénziigyi kihatassal bird, jogszabalyban nem szabélyozott
kérdések, figyelemmel az Aht. 10. § (5), a Bkr. 6. § (2), valamint az Avr. 13. § (2) bekezdésében
rogzitettekre.

Az Etikai Alapelvek szervezeti szintli érvényesiilése érdekében a belsé kontrollrendszer
szerves részét képezd etikai kontrollrendszer keriilt kialakitisra és miikodtetésre. A
kontrollrendszer magaban foglalja az o6t etikai alapelvet (integritas, fiiggetlenség és
targyilagossag, hozzaértés, szakmai magatartas, titoktartas) veszélyezteté kockazatok
beazonositasat, azok cstkkentését és nyomon kovetését lehetévé tevd kontrollokat, tovabba az
alkalmazasukat segitd iranymutatasokat.

A vezetés az ellenérzési nyomvonal mentén végezte az ellenérzési feladatait, melyek nyomon
kovethetSk voltak.

A miikddésben, munkavégzésben a szakmai felkésziiltség, a pértatlansag, elfogulatlansag
biztositott volt (Bkr. 6. § (5) bek. ).

2. Integrilt kockdzatkezelési rendszer:
A koltsegvetesi szerv vezetdje koteles szabalyozni a szervezeti integritast sérté események
kezelésének eljarasrendjét, valamint az integralt kockazatkezelés eljarésrendijét.

Az elszamoltathatosag fontos eleme a nyilvanossdg. Ezt timogatjia az informécids
onrendelkezési jogrol és az informaci6 szabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIL. tdrvény, amelynek
célja az adatok kezelésére vonatkozé alapvet§ szabalyok meghatarozasa annak érdekében,
hogy a természetes személyek maganszférajat az adatkezeldk tiszteletben tartsék, valamint a
koztigyek atlathatosaga a kozérdek( és a kozérdekbd! nyilvanos adatok megismeréséhez és
terjesztéséhez fiz6d6 jog érvényesitésével megvaldsuljon.



3. Kontrolltevékenységek:

A koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket kialakitani,
melyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet celjainak eleresehez, és
erdsitik a szervezet integritasat.

A koltségvetési szerv vezetdjének a feladata a szervezeten beliil a kontrolltevékenységek
kialakitasa, melyek biztositjdk a kockazatok kezeléset, hozzajarulnak a szervezet céljainak
eléréséhez.

A pénziigyi kihatasu dontések célszer(iségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi
szemponti megalapozottsagat a belsé ellen6rzés szuroprobaszerien vizsgalta, és
megallapitotta, hogy a koéltségvetési gazdalkodas soran az eldzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténd jovahagyasa illetve
ellenjegyzése, a gazdasagi események elszamolasa, a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
konyvvezetés és beszamolas kontrollja altaldban biztositott volt.

4. Informici6 és kommunikdcio:

A kommunikaciés rendszer kialakitasakor, és miikodtetése soran figyelemmel kell lenni arra,
hogy
e abban minden olyan adat és informacié megjelenjen, és keriiljon feldolgozasra, amely
alapvet6en sziikséges az intézmény irdnyitasa és ellendrizhetdsége szempontjabdl,
¢ az informacio, és az azt aramoltatdé kommunikacids csatornak és eszkdzok egymast
kiegeszit tenyezok, barmelyikben meglévé gyengeség vagy hianyossag negativan hat
a masik mindségére.

Az informécids és kommunikacids rendszernek alkalmasnak kell lennie arra, hogy objektiv
modon tajékoztatast nydjtson.

5. Monitoring:

A koltségvetési szerv monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében megvalosulo
folyamatos és eseti nyomon kovetésbol, valamint az operativ tevekenysegektol fliggetlentil
miikod6 belsé ellendrzésbdl all.

A monitoring teveékenység visszacsatolas a koltségvetési szerv vezetSjének a szervezet
miikodésérdl, melyre alapozva hozza meg a felelds vezetSi dontéseit. A monitoring
tevékenységet segiti a belsd ellenérzéstdl kapott informacid, ténymegallapitas, az ellendrzott
teriilet miikddésérdl, amely a belso ellendri jelentésekben keriilt megfogalmazasra.

A folyamatos monitoring lényegében beépiil a szervezet normalis, ismétlédo, mindennapi
muikodési tevékenységeibe, magaban foglalva a vezetés rendszeres feliigyelet-ellato, ellenorzé
tevékenységét, valamint mas mveleteket, amelyeket az alkalmazottak hajtanak végre
feladatkortik ellatasa keretében. A monitoring biztositja, hogy az ellendrzési megallapitasokat
és javaslatokat megfeleléen hasznositsak, és azonnal tegyék meg azok alapjan a sziikséges
intézkedéseket.

A belsé kontrollrendszerek monitoringja rutintevékenységek, kiilon értékelések, vagy e kettd
kombinécidja révén valosul meg. A vezetést tamogatja a hatékony monitoring
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megvalositasdban a belsé ellendrzés, amelynek jogszabalyokban régzitett alapvets funkcioja,
hogy segitséget nytjtson a vezetésnek a belsé kontroll eredmeényességének monitoringjahoz.

Célrendszer indikatorok monitoringja:

A vezetés altal kitizott célok elérését szolgalod feladatok teljesitésének mérésére kidolgozott
indikatorok (mutatészamok), a tevékenység soran kiilonb6zé iranyban és mértékben
véltoznak. A vezetésnek folyamatosan latnia kell, hogy a teljesitmények a szandékaiknak
megfelelen, vagy attol eltéré modon alakulnak. Ezért folyamatosan kontrollalniuk kell, hogy
a kitlizott célok teljesitése hol tart, a teljesités merését biztositd indikatorok megfelelGek-e a
teljesitménykovetelmények meghatarozasara, mérésére, értékelésére. A koltségvetési szerv
vezetoje koteles a Pénzligyminisztérium uttmutatéja alapjan nyilatkozatban értékelni a
koltségveteési szerv belsé kontrollrendszerének mindségét az éves beszamoloval egyiitt.

A kbltségvetési szerv vezetdje évente beszamolot keszit:

* a bels6 és kiilsé ellenérzések altal tett megallapitasok és javaslatok hasznositasarol, az
ellenérzési munka mindségének megitéleseral,

* az intézkedési tervek nyomon kovetésének rendszerérél, a javaslatok és intézkedések
nyilvantartasanak gyakorlatarol,

e az intézkedési tervekben eldirtak megvalositasanak helyzetérdl, az intézkedések esetleges
elmaradasanak okairol,

e a vezetés altal az ellendrzési tevékenység fejlesztésére tett javaslatokrol.
Olyan monitoring rendszert miikddtettek, amelyben a tevékenységek nyomon kdvethetdk,
atlathatok és ellendrizhet6k voltak.

III. Az intézkedési tervek megvalositisa (Bkr. 48. § ¢) pont)

Az intézkedési tervvel kapcsolatos eldirasokat a Bkr. 45-47. §-a rogziti.

A bels6 kontroll rendszerek miikodtetése soran — a gyakorlati munkavegzeéshez kapesolédoan
- kifogasolasra kertiltek azok a teriiletek, ahol a folyamatba épitett el6zetes és utolagos vezetéi
ellenérzes fokozasa sziikséges ahhoz, hogy a hibak, hianyossagok felszamolasa megtdrténjen,
a szandékos szabdlytalansdgok pedig feltarasra keriiljenek meg idében és megsziintethetdk
legyenek, eldsegitve ezzel a szabdlyszerti gazdalkodas rendjét és fegyelmét, valamint a
gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas vitelét. A kifogasokkal 6sszhangban az
ellendrzés az ellendrzottek felé intézkedéseket fogalmazott meg és javasolt.

A belsé ellendrzés altal tett ajdnlasokra, javaslatokra az érintettek intézkedési tervet készitettek
hataridé és felel6s megjelolésével. A hozott intézkedések végrehajtasat a belso ellendrzes
utdellendrzés keretében folyamatosan vizsgalja. Az utdellendrzés szolgaltat informaciét arra,
hogy véget vetettek-e a nem megfelel6 miikédésnek, illetve a javaslatok, ajanlasok mennyire
jarultak hozza a hatékonyabb, eredményesebb és gazdasagosabb miikodéshez.

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok:

Alapvet6 cél, hogy az onkormanyzat, hivatal és intézményei vonatkozasdban minden
teriileten feltarasra keriiljenek a miikddési rendszerben levs hibék, hibalehetdsegek.
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A belsé ellendrzéssel szemben alapvetd elvaras, hogy megallapitasaival segitséget nytjtson a
vezetés szamara a dontéshozatalban, tarja fel a szabalytalansagokat, hivja fel a figyelmet a
hatalyos jogszabalyi eldirdsokban foglaltak maradéktalan betartasara.

Tovabbra is hangstlyozni sziikséges az ellenérzések megel6zo, segité jellegét. Kiemelt
feladatanak tekinti a kdzpénzekkel, valamint az allami és onkormanyzati vagyonnal valo
felelos gazdalkodas ellendrzését. Kiildetése, hogy szilard szakmai alapon alld, értékteremtd
ellendrzéseivel elémozditsa a kozpénziigyek atlathatdsagat, rendezettségét, és hozzdjaruljon
a szabalyos, hatékony és eredményes miikodéséhez.

Biharnagybajom, 2022. majus 26.

Készitette:
Karolyi Exrnéné

belsé ellendr

Az eéves Osszefoglald belso ellendri jelentés tartalmaval egyetértek:

Imre — Erd6s Szilvia

Jegyz0, Belsé ellenGrzési vezetd
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1. sz. melléklet
A 2021. évre vonatkozo éves ellenGrzési terv teljesitése,
az ellendrzések dsszesitése

sorszam Ellendrzés cime (az éves terv alapjan) az ellendrzés statusza
(végrehajtott,

athuzodo, torolt,
soron kiviili)

1 Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat, Polgarmesteri vegrehajtott
Hivatal, Intézményénél a kiltségvetési bevételek
alakulasa

2. Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat, Polgarmesteri végrehajtott

Hivatal, Intézmeényénél a leltirozasi tevékenység
ellendrzése
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ELLENORZESI JELENTES-TERVEZET

(2/2021. sz. szabdlyszertiségi ellen6rzés)

I Az ellendrzés szervezésére vonatkozo adatok:
Az ellendrzést végzo szerv/szervezeti egység: Komplex-Revizor Kft. ligy vezetdje Karolyi

Eméné belsé ellenér (belsé ellendri
regisztracios szama: 5112032)

Az ellenrzendd szerv: Biharnagybajom Kozségi Onkorményzat,
Polgarmesteri Hivatal, Intézménye

Az ellendrzés targya: a koltségvetési bevételek alakulasa
Az ellendrzés célkitlizései: annak megallapitasa, hogy:

o abevételek szambavétele megtortént-e, a sziikséges
intézkedeseket a bevételek beszedéséhez kapcsoléddan
megtették-e,

o avagyonvaltozasok és azok okainak feltarasa, a
nyilvantartasokon torténé keresztiilvezetése
megtortént-e

Az ellenérzés tipusa: szabalyszerliségi ellen6rzés
Az ellen6rzendd idGszak: 2020., 2021. év
Az ellenérzés modszere: dokumentumok, nyilvantartasok tételes és

mintaveteles vizsgalata

Az ellendrzés tervezett idGtartama-idGigénye: 2022, marcius 28-atél 10 nap
igénybevételével

A jelentés-tervezet elkészitésének hatarideje: ~ 2022. 4prilis 6.

A jelentés véglegesitésének tervezett hatarideje: 2021. aprilis 14.

Iddigény: 10 nap

A vizsgalatot végzi: Karolyi Ernoné

Megbizolevelének szama: ... /2022.

Jogszabalyi felhatalmazas: Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. Toérvény VIIIL.

fejezete, Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szold 2011. évi
CLXXXIX. torvény 119. §-a, a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011.
(XIL31.) Kormanyrendelet, az allamhaztartasrol szolo torvény



végrehajtasarol rendelkezé 368/2011. (XIL31.) Korméanyrendelet
VIII. fejezete vonatkozoé elSirdsai, valamint a Bels Ellen6rzési
Kézikonyvben foglaltak

IL. A vizsgalat szempontjai:

- A helyi 6nkormanyzat sajat bevételei

- atvett pénzeszkozok

- atengedett bevételek, egyéb megosztott bevételek

- kozponti koltségvetési tamogatasok (dllami tAmogatasok), kiegészitd tamogatasok
alakulasa,

- Bevételek nyilvantartasa

Biharnagybajom Kézségi Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatal gazdasagi vezetdje:
Hajdu 1ldiko
MEGALLAPITASOK:

Az énkormanyzat a kéltségvetését dnkorményzati rendeletben szabalyozza. A helyi
onkorményzat onalloan gazdalkodd, vagyonnal rendelkezik, bevételei egy része a
kdzponti kdltségvetésbdl folyik be.

A helyi énkormdnyzat gazdalkodasat Onalléan alakitja, pénzeszkozeivel ©néalléan
rendelkezik a jogszabalyi keretek kozott.

A helyi énkormanyzat a feladatai ellatasanak feltételeit sajat bevételeib8l, mas gazdalkodo
szervektdl atvett bevételekbdl, valamint kézponti kéltségvetési tAmogatasbol teremti el8.

Az 6nkormanyzat bevételi forrasai:

- sajat bevételek
- kozponti tdmogatdsok
- atengedett megosztott bevételek

A helyi 6nkorményzatokrol szol6 torvényben nevesitett sajat bevételek:

- sajat tevékenységbdl, vallalkozasbol és onkorméanyzati vagyon hasznositasabél
szarmazé bevételek (kamat, bérleti dij)

- atvett pénzeszkozok

- torveny alapjan az onkormanyzatot megilletd illeték, birsag, dfj stb.

- Onkormanyzat és intézményei egyéb sajatos bevételei

- - helyi adok és telepiilési adok (ipartizési add, idegenforgalmi ado, épitményadd,
telekado, maganszemélyek kommunalis addja)

A koltségveteési torvényben meghatarozottak szerint:

- altalanos, agazati és kiegészité tamogatasok a feladatok és a telepiilések jovedelem-
termels képességének figyelembevételével,



- egyes kdzponti bevételek egészének vagy egy részének rendelkezésre bocsatasa
(gépjarmtadd 40 %-a 2020. julius 18-aig, termdéfold bérbeadds uténi személyi
jovedelemado 100 %-a.

Sajat bevételek:

A helyi Onkormanyzat sajat bevételei az onkormanyzati koltségvetési szervek
rendeltetésszerti miikddésével osszefiiggd bevételek, kitelezd és tnként vallalt feladatok
teljesitésére hasznalhatdk fel.

A kozfeladatok helyi sajatossdgokhoz és igényekhez igazithatd ellitasa elengedhetetlenné
teszi az onkormanyzatok 6ndllé gazdalkodésanak megteremtését. Ennek egyik eszkdzét a
helyi adok jelentik, melyet a helyi 6nkormanyzatok illetékességi teriiletiikén vezethetnek be,
a helyi addkrél szolé 1990. évi C. térvény (tovabbiakban: Hatv. )-ben meghatarozott keretek
kozott.

Addbevételek

Magyarorszag helyi onkormanyzatairél sz6ld torvény részletezi az Onkormanyzatok
gazdasagi alapjat és az autém gazdalkodashoz nélkiilézhetetlen bevételek korét, amelynek
egyik eleme a helyi adok rendszere. A jogszabalyok az onkorméanyzat szamara lehetdséget
teremt a szuverén adoztatési jog gyakorldsara, s ezzel egyiitt a helyi adopolitika kialakitasara.
A helyi énkormdanyzatok Eurdpai Chartéja alapelvként rogziti, hogy a helyi énkormanyzat
peénzligyi forrasainak legalabb egy részét olyan helyi adok és dijbevételek tegyék ki, amelyek
mértékének meghatirozdsira — jogszabélyi keretek kozdtt — az énkormanyzatoknak van
hataskoriik.

Ezzel ésszhangban a helyi adokrél sz616 torvény (1990. évi C. térvény) meghatarozza, hogy
az Onkorményzat milyen tipust és milyen mértéka helyi ad6t vezethet be, mekkora az
adomérték felsé hatara, valamint milyen kedvezmények, mentességek érvényesitheték.
Valamennyi bevezetésre keriild ad6é megallapitisinal figyelembe kell venni a helyi
sajatossagokat, az nkormanyzat gazdalkodasi kévetelményeit és az addalanyok széles korét
¢érintéen az addalanyok teherbird képességeét.

Magyarorszag ~Alaptérvénye kiilon fejezetben rendezi a helyi 8nkormanyzatok
autonomiajanak lényegi elemeit, kiemelve azt, hogy a helyi énkormanyzatokra vonatkozé
szabalyokat sarkalatos torvény hatirozza meg. A helyi 6nkormanyzat rendeletet alkot,
meghatdrozza a koltségvetését és annak alapjan 6nalloan gazdalkodik, és — torvény keretei
kozott — donthet a helyi adok bevezetésérdl, fajtajarol és mértékérdl.

A helyi 6nkormanyzatok Eurdpai Chartdja eldirja, hogy a helyi énkorméanyzat a pénziigyi
forrasainak legalabb egy részét olyan helyi addk és dijbevételek tegyék ki, amelyek mértékét
—jogszabalyi keretek kozott sajat maga hatdrozza meg.

A sajat bevetelek egyik forrasat a helyi addk jelentik.

A Hatv. a helyi adokat jellegiik szerint harom kategériaba sorolja:
- vagyoni tipust adok (épitményado és telekado),
- kommunalis jellegi adok (maganszemély kommunalis addja és idegenforgalmi ado),
- helyiipartizési ado.



A kommunalis jelleglt adok koérébe a maganszemély kommundélis addja és az idegenforgalmi
ado tartozik. A maganszemély kommunalis ad6ja a helyi onkormanyzat illetékességi teriiletén
talalhato lakas és nem lakas céljara szolgdlo épiilet, telek tulajdonjogdhoz, valamint nem
maganszemély tulajdonaban allo lakas bérleti jogdhoz kapcsolodik. Toérvényi adémentesség
ezen adénem esetében nincs.

Addkoteles az dnkorményzat illetékességi tertiletén allandd, vagy ideiglenes jelleggel végzett
vallalkozasi tevékenység. Az add évi mértékének felsé hatarat allandé jelleggel végzett
ipar(izési tevékenység esetén az addalap 2 %-a, ideiglenes jelleggel végzett ipar(izési
tevékenység esetén az adé mértéke naptari naponként lefeljebb 5 000 Ft.

Ez az egyetlen helyi ad6nem, amely esetében a bevételek felhasznalasat szabélyozza a torvény.,
2019. december 31-ig szocialis ellatasok finanszirozasdra, helyi kozosségi kozlekedési
feladatok ellatasara volt felhasznalhato, 2020. janudr 1-étSl elsédlegesen a helyi kozdsségi
kozlekedési feladat ellatdsara hasznalhato fel, és csak az ezen feliili bevétel hasznalhatd
kiilondsen a telepiilési dnkormanyzat képvisel-testiiletének hataskorébe tartozoé szocidlis
ellatasok finanszirozasara.

A helyi ado bevezetése kizardlag dnkorméanyzati rendeletben torténhet. A rendeletalkotés a
Mbtv. alapjan a képviseld-testiilet kizarolagos hataskorébe tartozik.

Az oOnkormanyzat képviselo-testiiletének rendeletben kell meghatiroznia az adé
bevezetesének id6pontjat, idStartamat (hatérozott vagy hatarozatlan id6), az adé alapjat,
meérteket, valamint a mentességek, kedvezmények korét.

A helyi addztatas célja a kozfeladatok helyi sajatossigokhoz és igényekhez igazithatd
ellatasanak biztositasa.

Kézponti tamogatasok:

A tamogatasok lényege, hogy az allam anyagi segitséget nyujtson az altala prioritasként
kezelt tarsadalmi es gazdasagi célok megvalositasdhoz, igy kiilonbdzo beruhazésokhoz,
fejlesztésekhez, gazdasagi tevekenységek Oszttnzéséhez. Az dllamhdztartds kiilénbozd
alrendszereibdl folydsitott timogatasokra az Aht,, illetve az Avr. keretszabalyokat allapit
meg. Ezeket a szabalyokat agazati jogszabélyok kiegészitik, vagy egyes esetekben teljes
mertékben eltérnek tdliik és ezzel kivételt képeznek a keretszabalyozas aldl.

Koltségvetési tAimogatason kizardlag a kézponti alrendszerbdl, pénzben ellenérték nélkiili
nytjtott juttatasokat értjiik.

Az eurdpai unids timogatasok abban az esetben mindsiilnek koliségvetési tamogatasnak, ha
azok atfolynak Magyarorszag kozponti koltségvetésén, tehat amennyiben forrasukat — ha
csak ideiglenesen is - Magyarorszag kzponti kdltségvetésének XIX. fejezete tartalmazza, a
kifizetés innen tdrténik. Mds Eurépai Unids forrasbdl szarmazo tamogatasok alapvets
szabalyait az eurdpai unios jogi aktusok hatirozzdk meg.

Atengedett megosztott bevételek: a hatalyos jogszabalyi elirasokban rogzitettek szerint.



Biharnagybajom Kézség Onkorméanyzata Gazdasagi programja 2014-2019. éveket érintéen
kesziilt, a 35/2015. (ITL.31.) KT sz. hatdrozattal keriilt elfogadasra.

A Gazdasagi programban rogzitették, hogy az adoztatast ugy kell kialakitani, hogy az egy
meghatarozott stabilitas, alandosag mellett folyamatosan az dnkorményzat biztos bevételi
forrasat jelentse, ugyanakkor igazsigos is legyen az adézé kort illetGen.

A gazdaségi programban foglaltak szerint az adépolitikaban érdemi véaltozasokat, (ij adénem
bevezetését az bnkormanyzat nem tervezte.

A helyi adok bevezetésének lehetdségével élt Biharnagybajom Kézség Onkormanyzata,
2/2013. (IL.11.) énkorményzati rendeletével bevezette a magénszemélyek kommunélis
adojat, melynek mértéke 2 500 Ft/adotargy.

Az Onkormanyzat 3/2013. (IL11.) sz. rendeletével bevezetésre keriilt az allandé jelleggel
végzett iparlizési tevékenység esetén a Htv. szerinti ad6alap 1,7 %-dban az ipariizési adé.
A Htv. 37. § (2) bekezdésének a) és b) pontja szerint ideiglenes jelleggel végzett ipariizési
tevékenység esetén naptdri naponként az ad6 mértéke 500 Ft-ban keriilt megallapitasra.
Mentesiil az ipartizési adé fizetése alol a haziorvos, védénd vallalkozé.

A helyi adok beszedése:

A helyi ipartizési ad6 6naddzasos adénem, az addz6 maga allapitia meg, vallja be és fizeti
meg az adoelSleget, adot. A bevallasban szerepld adatokat az ellenkezé bizonyitasig
valosnak kell tekinteni, a bizonyitas az adchatosagot terheli.

A maganszemély kommunélis ad6jat az ad6zo tekintetében az adohatésag allapitia meg.
(kivetéses adonem) Az adokételezettség megéllapitasa magaban foglalja az adatbejelentések,
adatok feldolgozasat, az adokotelezettséget megéllapito hatarozatok elkészitését,
kézbesitéset az addzast érinté valtozasok folyamatos nyomon kovetését.

Az dnkormanyzati addhatosagi feladatok a jegyz6 hataskérébe tartoznak.

Az ad6 meg nem fizetése esetén végrehajtasi eljardsnak van helye, melynek célja a tartozésok
miel6bbi 6nkéntes rendezése, a hatralék dsszegének csdkkentése, illetve az addbevételek
novelése.

A koronavirus vilagjarvany gazdasagi kovetkezményeinek kezelésére hozott, helyi adokat
érint6 f6bb intézkedések:

2020. marcius 11-€t6l a Kormény az élet-és vagyonbiztonsigot veszélyeztets tomeges
megbetegedest okozo koronavirus vilagjarvany kovetkezményeinek elhéritasa, a magyar
allampolgarok egészségének ¢és életének megovasa érdekében Magyarorszag egész
teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki az Alaptérvény 53. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott hataskérében.

A veszélyhelyzet kihirdetését kovetden a Kormany tébb olyan rendeletet alkotott, amely a
Hatv. rendelkezéseitd] eltért.

2020. december 2-an hatalyba lépett a koronavirus vilagjarvany nemzetgazdasagot érinté
hatasanak enyhitése érdekében sziikséges helyi ad6 intézkedésrdl szolé 535/2020. (XIL.1.)
Kormanyrendelet, amely szerint:



e a2021. évben végzddé addévben a helyi add és a telepiilési adé mértéke nem lehet
magasabb, mint az ugyanazon helyi adénak telepiilési adénak az e rendelet
hatalybalépése napjan hatalyos és alkalmazand6 énkormanyzati adérendeletben
megallapitott adomértéke,

* az Onkormanyzatnak az e rendelet hatdlybalépése napjan hatalyos adérendelete
szerinti adomentességet, adokedvezményt a 2021. évben végz8ds addévben is
biztositani kell, tovabba

e atelepiilési onkormanyzat a 2021. évre Gj helyi addt, 4j telepiilési adét nem jogosult
bevezetni.

A 639/2020. Kormanyrendelet szintén érinti az énkormanyzat helyi addbevételét. A
rendelkezés alapjan 2021. évben a kis-és kozépvallalkozasok esetében az ipartizési ado
mértékének maximuma 1 %. a 2020. december 8-ai korményzati bejelentés szerint a 25 ezer
lelekszam alatti telepiilések a kormanytdl tamogatast kapnak.

IT. Az egyes bevételi jogcimeket, és azok nagysagrendjét a bels6 ellendrzés
az alabbiak szerint részletezi:

B1. Miikodési céla tamogatdsok allamhdztartason beliilrgl 2020, évben:

B11. Onkormanyzatok miikédési tiamogatasai

B111. Helyi énkorményzatok miikodésének altaldnos tAimogatisa
Ezen a rovaton kell elszamolni a kdzponti kéltségvetésrdl szold térvényben a telepiilési
onkormanyzatok és a megyei Snkorményzatok részére a miikédés altalanos tamogatasara
biztositott eldiranyzatbol szarmazé bevételeket.
Biharnagybajom Kozségi dnkormanyzat és intézményei miikddési tamogatdsa 73 269 E TFt,
melybol:
- 41654 E Ft az dnkorményzati hivatal miikddésének tamogatisa, és 154 E Ft
bérkompenzacid
- 31 615 E Ftteleptilésiizemeltetéshez kapcsolédd feladatellatas tamogatasa (zéldteriilet-
gazdalkodas, kozvilagitds fenntartdsa, koztemet6 fenntartasaval kapesolatos feladatok
ellatasa, kozutak fenntartasanak timogatasa)

BT112. Telepiilési nkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tAmogatdsa
Ezen a rovaton kell elszamolni a kdzponti koltségvetésrl s2610 torvényben a telepiilési
énkormanyzatok egyes koznevelesi feladatainak tdmogatisara biztositott eléiranyzatbdl
szarmazo bevételeket.
Osszességében a telepiilési onkorményzat egyes kiznevelési feladatainak ellatisdhoz 77 489 E
Ft-ban részesiilt az alabbiak szerint:

v' 41966 E Ft-ban részesiilt az évodapedagogusok bértamogatdsa,

v" 16 560 Ft 6sszegben a pedagdgusok munkajat kizvetleniil segitok bértamogatasa,

v 10977 E Ft-ot évodamiikodtetés tamogatésara,

v 2387 E Ft-ot az ovodapedagdgus mindsitésébdl eredd tamogatasra,

v 5599 E Ftot a minimalbér és a garantalt bérminimum emelés hatdsinak

kompenzacidjara.



B113. Telepiilési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési
feladatainak tamogatasa
A B113 rovaton 6sszességében 77 730 E Ft tamogatasban részestilt a teleptilés 6nkormanyzata
az alabbiak szerint:
- 41752 E Ft szocialis feladatok tamogatasa,
- 17 336 E Ft gyermekétkeztetesben elismert dolgozok bértamogatasa
- 14 108 E Ft gyermekétkeztetés izemeltetési timogatasa,
- 3014 E Ft sziinidei gyermekétkeztetés tAmogatasa,
- 1520 E Ft a minimalbér és a garantalt bérminimum emelés hatdsanak kompenzacioja
okan.
B114. Telepiilési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatdsa
Ezen a rovaton kell elszamolni a kdzponti koltségvetésrél szold torvényben a telepiilési
onkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatiséra biztositott eldiranyzatbdl szarmazo
bevételeket.
Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat kulturélis feladatainak tdmogatasara 5 330 E Ft-ban
részesiilt:
- 3488 E Ft kbnyvtari és kzmivelodesi feladatok tamogatasa,
- 643 E Ft kulturalis illetménypotlék,
- 1199 E Ft a minimalbér €s a garantalt bérminimum emelés hatasdnak kompenzacidja
cimeén.

B115. Miikodési céla koltségvetési timogatdsok és kiegészitd tdmogatasok

Ezen a rovaton kell elszamolni a kozponti koltsegvetésrdl szold térvényben a helyi
dnkormanyzatok, tarsulasok reészere miikédesi celra biztositott kiltségvetési tamogatasokat,
tovabba a kozponti koltségvetds Aht. 14. § (3) bekezdése szerinti fejezetében szerepld fejezeti
tartalekbol

a) a teleplilési onkormanyzatok részére adhatd rendkiviili tdmogatasok,

b) a tartosan fizetésképtelen helyzetbe keriilt helyi dnkormanyzatok addéssagrendezésére
iranyulo hitelfelvétel visszterhes kamattamogatasara, a pénziigyi gondnok dijara kapott
tamogatasok, és

¢) a helyi 6nkorményzatok részére adhatd egyéb, miikédési célt tamogatasok
bevételeit.

Bihamagybajom Kozségi Onkorményzat miikodési céli koltségvetési timogatdsok és
kiegészitd tdmogatasok cimén 536 967 E Ft 6sszegben az aldbbi jogeimekhez kapesoladdan:
- 10506 E Ft a 2020. évi szocialis tiizeldanyag-tamogatas cimén,
- 526 461 E Ft a Bihamagybajom - Sarrétudvari Vizikézmu Beruhédzasi Tarsulas altal
fizetendd kiadasra kapott tamogatas cimén.

Osszességében az Onkorminyzat miikodési céld timogatdsa allamhaztartason beliil
770 785 E Ft volt 2020. évben.

B16. Egyéb miikodési céli taimogatdsok bevételei allamhaztartason belilrdl

Ezen a rovaton kell elszamolni

a) az allamhaztartason belili szervezetektol mkodési celbdl, ellenérték nélkiil, végleges
jelleggel kapott bevételeket a kdzponti, iranyité szervi timogatas és az Avr. 34. §-a alapjan
eldiranyzat-atcsoportositassal teljesitendo tigyletek kivételével, és



b) az allamhdztartason beliili szervezetek szamara miikddési célbdl végleges jelleggel
nyujtott tdmogatasok és mas ellenérték nélkiili kifizetések a kiadéds elszamolasat kovets
években torténd visszafizetésébol szarmazd bevételeket.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszdmoléban a II. fejezet 1. pontja szerinti bontasban
kell szerepeltetni.

Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat egyéb miikédési célti tamogatas cimén 205 248 E
Ft-ban részesiilt az aldbbiak szerint:

¥ atarsadalombiztositas penziigyi alapjaibol védondi timogatdsra 12 202 E Ft, ifjtsag-
egészségligyi feladatok tdmogatisara 177 E Ft, haziorvosi szolgalat tamogatasara
15 103 E Ft, osszesen: 27 482 E Ft 6sszegben,

v kozfoglalkoztatds miikodési tamogatasara 137 316 E Ft, didkmunkdra 1982 E Ft, a
hivatal bértamogatasdnak tamogatasa 1 129 E Ft, dsszesen 140 427 E Ft &sszegben,

v az egyéb tamogatasok kozott a hivatalt érintden a roma nemzetiségi valasztas
lebonyolitdsara kapott 6sszeg 387 E Ft volt,

v a helyi értékek bemutatasa tdmogatasa miikédési kiadasaira 2 000 E Ft, a Human
kozszolgaltatasok fejlesztése palydzatbdl 21709 E Ft, a Biztos kezdet Gyerekhaz
palyazatbol 8 393 E Ft tdmogatasban részesiilt az Snkormanyzat.

v teriiletalapul tAmogatas cimén 4 040 E Ft, a mez33ri tdimogatds 8sszege 810 E Ft volt,
Az egyeb fejezeti kezelésti elSirdnyzatbdl kapott miikédési timogatis Gsszesen
37 339 E Ft volt.

B3. Kozhatalmi bevetelek cimén Gsszességében 48 453 E Ft folyt be az alabbiak szerint:

B31. Jovedelemadok

B311. Maganszemélyek jovedelemadoi
Ezen a rovaton kell elszamolni - tébbek kdzott -:
c) a termdfold bérbeadasabol szarmazo jivedelem utani személyi jovedelemadot.

A maganszemelyek jovedelemadoi k6z6tt a term6f6ld bérbeadasbol szarmazo bevétel 73
E Ft volt.

B34. Vagyoni tipusi addok

Ezen a rovaton kell elszamolni — t6bbek koz6tt - ¢) a maganszemélyek kommunilis adéjat,

valaint a g) az droklesi és ajandékozasi illetéket.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszamoldban a fenti bontasban kell szerepeltetni.
A vagyoni tipusu adok kézott a maganszemélyek kommunalis adéja szerepel 2613 E Ft
osszegben. A helyi adoztatasnak nem lehet célja a jogszabaly alapjan beszedhet§
adobevételek maximalizalasa, és a helyi adok nem jelenthetnek tal nagy terhet a lakossag
szamdra.

B35. Termeékek és szolgaltatdsok adoi

B351. Ertékesitési és forgalmi ad6k

Ezen a rovaton kell elszamolni — tébbek kozott -:

8) az dllandé jelleggel végzett iparlizési tevékenység utan fizetett helyi ipartizési adot,
h) az ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utan fizetett helyi ipar(izési adot,

A rovaton elszamolt bevételeket a beszamoldban a fenti bontasban kell szerepeltetni.



A telepiilést érint6 helyi ipariizési ad6 43 759 E Ft volt.

B354. Gépjarmfiaddk

Ezen a rovaton kell elszamolni

a) a belfoldi gépjarmtivek adodjanak a kozponti koltségvetést megilletd részét,

b) a belfoldi gépjarmiivek adéjanak a helyi nkormanyzatot megilletd részét,

c) a kiilfeldi gepjarmtivek addjat, és

d) a gépjarmi talsulydijat.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszamoléban a fenti bontasban kell szerepeltetni.
A gépjarmfiadoé a jarvany elleni védekezésre létrehozott alapba elvondsra keriilt.

B36. Egyéb kozhatalmi beveételek

Ezen a rovaton kell elszamolni — tébbek kézott -

1) a cégnyilvantartas bevételeit,

b) az eljarasi illetékeket,

¢) az igazgatasi szolgaltatasi dijakat,

d) a feliigyeleti dijakat,

e) az ebrendészeti hozzajarulast,

) amezdgazdasagi termelést érintd iddjarasi és mas természeti kockazatok kezelésérdl szold
torvény szerinti karenyhitési hozzajarulast,

¢) a kbrnyezetvédelmi birsagot,

h) a természetvédelmi birsagot,

i) a mitemlékvédelmi birsagot,

j) az épitésiigyi birsagot,

k) a szabalysértési pénz- és helyszini birsag és a kozlekedési szabélyszegések utin kiszabott
kozigazgatasi birsag helyi 6nkormanyzatot megilletd részét,

1) az egyéb birsagokat,

1) a vagyoni tipust telepiilési addkat,

n) a jovedelmi tipusu telepiilési adokat,

0) az egyeb telepiilési adokat,

p) az énkormanyzat altal beszedett talajterhelési dijat,

q) az eldrehozott helyi adot,

r) a bevandorlasi kiillonadot és

s) azokat a bevételeket, amelyek megfizetését kozhatalmi tevékenység gyakorldsa sordn
kotelezd jelleggel kell megfizetni, azonban nem szdmolhatok el a kdzhatalmi bevételek méas
rovatain, igy kiiléndsen a pénzbiintetést és elkobzdst, a késedelmi és dnellendrzési potiékot.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszdmoldban aza)-i) pont szerinti bontasban kell
szerepeltetni.

A potlék - birsdg cimén befolyt bevétel 317 E Ft volt, talajterhelési dij bevétele 1620 E Ft
volt.

B4. Miikddési bevételek 59 424 E Ft-ban teljesiiltek az alibbiak szerint:

B4(1, Keészletértékesités ellenérteke

Ezen a rovaton kell elszamolni a készletek értékesitésekor kapott eladasi arat.



A teleptilés készletértekesitésbol befolyt bevétele 16349 E Ft volt, mely tojas, gyékény-,
ajandéktargy, szaraztészta, térkd, és novénytermesztés értékesitésébdl adddott. Lucerna
ertekesitéesébol 876 E Ft, kukorica értékesitésébdl 483 E Ft, napraforgo értékesitésébsl 797 E Ft
folyt be.

A kozvilagitasi lampatestek értékesitésének a bevétele 160 E Ft volt.

B402. Szolgaltatasok ellenértéke

Ezen a rovaton kell elszamolni az altaldnos forgalmi ad6rél sz6l6 térvény szerinti, ellenérték
fejeben nyujtott szolgaltatdsokért kapott eladési arat, ha azt nem kozvetitett szolgaltatasként
vagy intézményi ellatdsi dijként kell elszamolni, ide értve a tirgyi eszkozok bérbe adasabal
szarmazo bevételeket és a dijkiteles utak haszndlata ellenében beszedett hasznalati dij, potdij,
elektronikus atdij bevételeket is.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszdmoloban a kivetkezé bontasban kell szerepeltetni:

a) ebbol: trgyi eszkozok bérbe adasabdl szarmazo bevétel,

b) ebbdl: utak hasznalata ellenében beszedett hasznalati dij, potdij, elektronikus atdij.

B403. Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke

Ezen a rovaton kell elszamolni az Szt. 3. § (4) bekezdés 1. pontja szerinti kdzvetitett
szolgaltatisok tovabbértékesitése soran kapott eladési arat.

A rovaton elszamolt beveteleket a beszdmoldban a kivetkezd bontasban kell szerepeltetni:

a) ebbdl: allamhéztartason beliil.

A szolgaltatasok ellenértéke kozott befolyt bevétel 23 735 E Ft, melybdl legnagyobb arényt a
TAMASZ részére biztositott ebéd képviselte 17 027 E Ft Osszegben. Itt keriilt még elszdmolasra
a vendégebéd, a piaci helypénz bevétele, a kozteriilethasznalati dfj, mazsa dij, hulladékgyfijté
zsak, kozfoglalkoztatds keretében végzett varras bevétele, téboroztatds, fénymasolas, eszkoz-
kélesonzés, belépbjegy.

A kozvetitett szolgaltatisok bevétele 3150 E Ft volt, mely nem az intézményt terhel§
tovdbbszamlazott koziizemi dijak, telefondij, hulladék dija volt.

B404. Tulajdonosi bevételek 7 138 E Ft volt.
Ezen a rovaton kell elszamolni
- a ftargyl eszkozok ellenérték fejében torténd vagyonkezelésbe, haszonbérbe,
hasznalatba, tizemeltetésbe adasabol szarmazo bevételeket,
- d) a tulajdonosi jogok iddleges dtengedésébd] szarmazd bevételeket, igy kiilondsen
a vagyoni ertékd jogok bérbe, haszonbérbe adasaért kapott eladasi drat és a
koncesszids dijakat.
A tulajdonosi bevételek kozott terembérlet, lakdingatlan és iizlethelviség bérleti dija,
telefontornyok bérleti dija (DIGI és Telekom), foldbérlet, ivoviz bérleti dij TRV Zrt-tél szerepel.

B406. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé
Ezen a rovaton kell elszdmolni az dltaldnos forgalmi adordl sz6lo tdrvény szerinti
termékértckesités, szolgaltatasnyujtas soran kiszamlazott altalanos forgalmi adét.

A kiszamlazott afa bevétel 8 692 E Ft Gsszegben teljesiilt, a fenti tételekhez kapcsolédéan.
B411. Egyéb miikédési bevételekhttps://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300004.kor -
Ibj534id631a 360 E Ft Gsszegben teljesiiltek.
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Ezen a rovaton kell elszamolni a mas rovaton nem szerepeltethetd miikodési jellegti
bevételeket, igy kiilondsen

a)a Kincstarnal az altala vezetett fizetési szamldk utan felszamitott dijakat, ideértve a
rendelkezésre tartasi dijat is,

b) a visszafizetési kotelezettség mellett mitkddési célbol nydjtott tamogatasok, kolesondok, és
a vallalt kezességek, garanciak dijait,

c)az Europai Unié koltségvetésébdl teljesitett koltség-visszatéritéseket, igy kiilondsen a
Tanacs (iléseire kiutazd delegaciok utazasi koltségeinek visszatéritését, a vambeszedési
koltségek megteritését, a cukoragazati hozzdjarulas beszedési koltségének megtéritését,
valamint az unios tamogatasok utélagos megtéritését,

d) a kzbeszerzeésrdl szolo térveény szerinti ajanlati biztositékot, palyéazati dijat,

e) a nyelvvizsga kotelezettségi biztositékot,

f) az adok modjara behajtandd kdztartozas végrehajtasi koltségének visszatériilt 6sszegét,
onrevizid végzését,

2) a foglalkoztatottak, ellatottak altal fizetett kartéritéseket,

> a szerzodeés megerGsitésével, a szerzddésszegéssel kapcsolatos véglegesen jard
beveteleket (példaul ovadeék, foglalo, kotbér, jotallas, szavatossig, késedelmi kamat, a
késedelmes vagy elmaradt teljesités miatti kartérités), a szerzddeésen kiviili kdrokozasért,
személyiségi, dologi vagy mas jog megsértéséért, jogalap nélkiili gazdagodasért kapott
Osszegeket,

i)az eredeti kovetelést engedményezonél (eladénal) az atruhazott (engedményezett)
kovetelésért kapott ellenerteket,

j)az 1 és 2 forintos érmek forgalombol térténd kivondsa miatti kerekitési kiilonbozetet, ha a
készpénzes Kkiadasok teljesitésekor, bevételek beszedéskor nem hatarozhaté meg
egyertelmiien, hogy az mely rovathoz kapcsolodik, mivel a készpénzmozgas egynél tobb
kiadasi, illetve bevételi rovatot érintett, és

k)= a szemelyi juttatasok, a munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé, a
dologi kiadasok, valamint a beruhazésok és a feltjitdsok esetén a kiadds elszamolasat kovetd
években torténd visszatéritéseit, a pénztartdbbletet.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszamoloban a kvetkez bontasban kell szerepeltetni:

) ebbdl: a szerzOdés megerositesével, a szerzédeésszegéssel kapcsolatos véglegesen jard
bevételek, a szerzédésen kivilli karokozasért, személyiségi, dologi vagy mas jog
megsertéseért, jogalap nélkiili gazdagodasért kapott dsszegek,

b) ebbdl: kiadasok visszatéritései.
Az egyéb bevételek kozott a kozfoglalkoztatisban elGallitott termékek postaksltség
bevétele, a koztemetds torleszid részletei, valamint a kerekitések keriiltek
figyelembevételre.

B6. Mitkodési céla atvett pénzeszkozik bevétele 2 812 E Ft volt

B64. Mikodési céla  visszatéritendd tamogatasok, koélesonok — visszatériilése
allamhaztartason kiviilrél

Ezen a rovaton kell elszamolni a B819. Tulajdonosi kolcséndk bevételei rovaton
elszamolandé tulajdonosi kélesondk kivételével az Eurdpai Unidn és kiilfoldi kormanyokon,
mas nemzetkdzi szervezeteken kiviili mas allamhaztartason kiviili szervezetek, személyek
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szamara visszafizetési kbtelezettség mellett mitkodési célbol nytjtott tamogatasok, kélesonok
kamatot és mas kiltseget, dijat nem tartalmazo torlesztésébdl szarmazo bevételeket.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszamoloban a kovetkezo bontasban kell szerepeltetni.

ebbél: haztartasok,

Itt keriiltek figyelembevételre a lakossag szocidlis céll tartozdsai (szocidlis segély,
temetési kéleson), valamint a Covid-19 elleni védekezéshez kapcsolodo tamogatas 2 000 E
Ft, maganszemély tamogatasa 100 E Ft, kiilteriileti utak karbantartasara a f6ldtulajdonosi
kozgsségtol 500 E Ft, ovodai jatékok beszerzésére 182 E Ft sszegben.

FELHALMOZASI BEVETELEK 2020. EVBEN:

B25. Felhalmozasi céli tnkormanyzati tamogatasok:
- az Eszaki ut korszertisitésére 24 951 E Ft,
- Varkert uti szinpad kialakitasara 10 000 E Ft,
- belviz palyazat 14 141 E Ft
- piac megvalositasa 5 500 E Ft
- gyereksegély programok infrastruktaralis hattere palyazat 5 837 E Ft,
- kozfoglalkoztatasi programok 15 183 E Ft

B5. Felhalmozasi bevételek 797 E Ft d6sszegben:

B52. Ingatlanok értékesitése

Ezen a rovaton kell elszamolni az ingatlanok és az ingatlanhoz kapcsolodo vagyoni értéki
jogok értékesitésekor kapott eladési arat.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszamoldban a kévetkez6 bontasban kell szerepeltetni:

b) ebbdl: termdfold-eladés bevételei.

B53. Egyéb targyi eszkdzok értékesitése

Ezen a rovaton kell elszamolni a gépek, berendezések és felszerelések, a jarmtivek és a
tenyészallatok értékesitésekor kapott eladasi arat.

A felhalmozasi bevételek kozott az ingatlan értékesités 592 E Ft volt, valamint tyak
értékesitése tortént 205 E Ft Gsszegben. 6sszesen 797 E Ft 6sszegben.

B7. Felhalmozasi célt atvett
pénzeszkozokhttps://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300004.kor - 1bj542id631a

B74. Felhalmozési céla visszatéritendd tdmogatasok, kolcsondk visszatériilése
allamhaztartason kiviilrol

Ezen a rovaton kell elszamolni a B819. Tulajdonosi kolesondk bevételei rovaton
elszamoland6 tulajdonosi koleséndk kivételével az Eurdpai Union és kiilféldi kormanyokon,
mas nemzetkodzi szervezeteken kiviili mds allamhaztartéson kiviili szervezetek, személyek
szamara visszafizetési kotelezettséeg mellett felhalmozasi c¢élbdl nyujtott tamogatasok,
kolesondk kamatot és mas koltséget, dijat nem tartalmazo torlesztésébdl szarmazo bevételeket.

A rovaton elszamolt bevételeket a beszamoldban a kdvetkezé bontasban kell szerepeltetni.

d) ebbdl: hdztartdsok

Az elsé lakashoz jutdk kdlesontorlesztésének bevételét mutattak ki 16 E Ft 6sszeggel.

2021. évi bevetelek:
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B1. Miikédési céla tamogatasok allamhaztartison beliil: 282 017 E Ft

BI11. A telepiilési énkormanyzatok miikodésének timogatdsa 89.667e Ft, melybdl
- 50.841e Ft az dSnkormanyzati hivatal mitkédésének tamogatasa
- 38.826e Ft teleptiléstizemeltetéshez kapcsolodo feladatelldtds tamogatasa:
o ebbdl 8.563 EFt zoldtertilet-gazdalkodas,
10.586 EFt kozvilagitas fenntartasdnak tamogatasa,
2.242 EFt koztemet§ fenntartasaval kapcsolatos feladatok tAmogatésa,
7.557e Ft kozutak fenntartasanak timogatasa
egyéb dnkormanyzati feladatok tdmogatésa 9.875 EFt
lakott kiiltertilettel kapesolatos feladatok tamogatasa 3 EFt.

c 0 0 Cc o

B112. A koznevelési feladatok: az ovodapedagégusok és az dvodapedagégusok nevels
munkajat kozvetleniil segit6k bértdmogatasat, illetve az 6voda miikodtetési kiadasaihoz
torténd hozzajarulas 6sszegét foglalja magaba, melybdl:

- 46 670 EFt ovodapedagogusok bértamogatisa

- 24082 EFt pedagogusok munkdjat kézvetleniil segitk bértamogatasa

- 10977 EFt 6vodamiikodtetési timogatds

- 2138 EFt 6vodapedagdgus mindsitésébdl eredd tAmogatas.

B113. Telepiilési 6nkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak timogatdsa 81
635 EFt, mely tartalmazza a gyermekétkeztetésben elismert dolgozok bértamogatisat, a
gyermekétkeztetés {izemeltetési tdmogatasat, valamint a sziinidei gyermekétkeztetés
tamogatasat.

B114. Kulturilis feladatok tamogatdsénak bevétele 6 066 E Ft Gsszegben a kinyvtari és
kézmtivelGdesi feladatok, kulturalis illetménypotlék, valamint a minimélbér és a garantalt
bérminimum emelés hatdsanak kompenzécidja.

B115. Egyeb miikédesi timogatdsok kozott a szocialis tiizeldanyag timogatas és a helyi
ipartizesi addelSleg-kiegészités szerepel Gsszesen 20 782 EFt 6sszegben.

B.11 Az onkormanyzatok miikddési timogatasa tsszesen 282 017 EFt.

B16. Az egyeb miikoddési célu tamogatisok dllamhéaztartason beliilrdl 217 589 E F, mely
tartalmazza a tdrsadalombiztositas pénziigyi alapjaitol kimutatott miikédési célt tamogatasok
Osszegét (védond, ifjiisag-egészségiigyi feladatok, haziorvosi szolgalat tamogatésa) 46 977 E
Ft, az elkiilonitett allami pénzalaptél miikodési céla tamogatas cimén 145 443 E Ft, melybdl a
kozfoglalkoztatas miikodési célt tamogatasara 144 606 E Ft, a nyéri didkmunka 837 E Tt volt,
az egyéb fejezeti kezelés(i elSiranyzatto] kapott miikddési céla timogatas 25 169 E Ft volt.

Az egyéb tamogatasok kozott keriilt kimutatdsra a teriiletalapti tamogatas kiutalt Osszege
3 071 EFt, a kozteriilet rendjének tdmogatdsa 1350 EFt és kozmtivel6dés -kulturalis értékek
gondozasara 1 000 EFt. A felelds allattartas palyazatra kiutalt 6sszeg 702 EFt, Biztos Kezdet
Gyerekhaz palyazat tamogatasa 11 344 EFt, a Humén kézszolgdltatdsok fejlesztése palyazat
tamogatasa 7 702 EFt volt.
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Osszességében a miikodési tamogatasok (B1) 499 606 EFt volt.

B3. Kézhatalmi bevételek: 6sszes befolyt bevétel: 39 654 E Ft volt.

B31. Jovedelemadok:

Ebben a csoportban a maganszemélyek jovedelemadoi kozott a terméfold bérbeadasbol
szarmazo bevétel szerepel 62 EFt dsszegben.

B.34. Vagyoni tipusu adék csoportjaban a maganszemélyek kommunalis kertilt kimutatasra,
a befolyt bevétel 2 765 EFt volt.

B.35 Termékek és szolgaltatasok addi

Ertékesitési és forgalmi ado jogcimen a helyi ipartizési ado ténylegesen befolyt bevétele 35 825
EFt volt.

Az adobevételek 2 534 {8t érintettek.

_B.36. Egyéb kozhatalmi bevételek
A potlek-birsagbol befolyt bevétel 199 EFt, talajterhelési dijbdl 803 EFt bevétel folyt be.

B4. Miikodesi bevételek befolyt Gsszege 69 837 E Ft volt, melybdl jelentbs dsszeget képviselt
a szolgaltatasok ellenértéke, valamint az aru-és készletértékesités bevétele.

a.) az aru es keszletértekesitésbdl befolyt bevétel jelentés része a kozfoglalkoztatasban
megtermelt termékek értékesitésébdl szdrmazott (4441 EFt tojas, 2460 EFt gyékény-,
ajandéktargy, 1 050 EFt szaraztészta, 899 EFt térkd, 9 202 EFt novénytermesztés. A méz- és
lekvar- kreativ targyak értékesitésébdl szarmazo bevétel 177 EFt, arpa értékesitésbdl 1 058 EFt,
lucerna értékesitésbol 130 EFt, korbala értékesitésbél 31EFt bevétel)

b.) a szolgaltatasok ellenértékei kozott Tédmasz részére biztositott ebéd 16244 EFt,
vendégebed 5 292 EFt, piaci helypénz 99 EFt, kozteriilethasznalati dij 40 EFt, mazsadij 81EFt,
mezo6ri dij 1559 EFt, hulladékgytijté zsak 16 EFt, fénymasolas-nyomtatds 39 EFt,
eszkOzkolcstnzes 115 EFt, varras 190 EFt, terembérbeadas 12 EFt bevételei szerepelnek.

c,) kozvetitett szolgéltatisok kozott az intézménynél megjelend, nem az intézményt terhel
tovabbszamlazott koziizemi dijak, telefondij, foglalkozasegészségiigyi szolgaltatds dija,
hulladékgytijtés dija stb. kertilt kimutatasra.

d.) a tulajdonosi bevételek kozott AMK terembérlet (1 083 EFt), lakoingatlan bérleti dijai 324
E Ft, telefontornyok bérleti dijai DIGI 890 EFt, Telekom (2 db torony) 1 308 EFt és f6ldbérlet
11EFt bevételei szerepelnek.

e) kiszamlazott afa bevétel és afa dnkormanyzat részére torténd kifizetés és kamatbevétel a
fenti jogcimeken keletkezett bevételek alapjan alakult.

f) az egyéb bevételek az egyéb bevételek a kozfoglalkoztatasban eléallitott termékek
postakdltség bevételei 228 EFt, kbztemetés torlesztés, munkabértartozas visszafizetése, 220 E
Ft és 10.527 EFt piaccsarnok késedelmi kotbérbdl szarmazo bevétele, 360 EFt belviz palyazat
engedélyezi eljards igazgatasi szolgaltatasi dij visszautalasa, valamint 200 EFt laptopkar-
teritesbol szarmazo bevétel.

B.6 Miikddési céla atvett pénzeszkozik kozott befolyt bevétel 15 EFt, mely a lakossag
szocialis céli tartozasainak (apolasi dij) visszafizetésébdl szarmazik
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B8. Finanszirozasi bevételek kozott miikodési célu pénzmaradvany igénybevétele, valamint
az allamhaztartason beliili megelSlegezések dsszege szerepel.

A fentiek alapjan a miikodeési bevételi elGirdnyzat teljesitése 659 903e Ft volt 2021. év
lezdrasaval.

FELHALMOZASI BEVETELEK

B21. Felhalmozasi célt 6nkormanyzati timogatasként keriilt kimutatasra a Posta tt feltjitasa
19 991 E Ft Gsszegben.

B.25. Felhalmozasi célu énkormdnyzati timogatasok: itt keriilt kimutatasra a fejlesztési
forrasként biztositott belviz palyazaton nyert 9 469 E Ft Gsszegben, a piac megvaldsitasdhoz
1111 E Ft, a Rakoczi ati szolgalati lakas vasarlasara és feltjitdsdra 10276 E Ft, utseprégép
beszerzesére 2156 E Ft, a Matyas K. Gti jatszotér feltjitasara 4996 E Ft, tovabba a
Polgarmesteri Hivatal feltjitasara 25 002 E Ft.

B.5. Felhalmozasi bevételek jogcimen tytik értékesitésbdl 168 E Ft folyt be.

Intézményenkénti bevételek:

Onkormanyzat:
modositott modositott
‘ Etf_chfﬁ eléiranyzat Teljesités ellﬁirény'zathoz

Megnevezés eldiranyzat viszonyitott

teljesités

(%)
Pénzforgalmi bevételi elSiranyzat 556 543 652 649 486 822 74,6
- ebbdl miikédési 310467 394 426 364 493
- felhalmozasi 246 076 258 223 122 329
finanszirozasi bevetel 104 192 152 007 152 007 100
-miikddeési 7064 88 328 88 328
-felhalmozasi 28128 63 679 63 679
Osszes bevétel 660 735 804 656 638 829 79,4
-mukddeési 365 531 482 754 452 821
-felhalmozasi 274 204 321902 186 008
bevételi tobblet dsszesen 17 709 16 302 121198 743,5
intézmények énkorm. forraskiegészitése 17.709 16 303 15 466 94,9
maradvény 105.732

A bevételek tényleges alakulasa a modositott eléiranyzathoz képest elmaradast mutat a
felhalmozasi bevételek esetében, mely abbdl adddik, hogy a péalyazatokhoz elnyert timogatasi
Osszegek nem teljes Gsszegben kertiltek leutaldsra. Az dnkorményzat bevételi tébblete 121 198
EFt, melybdl az intézmények forréskiegészitésére 15 466 EFt keriilt felhasznalasra, amely az
eredetileg tervezett és modositott eléiranyzathoz viszonyitottan alacsonyabb, mely az évkozi
tobblettamogatasoknak, toébbletbevételeknek és legfébbképpen a takarékos gazdalkodasnak
tudhatd be. Igy a maradvany sszege 105 732 EFt.
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Polgarmesteri Hivatal:

modositott maodositott

Eredeti eldiranyzat eldiranyzathoz
Megnevezés eldiranyzat teljesites viszonyitott

e Ft teljesités

(%)

bevételi eldirAnyzat 59373 55 851 55 634 99,6
- ebbdl sajat bevétel 1020 1020 1260 123,5
- egyéb miikddési célt tAmogatas
- egyéb milk.cél atvett pe.
- el6z6 évi maradvany igénybevétele 0 407 407 100
- intézményfinanszirozas tamogatas 50 684 50 841 50 841 100
onkormanyzati kiegészités 7 669 3613 3126 86,5
maradvany 486

A ténylegesen befolyt sajat bevétel AFA visszatérités miatt 23,5%-kal meghaladta a modositott
eldiranyzatot. Az intézmény a tervezetinél kevesebb 6nkorményzati intézményfinanszirozast

igényelt.

Szfics Sandor Altalanos Miivelddési Kozpont intézmény

modositott maodositott
Eredeti eldiranyzat o eldiranyzat
; s teljesités hoz
Megnevezes eldiranyzat ' . ,
viszonyitott
teljesités
(%)
bevételi elGirdnyzat 171.338 172119 171172 99 4
- ¢bbdl sajat bevetel 29.170 29.347 28.750 98,0
- el6z6 évi maradvany igénybevétele 0 1.026 1.026 100
-Int.finanszirozasi tamogatas 132,128 129.056 129.056 100
énkormanyzati kiegészités 10.040 12.690 12.340 97,2
- ebbdl maradvany 350

A sajat bevételek csokkenését pandémia miatti korldtozé intézkedések nagymértékben
befolydsoltik. A tervezett kdzponti bevételek az elGiranyzathoz képest jelentdsen csokkentek.
A gyermekjoléti feladatokra kapott normativ tdimogatasbol év kdzben le kellett mondani, mert
az étkez0 gyermekek szdma jelentds mértékben csokkent a pandémia miatt.

Ovoda intézményegység:

moadositott modositott
Eredeti elGiranyzat eléiranyzathoz

Megnevezés eléiranyzat Teljesites viszonyitott

teljesités

(%)
bevételi eldiranyzat 82.573 83.869 83.869 100
- ebbdl sajat bevétel
-Int.finanszirozas tamogatas 82.573 83.867 83.867 100
Onkormanyzati kiegészités 0 2 2
maradvany :
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Miivel§dési intézményegység:

modositott modositott
Eredeti eldiranyzat eldiranyzathoz

Megnevezés eldiranyzat Teljesités viszonyltott

teljesites

(%)
bevételi el6iranyzat 88 765 88 250 87303 98,9
- ebbdl sajat bevétel 29170 30373 29776 98
- eléz6 évi maradvany igénybevétele 1026 1026 100
-Int.finanszirozas, timogatds 49 555 45189 45189 100
dnkormanyzati kiegészités 10 040 12 688 12 338 97,2

ebbdl maradvany 350

Az 6nkorméanyzat a bevételeit az el6z6 évek teljesitési adatai, illetve az adakat érintéen az
adofizet6k szerkezetében prognosztizalhato valtozasok alapjan tervezte.

Osszességében Biharnagybajom Ké6zségi Onkormanyzat és intézm ényei 2020. évi
koltségvetesi bevétele 1281 311 E Ft volt, melyb6l miikédési célia bevétel 758 999 E Ft,
felhalmozasi célii bevétel 522 312 E Ft volt.

Biharnagybajom Kizség Onkormanyzatinak és intézményeinek 2021. évi koltségvetési
bevetele: 850 169 EFt volt, melyb6l miikodési célt bevétel: 659 903 EFt, felhalmozasi céld
bevétel 190 266 EFt.

Osszefoglalds, kivetkeztetések, javaslatok:

Az onkormanyzat kitelezd feladatainak elldtasahoz a kozponti kéltségvetds a
feladatfinanszirozas rendszerén keresztiil jarul(t) hozz4, vagy azok ellatasahoz a feladat,
a helyi sziikségletek alapjan jellemz§ mutatdszdmok illetve a lakossigsziam alapjan
tdmogatast biztositott. A tdmogatas biztositasa a fakarékos gazdalkodas, a helyi
onkormdnyzat jogszabalyon alapuld, elvarhato sajat bevétele mértékének és a helyi
onkormanyzat tényleges sajét bevételének figyelembevételével tortént/torténik, ami azt
jelenti, hogy a helyi 6nkormanyzat adéztatési tevékenysége hatissal van a kézponti
koltségvetésbol kapott tamogatas mértékére. A Motv. eléirja, hogy a feladatfinanszirozasi
rendszernek biztositania kell a helyi énkormanyzat bevételi érdekeltségének fenntartasat,

Az Motv. 114. § (1) bekezdése szerint a helyi énkormanyzatoknak olyan informatikai
rendszert kell miikodtetnitik, amely biztositja a feladatellatis egységes szabalyok szerinti
elvégzését és az allami informatikai rendszerrel valé Osszekapcsolhatosagat. Mindez a
folyamatos pénziigyi ellendrzés eszkozeként is szolgal. Tébbek kézott a bevételek
konyvelése is az ASP informatikai rendszerén keresztiil torténik, a me gfeleld fékonyvi
szamlak hasznélatdval, alibontasaval. A részletezd nyilvantartdsokra a 4/2013, (1.11.)
Korményrendelet 14. §-aban foglaltakat kellett/kell alkalmazni, az egységes rovatrend
vonatkozasaban a kormanyrendelet 15. §-aban foglaltak az iranyadék.

Az adok vonatkozéasaban az ASP adészakrendszert hasznalja az Onkorm anyzat. Az ASP
Ado¢ szakrendszer feladata alapvetden az, hogy biztositsa a telepiilési (helyi)
onkormanyzat hatéskorébe tartozo kozponti és helyi adék, az adok modjara behajtandé
koztartozasok, dijak, valamint pétlékok, birsagok, tovabba a kézigazgatési hatosagi
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eljarasi illeték nyilvantartisat, elszimolasat, kezelését, elésegitse az adokotelezettségek
teljesitésevel kapcsolatos iigyek elektronikus titon térténé intézését. Az Adé rendszer — az
Irat rendszerrel kiépitett integracids pontok segitségével - tamogatja az érkeztetési adatok
Irat rendszerbdl torténd atemelését, illetve az esetlegesen felmeriil kézbesitési
feladatokat is.

A helyi 6nkormanyzat addellendrzési és adébeszedési tevékenységét segiti, hogy 2019.
jlius 1-jét6l a NAV minden, a vallalkozasokkal kapcsolatos bejelentésrdl, valtozasrdl
adatot szolgaltat az onkormdanyzati adéhatosagnak. Ezéltal az 4j vallalkozasok
automatikusan bekeriilnek a rendszerbe. A bejelentkezési, illetve valtozis bejelentési
kotelezettség elmulasztisa esetén az énkormanyzat évekre vigszamendleg kitelezheti a
vallalkozdst az elmaradt adé megfizetésére.

A 72 meniipontban kontirozési sablonok allnak rendelkezésre az egyes adonemek
vonatkzasaban.

ASP.ADO - ASP.GAZD szakrendszerek integracioja Az ASP.ADO szakrendszerben
megjelenik a zarasi sszesit§ és a gazdalkodasi szakrendszernek atadott adatok tabla,
mely utdbbi alapjan az dtemelhetd adatok kore a nyité adatok, allomanyvaltozasok,
pénzforgalom utélagos helyesbitése, teljesités adatok (Bevételek/kiadasok). Az adatok
véglegesitésével a bizonylatok és utalvanyrendeletek kontirozasi tételei automatikusan
eléallnak, ezaltal biztositott az analitika (ASP.ADO) és a fokonyvi adatok (ASP.GAZD)
egyezdsége.

A pandémids helyzet ronyomta a bélyegét a gazdalkod4s vitelére is, minden teriileten a
takarékos gazdalkodas keriilt el§térbe, és a lehet6ségekhez mérten arra térekedtek, hogy a
Iehetd legtobb bevételt beszedjék.

COVID miatt kiesd bevételek érintették a gépjarmiiadét, a helyi ipariizési adé
bevételeket, a bérleti dijakat. A kormanyzati intézkedések nem kedveztek az
onkormanyzat szimaéra.

2020 decemberében a helyi ipartizési adé mértékének csékkentésérdl hozott 639/2020.
(XIL.22.) Kormanyrendelet értelmében a kormény a 25.000 £6 alatti telepiiléseket
automatikusan kompenzilja.

A tervezhetd forrdsok és az indokolt kiadasok ismeretében készitette el az Onkorményzat
a 2021. évi koltségvetési javaslatat. A javaslat dsszeallitasanal alapvetd szempontként
vették figyelembe az 6nkormanyzat kotelezd alapfeladatainak megfeleld szinvonalon
valo ellatasat, a takarékos gazdalkodast, az 6nkorméanyzat likviditasi helyzetének
folyamatos biztositasat, fizet6képességének megtartisat. Kiemelten fontos a végrehajtas
soran: az 6nkormanyzat miikédéképességének a fenntartasa, az onkormanyzati bevételek
novelése, a kotelez feladatokra épitve realis, atgondolt kotelezettségvillalds, az elnyert
palyazati pénzbél megval6suld beruhazasok, feltjitisok befejezése, aktiv, atgondolt
vagyongazdalkodas, a koltségvetési szervek vezetdinek kiemelkedd feladata a palyazati
lehet8ségek és a helyi onkormanyzat altal felhasznalhato kozpontositott elfirdnyzatok
igénybevételi lehetéségének folyamatos figyelése, tartalékképzés, kintléviségek,
hatralékok behajtasa, lakosok bevondsaval torténd fejlesztések, a szocialis juttatasok
szinten tartasa.
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Osszességében elmondhaté, hogy a legnagyobb feladatot a koltségvetés megalkotisa
soran az elvonasok okozta forrashianyok lekiizdése, az ezzel kapcsolatos intézkedések
meghozatala jelentette az Onkormanyzat szamara.

A koltségvetés elkészitése, a bevételek tervezése soran a hatdlyos jogszabélyi
el6irdsokban foglaltakat vette az Onkorméanyzat figyelembe.

A jarvany miatt a modositott kiltségvetés és annak teljesiilése torz képet mutat mind a
2020., mind pedig a 2021. évi gazdalkodasrol.

A koltségvetés sziikségessé és indokoltta tehette volna, hogy az el6re nem lathato
feladatok végrehajtasahoz tartalékot képezzenek a maradvany értékével.

A jarvany miatt a gazdasagi el6rejelzések zome inflacio novekedést, gazdasagi
visszaesést és koltségveteési hidnyndvekedést prognosztizalt, de mint minden valsag, a
mostani is magaban hordozza a megtijulas lehetGségét. A telepiilés koltségvetési
szamadatai a szigor(i, de biztonsagos miikddést hivatottak elérni az elkévetkezendd
id6szakban is. A gyermekintézményi és szocialis feladatok maradéktalan ellatasa, a
telepiilésiizemeltetési feladatok hatékonyabba tétele, a lakosok bevonésa a fejlesztések
finanszirozasaba és a fejlesztési projektek dontéseibe, az onként vallalt feladatok
szambavetele, tszervezése, lehetOség szerint tartalék létrehozasa megalapozhatja egy 4j
feladatellatasi rendszer kialakitasat.

Osszesitett vélemény:

Az ellenérzés ,megfelelonek” itélt teriiletei a koriilmények figyelembevételével
megfelel6 belsé kontrollokkal rendelkeznek, és mindségi teljesitményt mutatnak. A
megallapitasok alapvetden nem jeleznek komolyabb hidnyossigot a folyamatok
rendszerében.

Debrecen, 2022. majus 26.

Karolyi Emoné

belss ellendr
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ZARADEK

(2/2021. sz. szabalyszeriiségi belsé ellendrzéshez)

Az ellendrzési jelentés-tervezet egy példanyat atvettem, megéllapitasait megismertem.

Nyilatkozom, hogy a jelentésben rogzitett megallapitisokkal kapcsolatban

e észrevételt kivanok tenni*
e észrevételt nem kivanok tenni*

a zaradékot a jelentés kézhezvételét6l szamitott 8 munkanapon beliil - észrevétel esetén a
tett észrevétellel egyiitt — két példanyban az ellendrzést végzd belsd ellenér részére
megkiildom. **

Biharnagybajom, 2022. ....................

PH.

......................................

az ellen6rzitt szerv vezetdje

*A megfelelé szoveget ala kell htizni!

**Ha az ellen6rzott a zdradékot hataridére nem kiildi meg az ellendrz6 részére, ezt az
ellen6rz6 tgy tekinti, hogy a jelentés megallapitasaival az ellen6rzitt egyetértett.
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OSSZEFERHETETLENSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Karolyi Ernéné belsé ellenér Lijelentem, hogy a Biharnagybajom Kozségi
Onkormanyzatnal, Polgarmesteri Hivatalanal, Intézményénél a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet 20.
§-dnak (1) bekezdésében meghatdrozott dsszeférhetetlenségi okok nem allnak fenn.

Debrecen, 2022. majus 26.

Karolyi Ernéné

belso ellenor
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TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Hajdu Ildiké a Biharnagybajomi Polgarmesteri Hivatal kiztisztviselSje
kinyilatkozom, hogy a Komplex-Revizor Kft. iigyvezetSje Kirolyi Ernéné belsé ellenér
részére atadott dokumentumok legjobb tudasom szerint mindazon dokumentumok,
nyomtatvanyok, adatok, informaciok, amelyek sziikségesek az adott dllapot felméréséhez.
Kijelentem tovabba, hogy az atadott dokumentumok, adatok és informaciok megbizhaté
teljes kort informacidkat tartalmaznak.

Biharnagybajom, 2022. majus 26.

Hajdu Ildiké

gazdasagi vezetd
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ELLENORZESI JELENTES-TERVEZET
(2/2021. sz. szabalyszeriiségi ellenGrzés)

Az ellen8rzést végz6 szerv/szervezeti egység: Komplex-Revizor Kft. ligyvezetdje
Karolyi Ernéné belsd ellenér (belsé
ellendri regisztracids szama: 5112032)

Az ellen6rzendd szerv: Biharnagybajom Kézségi Onkormanyzat, Polgarmesteri
Hivatal, Intézménye

Az ellendrzés targya: a leltarozasi tevékenység teljes korti ellenSrzése
Az ellendrzés célkitlizései: annak megallapitdsa, hogy:

* aszamviteli 6rvény, a hatdlyos jogszabélyi elirasok és a belsé szabalyzatok elSirasai
érvenyesiilnek-e,

* amérleg fordulénapjaval torténd leltarozas hogyan keriilt végrehajtasra (a mérleg
minden egyes sora hogyan keriilt alitdmasztasra),

* aszabalyzatban régzitett fizikai leltdrozas — figyelemmel a helyi szabalyozasban
foglaltakra, - mivel esedékes volt — megtdrtént-e,

o elvégezték-e a leltarkiértékelést

Az ellen6rzés tipusa: szabalyszertiségi ellendrzés
Az ellendrzendd idészak:  2020., 2021. év
Az ellendrzés modszere:  dokumentumok, nyilvantartasok tételes vizsgalata

Az ellendrzés tervezett idGtartama-idGigénye:  2022. marcius 28-atél 10 nap
igénybevételével

A jelentés-tervezet elkészitésének hatarideje: ~ 2022. 4prilis 6.

A jelentés veglegesitésének tervezett hatarideje: 2021. 4prilis 14.

Idoigény: 10 nap
A vizsgalatot végzi: Karolyi Ernéné
Megbizélevelének szdma: ........... /2022.

Jogszabalyi felhatalmazas:

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. Torvény VIII. fejezete, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairédl szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény 119. §-a, a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérsl sz616 370/2011. (XIL31.) Kormanyrendelet, az
allamhaztartasrdl sz6lo torvény végrehajtasardl rendelkezé 368/2011. (XIL31.)
Kormanyrendelet VIIL fejezete vonatkozé el6irasai, valamint a Belsd Ellendrzési
Kézikdnyvben foglaltak

A vizsgalat szempontjai:



1. A leltdrozasi szabalyzat és annak tartalma
2. amérleg fordulénapjaval torténd leltarozas
3. afizikai leltarozas megvaldsulasa, leltarkiértékelés

Biharnagybajom Ko6zségi Onkorményzat Polgarmestere: Szité Sandor
Biharnagybajom Kozségi Onkorményzat Jegyzéije: Imre-Erdos Szilvia
Biharnagybajom Kézségi Onkormanyzat gazdasagi vezetje: Hajdu Ildiké
BEVEZETES:

Az Alaptorveny értelmeben a kizpénzeket és a nemzeti vagyont az atlathatdsag és a kozélet
tisztasaganak elve szerint kell kezelni. E kévetelmény biztositasdnak eléfeltétele, hogy a
kdzpénzzel, illetve nemzeti vagyonnal gazdalkodd szervezetek beszamoloi megfeleljenek a
valodisag szamviteli alapelvének, ami kizarélag a jogszabalyi elSirasoknak megfelels
leltarozas keretében 6sszeallitott leltar meglétével biztosithatd.

A szamvitelr6l sz016 térvény értelmében a gazdalkodd miikédésérdl, vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérol az tizleti év konyveinek zardsét kivetden, kényvvezetéssel
aldtdmasztott beszamolot koteles késziteni. E beszamolonak megbizhat6 és valos dsszképet
kell adnia — tobbek kozott — a gazdalkodd vagyonardl, annak osszetételérdl (eszkdzeirdl és
forrasairdl), illetve pénziigyi helyzetérdl is. Ez a kévetelmény azonban nem teljesithets
leltarozas, illetve az annak eredményeként elkésziilt leltar nélkiil.

A jogszabalyi elSirasok a leltar tartalmat egy olyan részletes kimutatasként hatirozzdk meg,
amely a gazdalkodd eszkozeit és forrasait mennyiségben és értékben is tartalmazza egy adott
idépontra vonatkozoan. A leltar a mérleg alapdokumentuma. A leltarkészitési kotelezettség
szerint a kdnyvek év végi zarasdhoz, a beszamold elkészitéséhez, illetve a mérleg tételeinek
alatamasztasahoz is tételes és ellen6rizhetd leltarra van sziikség. Ehhez a kivetelményhez
fogalmilag kapesolédik a szamviteli torvényben régzitett valodisag alapelve, amely
kimondja, hogy a konyvvitelben régzitett és a beszamoléban szerepld tételeknek a
val6sdgban is megtalalhatdknak, bizonyithatoknak, kiviilallok altal is megallapithatéknak
kell lenniiik. Fontos hangsulyozni, hogy leltarozni minden évben sziikséges.

A leltér 6sszeallitasara a jogszabalyi és belsd el6irdsoknak megfelels leltarozas
lefolytatasanak eredményeként kertil sor. A leltarozas nem mas, mint a leltarfelvétel, amely a
vagyon szambevetelére szolgal egy meghatarozott idépontra. A leltarozdsnak tobb célja is
van: a helyes eszkoz- és forrasdllomanyok megallapitasan keresztiil a mérleg valodisaganak
biztositasa, a bizonylati fegyelem megszilarditasanak az eldsegitése, a nyilvantartasok
kontrollja, a tulajdon védelme. A leltarozasnak szintén része a f6konyvi konyvelés és az
analitikus nyilvéntartdsok kozotti egyeztetés elvégzése a mérleg fordulénapjaval.

A leltarozasra mennyiségi felvétellel és egyeztetéssel keriilhet sor. Az egyeztetés a f6kényvi
szamlaknak az analitikus nyilvantartasokkal, alatimaszté dokumentumokkal torténd
egybevetesét, sszehasonlitasat jelenti. A mennyiségi felvétellel torténd leltarozas tényleges,
fizikai szambaveételt, megszamlalast jelent, annak régzitését, hogy a valésagban mi talalhato,
mi lelhets fel. A mennyiségi felvételt kévetden sziikséges elvégezni a nyilvantartdsokkal vald
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Osszevetést, a kiértékelést is. A mennyiségi felvétellel torténd leltirozas minimalis
gyakorisagat a szamviteli torvény 3 évben hatdrozza meg, de a gazdalkodé az eszkézdk és a
forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabélyzataban ennél rovidebb idészakot is eldirhat.

A leltarozas relevancidjanak érzékeltetéseként kiemelendd, hogy a leltarozas, illetve az annak
eredményeként elkésziilt leltar hidnyaban a szervezet szamviteli beszdmoléja nem biztosit
valos informaciokat a szervezet tényleges vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl,
valamint azok valtozasardl, illetve nem mutat megbizhaté és valés képet a gazdalkoddsarsl
sem, igy a beszamolo az Alaptérvényben eldirt 4tlathatdsag elvének érvényesiilését sem
biztositja. Leltar hidnydban a nemzeti vagyon megérzésének, védelmének és a nemzeti
vagyonnal vald felelés gazdalkodasnak a kbvetelményei szintén sériilnek.

MEGALLAPITASOK:

1. Aleltirozasi szabalyzat és annak tartalma
A Hivatal leltdrozasi szabalyzata 2014. aprilis 15ét8] hatalyos.
A szervezeti valtozds okan a frissitése sziikséges.

Az EszIkoz0k és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata azért lényeges, mert ez
képezi a szervezet miikodési sajatossdgaihoz igazodva a beszamolé mérlegtételeinek
aldtamasztasaul szolgald, szabalyszerti leltar alapjat. Abban az esetben, ha a leltar elkészitése
nem szabalyozott modon torténik, akadalyozza a valds 8sszképet bemutatd beszamold
elkészitését, és a nemzeti vagyon védelmét.

2. mérleg fordulénapjaval torténé leltirozas

A mérleg éves adatainak ellenérzése soran kifejezetten nagy hangstilyt kell fektetni arra,
hogy a zarlati feladatok és a zaré mérleg leltarral, analitikus nyilvantartissal megfelelen al
legyen tamasztva.

A belsé ellendrzés feladata jelen esetben meggy6zédni arrol, hogy a nemzeti vagyonba
tartozo eszkoz0k analitikéja és leltdra egyezGséget mutat a szintetikéval és a mérlegértékkel.

Az Ahsz. 22. §-a alapjan a belsé ellenérzés az év vegi beszamol¢ ellenérzésekor a mérlegtétel
alatamasztasat a kiertékelt leltari adatok alapjan ellendrizte.

A nemzeti vagyonba tartozo befektetett eszk6zok ellendrzésekor a részletezd
nyilvantartisoknak az Ahsz. 14. melléklet VI. pontja alapjan tartalmazni kell a jogszabély
altal kotelez6en meghatarozott adatokat.

Onkormanyzat mérlegalatdmasztd leltér:

Immaterialis javak: adatok Ft-ban
megnevezes 2020. év 2021. év
Bihamagybajom — 0 0

Sarrétudvari Vizikdzmii
Beruhazasi Tarsulas




AMK 0 0

Hivatal 0 0

Onkorményzat 574 435 357 819

Immaterialis javak mérlegadata 2020. évben 574 435 Ft, 2021. évben 357 819 Ft volt.
Alatamaszté dokumentumot nem csatoltak.

Targyi eszkozok:

Kifogasolja a belsd ellenérzeés, hogy a mérleg egyes sorainak alatamasztasahoz fékonyvi
szamonként részletezot csatoltak, a mérleg egyes soraihoz tartozo f6kényvi szamlak tételeit
dsszesitettek mind 2020. mind 2021. évek vonatkozaséban. (ingatlanok és kapesolodd
vagyoni ertékii jogok, gépek, berendezések, jarmiivek)

megnevezeés 2020. év 2021. év
Onkorményzat 3 096 101 901 3 053 343 353
ingatlanok és kapcsolodé 2879150 876 2 849 650 064
vagyoni értéki jogok

gépek, berendezések, 88 214 460 69 768 208
jarmiivek

tenyészallatok 388 000 399 500
beruhazasok, feltjitasok 125 222 608 130 399 624
targyi eszkdzok 3 125957 3125957
értékhelyesbitése

Nemzeti vagyonba tartozo forgbeszkozik:

Készletek: a készletek kozott kell kimutatni a vasarolt készleteket, az atsorolt, kvetelés
fejében atvett készleteket, az egyéb készleteket, a befejezetlen termelést, félkész termékeket,
késztermékeket, valamint a névendék-, hizo-és egyéb allatokat.

A tenyészallatok kozott 399 500 Ft 6sszegben tytikok keriiltek kimutatasra.

A készletek felleltarozasa megtdrtént, a leltarivek dsszesitése azonban nem tértént meg,
alairasokat nem tartalmaz. 2020. évben 8 450194 Ft, 2021. évben 9 334 105 Ft értékben
mutattak ki készleteket, mely a kdzfoglalkoztatasi tevékenységhez kapcsolodott.

A beruhazasok, felajitasok kozott a folyamatban levé beruhazasok szerepelnek:

piaccsarnok kialakitasa, Rakoczi ut 9., konyha ebédlé feltjitasa, szell6ztetd rendszer
kialakitasa, utépitések, szennyviz elvezetés, Polgarmesteri Hivatal feltjitasa, egészséghdz
kialakitasa. A kinyomtatott dokumentum alatamasztja a mérleg 08. sorat.

Pénztarak, csekkek, betétkonyvek:

A f6konyvi kivonat egyeztetésére kertilt sor a részletezd analitikus nyilvéntartasokkal, a
pénztarjelentéssel és a mérlegforduldnapi szamlakivonattal,

2020. évben 446 835 Ft, 2021. évben 458 985 Ft volt a zard pénzkészlet a pénztarban.

A kozfoglalkoztatds €s az onkorméanyzat pénztari pénzkészletére vonatkozé cimletjegyzéket
csatoltak.



A kinestdron kiviili forintszamldk egyenlege 2020. évben 141 177 759 Ft 2021. évben
102 184 601 Ft.

Kovetelések 2020. évben 37 170 551 Ft volt, 2021. év lezarasaval 19 883 415 Ft volt, részletezd
dokumentumokat csatoltak. Kévetelésként mutattdk ki a kommunalis ado, az ipartizési add,
a potlékok, és birsag zar6 kovetelését. A 2021. évi kovetelések kdzdtt 2020. méarcius 21-én volt
esedékes, de meg nem fizetett kovetelés is szerepel (bérleti dij, vizdij, {6ldgaz fogyasztas dija,
aramd{j) Megjegyzi a belsé ellendrzés, hogy a General Construccion Oro Kft, felszdmolas
alatt van, a hitelez6i igény vonatkozasaban a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.

Kiemelt jelentéségii az ingatlanok és kapesolodo vagyoni értékii jogok bruttd értékének
egyezdsége a vagyonkataszter adataival.

Koltségvetési évben esedékes kitelezettségek személyi juttatisokra 2021. évben a mérleg
187. sora a megfelelé dokumentumokkal aldtdmasztott.

A koltségvetési évben esedékes kitelezettségek miikodési kiaddsokra 2020. évben 346 532
Ft volt, mely lakossagi kleson volt, csatoltik az analitikus nyilvantartast.

A dologi kiadasokat érint6 kotelezettségek 2021. évben 315 528 Ft-ban keriiltek
kimutatasra, 6sszesitése megtortént.

A kéltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettségek 2020. évben 10 699 986 Ft, 2021. év
lezarasaval 11 889 601 Ft, mérleg alatamaszt6 leltir rendelkezésre allt.

Polgarmesteri Hivatal:

Targyi eszkdzok 2020. évben 1 038 734 Ft, 2021. évben 818 282 Fit Osszegben keriiltek
kimutatasra a mérlegben, mely a gépek, berendezések, felszerelések, jarmtiveket
tartalmazza. Fokonyvi 6sszesit6n tiil a mérleg alatimaszto leltarat csatoltak.

A pénztari pénzkeészlet 2020. december 31-én 330 610 Ft volt, 2021. december 31-én 300 730
Ft, melyhez a cimletjegyzéket csatoltak.

A Takarék Onkormanyzati Bankszamla egyenlege 63 812 Ft, a merleg 56. soraval egyezd. A
46/2021. bankszamlakivonatot csatoltak.

Az adott eldlegek kozott 2021. évben 121 748 Ft-ot mutattak ki, mely az anyakdnyvi
szakvizsga dijat tartalmazza.

A koltségvetési évben esedékes kitelezettségek kozott a Magyar Telekom Nyrt.
telefonszamldja szerepel 2021. évben 41 465 Ft ésszegben.

Kéltségvetési évet kovetden esedékes kitelezettségek kozott 2020. évben 36 596 Ft, 2021.
évben 43 326 Ft keriilt kimutatésra.

Biharnagybajom — Sarrétudvari Vizikozmii Beruhazasi Tarsulas:

A pénzeszk6zok kozott 2020. évben 440 945 Ft, 2021. évben 403 043 Ft keriilt kimutatésra,

a 24/2020. és a 9/2021. bankszamlakivonatban szereplé osszeggel egyezden.



A koltségvetési évben esedékes kotelezettségek kozott mutattak ki 2020. évben 978 270 Ft-ot,
melybol 2021. évben 970 313 Ft-ot. (Sarrétudvari Nagykozségi Onkormanyzatot érintd)

A kapott el6legek kozott 2021. évben 11 330 Ft szerepel, mely aramdij talfizetése.

Szlics Sandor Altaldnos Miivel3dési Kozpont:

Targyi eszkozok 2020. évi adata 2 040 704 Ft volt, 2021. év lezarasaval 3 234 469 Ft. Fékonyvi
Osszesito keriilt leftizésre, mely nem pétolja a részletezd kimutatast. 2020. és 2021. évre

vonatkozéan a nullara leirt egyéb kisértéki gép, berendezés felszerelés brutté értéke és
elszamolt értékesdkkenése 2022. dprilis 28-an kinyomtatasra keriilt 2 683 959 Ft Gsszegben. A
netto értéekkel kimutatott 6sszeg a forgalomképes egyéb épiiletek 633 094 Ft és
forgalomkeépes egyéb gép, berendezés, felszerelés 1407 610 Ft dsszegét tartalmazza. 2021,
évben a kdnyvel6 programbdl kinyomtatasra keriilt a tételes lista.

A beruhazasok, feltjitasolk kozott 96 062 Ft dsszegben fagyasztolada szerepel, melyet a
geépek, berendezések, felszerelések kozott kellett volna kimutatni, a beszerzése 2022.
januar 21-i datumu, a 2021. évi teljesitések kizitt nem kellett volna szerepeltetni.

A keészletek kbzott 2020. évben 2 424 171 Ft, 2021. évben 2 287 326 Ft Gsszeget mutattak ki.
2020. évben a konyha élelmiszerraktéri készlete 1 290 313 Ft, a t{izifa 1 133 858 Ft Osszegben
keriilt kimutatasra. 2021. évben a konyha élelmiszerkészletének zard értékét 1720 397 Ft
Osszegben, valamint a tlizifa értékét 566 929 Ft Osszegben tartalmazta, 6sszesen 2 287 326 Ft
dsszegben. A tényleges leltar tartalmazza a gazdalkod szervezet megnevezését, a leltdrozas
id6pontjat, valamint az alairasokat.

Az AMK pénztéri pénzkészlete 2020. évben 246 860 Ft volt, 2021. év lezarasaval 100 475 Ft,
mely cimletjegyzékkel alatamasztott.

A kincstaron kiviili forintszamldk mérlegben kimutatott Osszege 2020. évben 489 146 Ft,
2021. év lezarasaval 199 104 Ft, a 77/2021. bankszamlakivonattal egyezo.

Koltsegvetési évben esedékes kovetelések kozott 2020. évben 289 999 Ft. 2021. évben
492 867 Ft-ot mutattak ki, mindket évben étkezési téritési dij fizetési kdtelezettség szerepel.

Koltsegvetési évben esedékes kovetelések tulajdonosi bevételre 2020. és 2021. évben 7 800
—7 800 Ft 6sszegben szerepelnek, mely terembérleti dij meg nem fizetésébdl adédott. 2022.
aprilis 8-an (40/2022. bankszamlakivonat) a befizetés megtortént.

Az igénybevett szolgaltatasokra adott el8legek 2020. évben 0 Ft, 2021. évben 50 414 Ft
oOsszegben kertilt kimutatésra, mely karacsonyi vendéglatishoz kapcsolddott.

A kiltségvetési évet kovetGen esedékes kitelezettségek 2020. évben 79 164 Ft, 2021. év
lezarasaval 1439 341 Ft 6sszegben keriiltek kimutatésra. (iizemeltetési anyagok, koztizemi
dijak, egyéb szolgaltatasok)

3.) A fizikai leltarozas megvaldsulasa, leltarkiértékelés

a.) 2020. december 1. és december 31. kozotti idGszakot érintden keriilt a leltarozasi

titemterv elkészitésre. A leltdrozasi iitemterv tartalmazza, hogy a leltarkiértékelést 2021.



janudr 6-dig, a zardjegyzikonyvet 2021. janudr 15-éig kellett elkésziteni. A leltirozas soran

jelentkezd eltéréseket a konyvelésben legkésébb 2021. januér 31-ég kellett rendezni.

A leltdrozasban érintettek kiértesitése, a leltirozasban résztvevék részére a megbizélevél
2020. november 4-én megtortént.

A leltarozasi korzetek és azok iitemezése, végrehajtasa, ellendrzése az alabbi volt:

megtortént

megnevezeés leltar leltarozok leltarellendr ellenGrzése
kezdete és | megallapitasa
befejezése
Polgarmesteri 2020.12.01.- | leltarfelvétel 01/6,13,01/6,14,32,01/5,10,19,01/4,
Hivatal irodai 2020.12.03. | megtortént 17,23,01/3,16,19,01/1,28,01/5,12,01/4,
13,01/6,13,23,01/3,6,01/3,12,01/1,3
Onkorményzat 2020.12.04. | leltarfelvétel
gépjarmuiizemelés megtortént
Mézsahaz 2020.12.07. | leltarfelvétel 01/1
megltortent
Piac 2020.12.08. | leltarfelvétel 01/1,21,32
megtortént
Thzoltdszertar 2020.12.08, | leltarfelvétel 01/5,9,18,28,38
megtortent
Kozfoglalkoztatasi | 2020.12.08. | leltarfelvétel 01/1,2
pihend L. (véddnéi megtortént
lakas)
Kozfoglalkoztatasi | 2020.12.08. | leltarfelvétel 01/2,6
pihend II. (régi megtortént
tgyfélszolgalat
irodaja)
Temet6 takaritas 2020.12.31.
leltarfelvétel
megtdrtént
Béke telep 62. 2020.12.31.
Nytltelep leltarfelvétel
megtortént
Hlegalis 2020.12.31.
hulladéklerako leltarfelvétel
hely felszamolasa megtortént
Mehek 2020.12.31.
leltarfelvétel
megtortént
Kozfoglalkoztatas 2020.12.31.
szocialis program leltarfelvétel
megtortént
Kozfoglalkoztatas 2020.12.31.
(32 £6s) leltarfelvétel




Eszaki Gt 13.sz. 2020.12.31.
leltarfelvétel
megtortént

Hosszabb 2020.12.31.1elta

idGtartamu rfelvétel

kozfogl. (5 f6) megtdrtént

Utér

2020.12.31-én
leltarfelvétel

megtortént

Kozat 2020.12.31-én
leltarfelvétel
megtortént

Belviz 2020.12.31-en
leltarfelvétel
megtortént,
jegyzdékonyv
nem késztilt

Kozfoglalkoztatas | 2020.12.08. | leltarfelvétel 01/1,7,17,38,96

raktar megtortént

onkormanyzat

udvaran

Kozfoglalkoztatas | 2020.12.09. | leltarfelvétel 01/1,16,30

térkogyartas megtortént

onkormanyzat

udvaran

Polgardrség 2020.12.10. | leltarfelvétel 01/1,4

pihendje megtdrtént

Kossuth ut 2. régi | 2020.12.11. | leltarfelvétel 01,1,7,17,29

ABC szaraztészta megtortént

lizem

Veédond 2020.12.15. | leltarfelvétel 01/5,9,17,25,50,56,74,79,104,117
megtortént

Zoldteriilet 2020.12.16. | leltarfelvétel 01/2,9

kezelés megtortént

Onkormanyzat

udvar

Ravatalozo 2020.12.16. | leltarfelvétel 01/8,11,13
megtortént

Bolesdde 2020.12.16. | leltarfelvétel 01/2,4,5
megtortént

TAMASZ 2020.12.16. | leltarfelvétel | 01/3,9
megtortént

Mozi 2020.12.16. | leltarfelvetel 01/1,3,5
megtortént

Szolgalati lakasok | 2020.12.16. | leltarfelvétel 01/1,2

megtortént




Napsugar Biztos 2020.12.16. | leltarfelvétel 01/7,28,45,59,75,113,121,173,202,
Kezdet Gyerekhaz megtortent 215,246,270,304
Kossuth ut 2. régi | 2020.12.11. | 2021.01.04. 01/1,11,22,38,59,109
ABC gyekény leltarfelvétel
megtortént
varras
Miivelddeési Haz 2020.12.17. | leltdrfelvétel 02/30,40,56
és Konyvtar - megtdrtént
2020.12.18.
1.sz. Ovoda 2020.12.21. | leltarfelvétel | 02/10,29,51,80
megtirtént
IL sz. Ovoda 2020.12.22. | leltarfelvétel | 02/14,26,40,71
megtortent
Sztics Sandor 2020.12.23. | leltarfelvétel 02/1
emlekhaz megtdrtént
Konyha 2020.12.28.- | leltarfelvétel 02/20,38,54
2020.12.29. | megtortént
Sportdltézé 2020.12.23. | leltarfelvétel 02
megtortént
Fogorvosi rendeld | 2020.12.29. | leltarfelvétel 03/1
megtortént
L Orvosi | 2020.12.30. | leltarfelvétel 03/4,11,20,43,53
Korzet megtortent
II. Orvosi | 2020.12.30. | leltarfelvétel 03/9,25,32,57,81*
Korzet megtortént

A felleltarozas soran a készletek leltarfelvételi ive formanyomtatvanyt alkalmaztak, a kis-
és nagyértékd targyi eszkizik vonatkozasaban a targyi eszkozok leltarivét kellett volna
hasznalni. A leltarivek minden oldala tartalmaz datumot, az alairisok szintén fellelhetdk,
az iires sorokat kihtiztak. A ténylegesen felvett féleségek az analitikus nyilvantartassal
egyeztetésre nem keriiltek, kiértékelés nem késziilt.

A leltdrozas sorén az alaki kévetelmények: a leltari bizonylatok és dokumentaciok
egyértelmii és hidnytalan kitoltése, a sziikséges zaradékok megléte, a bizonylati
szabalyzatban meghatarozott nyomtatvanyok kételezd érvényii alkalmazésa;

Tartalmi kdvetelmények: teljesség érdekében valamennyi eszkozt és forrast tartalmaznia
kell, fiiggetleniil attdl, hogy azokat a leltirozas id6pontjiban hol tiroljik, a valodisag
biztositasahoz az eszkoézoknek és forrdsoknak a leltarozdskor ténylegesen meglevé
szamba vett mennyiségét, az attekinthetdség biztositasat.

A leltarozds végrehajtasa, a leltari targyak szambavételének pontossiga alapvetGen
meghatarozza az egész tevékenység eredményességét. Az egyeztetések célja pedig a
kiilonb6z4 nyilvantartasokban szerepl6 adatok egyezéségének biztositisa.



A leltarozas eredményének kiértékelése kapcsan nem volt ellendrizhetd -leltarkiértékelés
hidnya, analitikus nyilvantartassal valé 6sszevetésének elmulasztisa miatt -, hogy a
ténylegesen fellelt és a nyilvantartott vagyontargyak kozotti eltéréseket mennyiségben és
értékben helyesen mutattak-e ki, Megtortént-e az eltérések okanak feltarasa, a
kompenzaldsok és a kezeléssel tarolassal jar veszteségek elszamolasa a belsd szabalyzat
eléirasai szerint. A kompenzalast kovetGen meglevé tobbletek nyilvantartasba vétele, a
hidanyok nyilvantartasbél valo kivétele megtirtént-e, a felelés személyekkel szemben a
vonatkozo szabalyok szerint jartak-e el. Fentiek okéan a f6konyvi kinyvelés adatainak
pontositdsa a leltdrozds eredményével korrigalt analitikus nyilvantartasok adatai alapjan
nem térténhetett meg, ami kiemelten fontos kritériuma a mérlegval6disag elve
érvényesitésének. 2022. évben a felleltarozott tételek kiértékelését el kell végezni, az
analitikus nyilvantartassal valo egyezdséget biztositani kell.

b.) 2021. szeptember 23-an a kézfoglalkoztatashoz hasznalt kis-és nagyértékii targyi
eszkozok leltarozasat végezték el.

A leltarozas soran — a fellelt targyi eszkoziket a KATI targyi eszkdz nyilvantartd
programban szerepld tételekkel egyeztették - a kiértékelés megtortént 154 tételt érintben,
melyrdl jegyzékionyv késziilt. A tobbletként fellelt féleségek bevételezésérdl intézkedés
tortént.

A hidnyzd tételek (294 tétel) kivezetésérél a KATI eszkiznyilvantarto rendszerébdl
intézkedtek.

A kozfoglalkoztatasban hasznalt szerszamok, eszkdzok névre szoloan atadas-atvételre
nem keriiltek, a miiszakvezet6 felel§sségét a kiadott szerszamok vonatkozasiban nem
hatdroztik meg, igy a keletkezett hianyért a személyi felelGsséget nem tudtak
megallapitani.

Az elkovetkezend6 id6szakban az eszkizik atadas — atvételét felelGsséggel,
dokumentaltan sziikséges kezelni.

Osszesitett vélemény az ellenGrzott teriiletrdl:

Osszességében megallapithato, hogy a mérleg alatimasztisihoz leltarak késziiltek, a
mérleg soraihoz kapcsolodé fékonyveket sszesitették. A raktari készletek felleltarozasa
soran a készletek leltarive teljes kor(ien kitoltésre keriilt. A december 31-i allapotot
tiikroz6 pénztar zaras a pénztarellendr alairasat tartalmazta.

A fizikai leltarozas soran sziikséges a megfelel6 nyomtatvanyok hasznalata, a
fellleltarozott féleségek KATI eszkoznyilvantarto rendszerrel vald egyeztetése, a
leltarkiertékelés elvégzése (hianyok, tobbletek megéllapitisa), a feleldsok elszamoltatasa.

Osszesitett vélemény az ellendrzott teriiletrsl:

Az ellendrzés , korlatozottan megfelel6nek” itélt teriiletei részben megfeleld
kontrollokkal rendelkeznek, és elfogadhato teljesitményt mutatnak. Bizonyos teriiletek
vonatkozasaban a megallapitasok azonban arra utalnak, hogy a belsé ellenérzési pontok
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vagy folyamatok rendszerét nem minden esetben miikddtetik, illetve kvetik nyomon
megfelel6en. Ha az adott teriilet vagy szervezeti egység vezetdje nem tesz megfeleld
korrekcios intézkedéseket, akkor a belsd iranyitasi és ellendrzési rendszerben lényeges
hianyossagok alakulhatnak ki. A szervezeti egységek szintjén alkalmazott irdnyelvek és
eljarasok altalaban hatékonyak, és az ellendrzési megallapitasok altalaban olyan
gyengeségekre utalnak, amelyek a szokdsos munkafolyamatok mellett korrigilhaték a
vezetés beavatkozasa nélkiil.

A feltart hidnyossagok felszamolasa, a hatékonyabb munkavégzés biztositdsa érdekében
javasolja a belsg ellendrzés:

1.) a fizikai leltarozas soran — mely 3 évenként kitelez6 — a megfeleld nyomtatvanyok
hasznalatat, a KATI eszkdznyilvantarté programmal valo egyeztetését, a
leltarkiértékelés elvégzését, a felelgsségrevonas lehetGségének biztositasat.

Debrecen, 2022, majus 18.

Karolyi Ernéné

belso ellenor

11



ZARADEK

(2/2021. sz. szabalyszertiségi belsd ellen6rzéshez)

Az ellen6rzési jelentés-tervezet egy példanyat atvettem, megallapitasait megismertem.

Nyilatkozom, hogy a jelentésben rogzitett megallapitisokkal kapcsolatban

e észrevételt kivanok tenni*
e eszrevetelt nem kivanok tenni*

a zaradékot a jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 munkanapon beliil — észrevétel esetén a
tett észrevétellel egyiitt — két példianyban az ellendrzést végzd belsS ellendr részére
megkiildom. **

Biharnagybajom, 2022. ..........c.c.ceuuu.

PH.

......................................

az ellen6rzott szerv vezetdje

*A megfelel6 szoveget ala kell hiizni!

**Ha az ellenorzitt a zaradékot hatarid6re nem kiildi meg az ellen6rzé részére, ezt az
ellenérzd tigy tekinti, hogy a jelentés megallapitdsaival az ellenfrzitt egyetértett,
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OSSZEFERHETETLENSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Karolyi Ernéné belsé ellen6r kijelentem, hogy a Biharnagybajom Kozségi
Onkorményzatnal, Polgarmesteri Hivatalanal, Intézményénél a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet 20.
§-anak (1) bekezdésében meghatarozott Gsszeférhetetlenségi okok nem allnak fenn.

Debrecen, 2022. majus 18.

Karolyi Ern6né

belso ellen6r
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TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Hajdu Ildiké a Biharnagybajomi Polgarmesteri Hivatal koztisztviselGje
kinyilatkozom, hogy a Komplex-Revizor Kft. iigyvezetdje Karolyi Ernéné belsé ellendr
részére atadott dokumentumok legjobb tuddsom szerint mindazon dokumentumok,
nyomtatvanyok, adatok, informacidk, amelyek sziikségesek az adott allapot felméréséhez.
Kijelentem tovabba, hogy az atadott dokumentumok, adatok és informaciok megbizhaté
teljes korti informaciokat tartalmaznak.

Biharnagybajom, 2022. majus 18.

Hajdu Ildiko

gazdasagi vezeto
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Biharnagybajom Kozségi Onkormdnyzat
Polgarmesterétol

ElGterjesztés
a Képviselo-testiilet 2022. majus 31-én tartandd iilésére

s rer

Biharnagybajom Kézségi Onkormanyzat Ifjisagi stratégiajanak és cselekvési tervének
elfogadasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Biharnagybajom kozség oOnkormanyzatanak képviselé-testiilete a 2019-2024-es iddszakra
vonatkozo6 gazdasagi programjaban célként hatdrozta meg egy ifjusagi stratégia készitését, majd
ezt kovetben a 38/2021. (IX.29.) szam hatdrozataval egy ifjusagligyl csoport alakitisardl
dontott, melynek feladataul az ifjusagi cselekvési terv elkészitését szabta.

A feladat koordinalasaval Sarkany Alexandra lett megbizva, akit a Human kdzszolgaltatasok
fejlesztése Kaban és térségében cimli EFOP-os pdlyazat keretében 2019. szeptember 1-t61
ifjusagi referensként foglalkoztat dnkormanyzatunk.

A munka egy kérdéiv Osszeallitasaval kezd0dott, amelyet 64 {6 valaszolt meg. A kérddiv és a
kiértékelése az eloterjesztés mellékletét képezi. Ezt kdvette a stratégiai tervezet elkészitése,
mely az ifjusigi referensiinknek egyben a ,,vizsga munkdja” is volt, a Nemzeti Miivel6dési
Intézet altal szervezett tanfolyam zarasaként.

Ezt kdvetben, a KT hatarozat értelmében t6bb alkalommal talalkoztunk, illetve egyeztettiink a
bajomi gyermekekkel kapcsolatban levo intézményeinkkel. A taldlkozora meghivast kapott
Szecsko Janos is, aki akkor még a Segitd Kezek Szocidlis Szolgaltaténal dolgozott dvodai és
iskolai szocialis segitoként. A beszélgetést kovetden kiderlilt, hogy neki van mar tapasztalata
ifjusagi kozosségek kialakitasédban, igy felkértem, hogy legyen segitségiinkre, allitsa nekiink
Ossze a cselekvési tervet, amely elfogadasit kdvetéen a munka is még célzottabban tud
folytatodni.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, a beterjesztett dokumentumok elfogadisaval tamogassa a
bajomi ifjisagi intézkedéséket.

Biharnagybajom, 2022. méjus 25.

Szité Sandor s.k.
polgarmester
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1.) Bevezeto

Biharnagybajom telepiilésre nagymértékii elvindorlas jellemzé. Az elvandorlis abbél
adodik, hogy a telepiilésen minimilis munkalchetéség 41l rendelkezésre. Legnagyobb
foglalkoztatist az inkorminyzati intézményekben tudnak biztositani, és még tovabbi két
gazdalkodé szervezet kinal 80-100 fénél magyobb létszami munkahelyet a lakossig
szdmdra. Ennek kivetkeztében az aktiv kori lakossig jelentds része a kirnyezé
telepiiléseken, varosokban telepedik le, ahol munkat villalhatnak, illetve kizépiskolai,

felsdoktatdsi tanulmdnyokat folytathatnak a munkat vallalé sziil6k gyermekei.

Biharnagybajomban a gyengén fejlett gazdasag — a természetfoldrajzi adottsdgoknak
megfelelden — mezdgazdasig orientalt. A telepiilésen a gazdasagi-tarsadalmi hattér tényezdi a
lakossag szocialis helyzetében halmozott hatdssal jelentkeznek. Jelentds szocialis problémat

okoz a telepiilés lakoinak foglalkoztatdsa, amely féleg a roma kisebbséget ,,stjtja”.

Az aktiv kori lakossdg jelentds hanyada 4llas nélkiil maradt, a munkahellyel rendelkez6k kozott
is szamottev az alacsony keresettel rendelkez6k ardnya. A regisztralt allaskeresék szama az
elmult években folyamatos emelkedést mutat. A telepiilésre vonatkozd mutatok magasabbak,
mind az orszdgos, mind a megyei 4tlagndl. A kdzhasznl foglalkoztatas lehetOségeit a
teleptlésen maximdlisan kihasznaljak, ezzel is segitve az aktiv kort munkanélkiili lakossag
visszatérését a munka vilagaba. 2013-t61 az 6nkorményzatnal a kézfo glalkoztatas keretén beliil
kiemelt szerepet kapott a zoldségtermesztés és a szant6foldi ndvénytermesztés (btiza, kukorica,

zab).

A legfontosabbnak itélt probléma a roma beilleszkedés: jelentds mértékben kiilonbozs
gazdasagi és tarsadalmi jellemzékkel birnak, mint a helyi nem roma lakossag. Atlagéletkoruk,
jovedelmiik, iskolazottsaguk és foglalkoztatottsiguk joval alacsonyabb. Telepiilésiinkon
fellelhetd roma és a nem roma lakossag kozotti konfliktus = A fiatal romak koziil, akinek
lehet6sége van ré, elkoltdzik. Ennek kdszonhetéen csak azok maradnak ott, akik ezt nem tehetik
meg, legjellemzébben az idds, inaktiv népesség, ezzel a kozszolgéltatisok leépiilnek, a
mélyszegénységgel sszefliggé problémék feler8sddnek, igy a korabbi népesseg szubjektiv
biztonsagérzete megrendiilhet. A korabbi, kiszamithat6 koriilmények helyett hirtelen egy 1j
helyzethez kell alkalmazkodniuk, igy szémukra egyértelmii sokkhatdsként irhaté le a
sokgyerekes, mélyszegény csalddok megjelenése. Ebben az esetben tehat egyreészt a jovedelmi
viszonyok, mdsrészt a generacids killonbségek magyarazzak a konfliktus okait, a felszinen

azonban ez leegyszertlisitve roma-nem roma viszalyként jelenik meg.



2.) A kozség teriiletén €16 gyermek és ifjusagi korosztaly bemutatasa

A népesseg kor szerinti megoszlasa 2019. december 31-én

Koresoport Fé Megoszlis %-a
0-14 535 19,45 %
15-64 1.805 65,63 %
65- 410 14,90 %
Osszesen: 2.750 100,00 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népességi adatok 2019. december 31-én

Elve sziiletések szama 28
Halalozasok szama 43

Belfoldi elvandorliasok szima
(allandoé és ideiglenes 64

vandorlas egyiitt)

Belfoldi odavandorlisok szima
(allando és ideiglenes 25
vandorlds egyiitt), amit a helyi

Onkormanyzatnal intéztek

Hazassagkotések szama 15

Valasok szdma 3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakonépesség szama 2.750 6. Az allandd elvandorlasok szdma meghaladja az allandé
odavandorlasok szamat, a telepiilést a negativ vandorlasi egyenleg jellemzi. A természetes

szaporodas negativ el6jeldl volt 2019-ben, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szdma



kevesebb mint az elhaldlozasok szama. Tulstlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a
neépességszerkezet a telepiilésen. Ez arra hivja fel a figyelmet, hogy a gyermekekre és fiatalokra
fokozott figyelmet kell forditani. A negativ vandorlasi egyenleg miatt pedig Gszténdzni kell a
fiatalok helyben maradasdt a vidék megtartdé képességének erdsitése, valamint az ezzel
kapcsolatos  disszeminacid tamogatasa réveén. Nagyon fontos tovabba a human
kozszolgaltatasok terén jelentkezd szakemberhidny enyhitése képzéssel és 0j szakember
felvételével, a helyi kiskézdssegek tarsadalom-szervez6 szerepének megerdsitése, a hatranyos
helyzetli csoportok foglalkoztathatosagra valo felkészitésének, munkaerd-piaci eszkdzokben

vald részesedésének és munkaerdpiacon vald megjelenésének eldsegitése.

3.) Az ifjusagi stratégia

3.1 A stratégia megalkotiasinak indoka:

Biharnagybajom jovojét, lehetdségeit, potencidlis eréforrdsait az itt €16, tanulo, dolgozo fiatalok
hatarozzak meg. A jovére éppen ezért kiemelt hatassal lesz, hogy a mai fiatalok hogyan latjak
teleplilésiinket, mennyire tartjak ¢élhetd, kezdeményezéseiket tamogatd helynek, amely
csaladalapitasra, letelepedésre is alkalmas. Nem mindegy, hogy itt maradnak, vagy
elvandorolnak; tanulméanyaik utdn visszatérnek, vagy elmaradnak; gyermekeiket marasztaljak
vagy jobb élet reményében tavozdsra batoritjak. Az ifjusagrol valo felelsségteljes gondolkodas
alapja, hogy a fiatalokkal, mint komplex jelenséggel kalkulal, és az ket érint6 kérdésekben
nemcsak bevonja Oket, de a dontéshozatali mechanizmusbol sem hagyja ki érdekképviseleti
szerveit. A fiatalsadg hosszi tavi befektetés, nem pedig a ma problémaforrasa. Egy ifjusagi
stratégidban az Onkormanyzat azokat a célokat, feladatokat, cselekvéseket foglalja Ossze,
amelyeket az ifjisagi korosztdlyok érdekében, veltk egylttmikodve kivan elérni, illetve
megvaldsitani. A stratégia tulajdonképpen kdzpolitikai szintre emeli az dnkormanyzat ifjusagi

célu tevékenységeinek dsszessegét.

3.2 A legfontosabb megallapitisok, amelyre a stratégia épiilt:

A telepiilésen tobb kezdeményezés sem hozta meg azt az eredményt, amely meérlegeli, hogy
mely rétegnek milyen igényekre, sziikseégletekre kellene fékuszalni. Eddig még nem sikertilt
létrehozni olyan parbeszédrendszert, mely a fiatalok szdmara a kézéletbe valo bekapcsolddast
eredményezte volna. Sziikséges bevonni, érdekeltté tenni, véleménynyilvanitasra, tenni
akarasra 0sztonozni a fiatalt, aki ennek hatasara sajat {igyének tekinti a falu életében felmeriilo

problémakordket. Sziikség van tovabba olyan forumra, ahol a falut érinté keérdésekben



lehetdség van probléemafelvetésre, tletek, gondolatok megmutatkozasara. Egy fiatalokbol allo,
¢és fiatalokert mikodo szervezet az Osszetartozas €lményén at a megtartod erdt is képviseli egy
kozségben. Sziikséges olyan szorakozas lehetdségeének biztositdsa, illetve olyan szabadidds
tevékenységek megvaldsitasa, melynek szabalyrendszere lehetdséget teremt a kulturalt
viselkedés és az egészségligyi szempontok figyelembevételére (drog teszt alkalmazasa,
dohanyzasmentes helyiség), de legfoképpen a fiatalok altal az alkotas, értékteremtés,
hozzéjarulas a telepiilés jovojének tevoleges, tevékenységeken alapuld kialakitdsdban. Az
ifjusagi referens kozigazgatasi, kdzszolgalati feladatokat 14t el. A referensnek azon szemiivegen
at kell latnia, lattatni a fiatalok problémait, jelenét, j6véjét; és a kdzigazgatas rendszerében kell
elhelyeznie €s segiteni azokat az intézkedéseket, melyek hozzajarulnak ahhoz, hogy a fiatalokat
megtartsa a teleplilés, hogy teriik legyen a koziigyekbe valé beleszolasba. A friss
informaciokkal, segitségnyujtassal az arra igényt tartd fiatalok rendelkezésére all, mely segiti
felelés felnGtté valasukat, segiti dllampolgari kompetencidk fejlédését, készségek és

képesseégek kibontakoztatasaban.

3.3 Biharnagybajom kozség ifjusaggal kapcsolatos célrendszere:
Atfogd célok:
- A felnbvekvo generédciok tarsadalmi beilleszkedésének segitése.

- A fiatal korosztalyok egészséges személyiség-fejlodése, kozosségeik miikodeési feltételeinek

biztositasa.

- Az ifjusag telepiilési szintl érdekérvényesitd képessége javitasa.
- A konstruktiv ¢letvezetés megalapozasa ¢és fejlesztése.

- A lakashoz és munkahoz jutas lehet6ségeinek biztositasa.

- A kdzség lakossdgmegtarto erejének novelése.

Kézvetlen célok:

- A biharnagybajomi fiatalokban rejlé er6forrdsok kibontakozasanak tdmogatasa.

T rer

- A bihamagybajomi fiatalok oktatasi, képzési, munkavallaldsi, egészségiigyi, szabadidés

lehet6ségeinek bovitése.



3.4 A biharnagybajomi fiatalokban rejlé eréforrisok kibontakoztatisinak timogatdsa:

Az ifjisdg kozosségi-kozéleti aktivizalasa az Snkormanyzat és a helyi lakossag elemi érdeke.
A fiatal korosztalyok specialis-felnétt tarsadalomtél és konvencioktol eltérd latasmodja,
megkozelitesei potolhatatlan értéket jelentenek a tarsadalmi-kzéleti problémak megoldésaban,
a kozségi és kozOsségi elet szervezésében. A fiatalok jelentik azt az innovécios bazist, amelynek
kihasznalasaval képesek lehetiink a kozosségi igényeknek leginkabb megfeleld énkormanyzati
feladat ellatisra. Az ifjisag kozosségi-kozéleti aktivizdldsa az 6énkormanyzat egyik
legfontosabb feladata. A fiatalok részvételének mindsége meghatérozza késébbi demokracia
tudatukat, allampolgari ¢s kozosségi felelGsségvallalasi képességeiket. Az nkormanyzatnak
biztositani kell azokat az alternativ mechanizmusokat, amelyeken keresztiil a fiatalok
veleménye megjelenhet. Az Onkormanyzatnak meg kell teremteni a fiatalok részvételének
gyakorlasdhoz azokat a platformokat, melyeken keresztiil a déntési folyamatokban, kiiléndsen
a roluk sz016 dontések vonatkozasaban elmondhatjédk véleményiiket, javaslataikat,

képviselhetik érdekeiket.

3.5 Jogi hattér

- A muzedlis intézmeényekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrél sz616 1997.

évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kult. tv.) 76-77-78 §
- Alaptorvény

- Onkorméanyzati térvény

3.6 A megvalésitis eszkizei (Cselekvési terv bemutatdsa)

A Biharnagybajomi Ifjusagi Cselekvési Terv elkészitésének elsd 1épése volt, hogy a Sziics
Sandor AMK munkatarsai sszedllitottak cgy kérddivet, mely a ,,Human kézszolgaltatisok
fejlesztése Kaban ¢és a komyezd telepiiléseken” megnevezésti projekt keretében a
biharnagybajomi ifjisdgi szabadidés tevékenységekkel kapesolatos — sziikségletelemzé
felmérést tartalmazott. Az igényfelmérésre azért volt szitkség, mert ez alapozza meg a tovabbi
tevekenységet. A projekt sikerének érdekében a fiatal célcsoport igényéhez kell a
tevékenységeket ¢s a megvalositds mdédszertanat igazitani. A felmérést a kérdsiv segitségével
vegeztik, melyet név nélkiil kellett kitolteni. A kérdGivek elemzése sorén viligossd valt, hogy
az egyik problémat a munkahelyek hidnya, a fiatalok helyben torténé elhelyezkedését nehezits
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alacsony foglalkoztatdsi lehetéségek jelentik. A fiatalok munkahelyek hidnyaban a kozeli
nagyvarosokban keresnek munkat, jobb esetben csak a bejarast valasztjak, de lakohelytik
Biharnagybajom marad. Telepiilésiink szempontjabdl nagy problémat jelent az, ha a fiatal a
munkahelyét jelenté varosba koltozik. Ebbol adodik, hogy fontos feladatunk Biharnagybajom
neépességmegtarto  erejének,  kiilondsen a  flatalok  elvandorldsdnak  lelassitasa,
megakadalyozisa. A fiatal korosztaly lakhatasi korilményeit Snkormanyzati tamogatasokkal
segiteni sziikséges, illetve meg kell teremteni a helyi énfoglalkoztatas lehetéségét is, a
vallalkozas vilagat bemutatd, a villalkozdi létre serkentd programok biztositasaval,
ismeretatadassal €s 06sztonzo rendszer kialakitasaval. A telepiilés tarsadalmi-gazdasagi
jolétének megteremtese erdekében a helyi kozosségek meger6sitése elengedhetetlen. Sziikséges
tovabba fenntartani a kozosség motivaciojat a széles korli részvételre a tarsadalmi

folyamatokban. A pontosabb kép érdekében SWOT-analizis elkészitését lattuk sziikségesnek.

3.7 A megvalositas 1épései (a SWOT-analizis elkészitésének szitkségessége)

Legfontosabb célunk a fiatalok helyben maradasanak segitése, igy olyan tevékenységek
generaldsa, melyek e celunkat nagyban segitik. Ehhez sziikségesnek lattuk megvizsgélni, hogy
ifjusagi szempontbol telepiilésiinknek milyen erdsségei, gyengeségei vannak, illetve milyen
lehetdségeket tudunk feltarni er6sségeinkbél, és milyen veszélyekre kell figyelniink
gyengesegeink alapjan. Az aldbbiakban bemutatasra keriilnek azok a tényez6k, kériilmények,
melyek ifjusdgi céljaink kidolgozasa, és végrehajtdsa sordn elémozditjak a célok
megvalositasat, illetve azok is, melyek megnehezitik azokat. A kivitelezést, és végrehajtast
akadalyozo, és elomozdité koriilmények, tényezdk bemutatisa, elemzése, és azokkal
kapcsolatban megoldasi javaslat megfogalmazasa azért fontos, mert a sikeres megvaldsitis
feltételezi mér a tervezés sordn is a nehezits, illetve elémozdité kériilmények pontos
beazonositdsat, és azok kezelését. A SWOT-analizis elkészitése sordn a matrixba helyezett
adottsagok scgitenek elemezni a helyzetet, és felkésziilni azoknak a tényez6knek a kezelésére,
melyek akaddlyozhatjak, vagy épp ellenkezoleg, melyek elémozdithatjik a célok megfeleld, és

sikeres megvaldsitasat.



Az elemzésben meghatdrozott csoportok jellemzoi

Fentickben megjelolt, a sikeres tervezés, és végrehajtas érdekében elvégzendd analizis
felallitisahoz sziikséges az aldbbi tulajdonsdgok vizsgalata, jelen esetben Biharnagybajom

telepiilés ifjasaganal.

- Erdsségek:

- Melyek azok a teriiletek, amiben miikdésiink eléremutat6?
- Melyek a helyben fellelhet6 azon eréforrasok?

- Melyek helyi ifjisdgunk érdekeit szolgaljdk és ezzel egylitt céljaink elérését nagyban

elosegithetik?

- Gyengeségek:

- Melyek azok a tertiletek, amiben, ahol nem megfelels, beavatkozast igényld a miikodésiink?
- Melyek azok a terliletek, melyekkel kapcsolatban j6 gyakorlatok elsajéatitisara van

sziiksegiink?

- Melyek a helyben fellelhetd azon hianyossagaink, melyek céljaink elérését nagyban

gyengithetik?

- Lehetoségek:

- Melyek azok a kiils6 adottsagok, melyek segithetnek minket céljaink elérésében?
- Melyek azok a kiilso kériilmények, melyeket mozgdsithatunk?

- Veszélyek:

- Melyek azok telepiilésen fellelheté veszélyek, melyek éltalaban akadalyozhatnak benniinket

céljaink elérésében?

- Melyek azok a konkrét veszélyek, versenyhelyzetek, melyekkel szamolni sziikséges, és

kezelésiikkel kapcsolatban tervet kell kidolgozni?



SWOT-analrzis

Erosségek

- megfeleld helyszin megléte kozdsségi, ifjisagi
esemeények megvalositasadhoz (mivelodési haz és
szabadiddkozpont)

- aktiv civil szervezetek jelenléte

- onkormanyzat timogat6 hozzaallasa

- kozosségek, jo példak megléte

- a miivel6dési haz nyitottsdga

- egyéni vallalkozoi j6 példak

Lehetoségek

- kénnyl elérése a helyi nyilvanossagi csatornaknak

- ifjusagi kdzosségi szintér létrehozédsaval olyan szolgaltatasok
biztositdsa, melyek a fiatalok érdeklédési kérének megfelelnek
es ilyen szolgaltatasokért nem utaznak el a kozeli
nagyvarosokba

- onkormanyzati bérlakdsokkal a fiatalok lakhatasénak segitése

- véllalkozas 0sztonz6 programok inditasa

Gyengeségek

- munkahelyek hidanya

- inaktiv fiatalok jelenléte

- ifjusagi koz0sségi szintér hidnya
- nincsenek vendéglatohelyek

- a telepllés lakossdgszamanak folyamatos
csdkkenése

- sziiletések szamanak csokkenése

- a helyi lakossag érdeklédésének hianya

Veszélyek

- fiatalok elvandorlasa

- a kozeli nagyvarosok elszivo hatasa (munkahely, szorakozasi
lehetdségek, oktatas stb.)

- a helyi fiatalok maés telepiiléseken torténé letelepedése,
csaladalapitasa

- a gyermekintézményekbe , tulstlyba” ker{il6 roma gyerekek
(ezért a most gyereket vallalé fiatalok gy gondoljék, hogy nem
alkalmas a helyi intézmények gyermekeik oktatasara, szinvonal

csokkenés)

A SWOT-analizis elemeinek attekintése,

ifjasag helyzetének viszonylatéban.

dltaldnos kép Biharnagybajom telepiilésrdl, a helyi

Fentiekben 0Osszegylijtétt adatok alapjan tehat megéllapithatjuk, hogy a telepiilésen

rendelkezésre 4ll egy szintér, a miivel6dési kozpont teriilete, mely kivald helyszint biztosit a

helyi események, programok, fesztivalok lebonyolitdséhoz is. Biharnagybajom a kételezd

feladatok mellett kiemelten az ifjusdgi korosztaly problémaira keresi a megoldast, ezért az

EFOP 1.5.3.-16-2017-00010 kodszamu ,Huméan kozszolgaltatasok fejlesztése Kaban és a

kornyez0 telepiiléseken™ elnevezésii palyézat keretein beliil erre most van lehetéség. Szamos

problémaval kiizdenek Magyarorszagon a fiatalok a tanulés, a munkavallalas, az otthonteremtés

és a csalddalapitds teriiletein. Biharnagybajomban a Nemzeti Ifjisagi Stratégidban
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megfogalmazott problémak, ha lehet még hatvanyozottabban jelentkeznek. Nem véletlen tehat,
hogy a telepiilésen kiemelt figyelmet és szerepet kivannak szentelni az ifjisdgnak. Minden
programba, rendezvénybe, megmozduldsba szeretnénk a telepiilésen bevonni a fiatalokat. Nem
csak passziv jelenlétre, hanem tevékeny részvételére szamitunk. Természetesen helyi
felmércesre, helyzetelemzésre, stratégidra vagy koncepeiora és kozosségfejlesztésre is sziikség
van, melyek megvalositasaban a palyazat keretében alkalmazott szakemberek miikddnek kozre.
Ugyanakkor tény, hogy sok inaktiv fiatal is van még, akiket a rendelkezésiinkre 4ll6 informécios
csatornak  hatékonyabb kihasznaldsdval sziikséges megnyerni és bekapcsolni a
tevékenységekbe. Legfontosabb gyengeségiinket a munkahelyek hidnyéban allapitottuk meg,
mely olyan veszélyeket hordoz magaban, hogy a fiatalok munkahelyek hidnyaban a kézeli és
tavoli varosokba mennek el, jobb esetben csak ingdznak, rosszabb esetben oda is kéltéznek. Fz
jelenti szamunkra a legnagyobb kihivast, és ez jelenti a telepiilés népességmegtart6 ereje
crdekeében tett erdfeszitések legnagyobb veszélyét. A kozeli varosok elszivo hatasat az egyéb
szolgaltatasokban is megfigyelhetjiik. A telepiilés a fiatalok elvandorlasanak eredményeként
oregszik, csokken a lakossagszam, csokken a sziiletések szdma is. Az ifjusdg gyengeségnek
hatarozta meg azt is, hogy nincs az ifjlisdg szamdra egy olyan kozosségi szintér, mely
tertiletével, szolgéltatasaival olyan vonzo tényez6 lehetne helyben, mely esetlegesen még azt is

megakadalyozna, hogy a fiatalok mas telepiilések szorakoztato szolgaltatasait vegyék igénybe.

Lehetdségként fogalmaztuk meg azt, hogy anyagi forrds segitségével a fiatalokat tamogatni

lehetne szakképesitések megszerzésében, 1j véllalkozasok inditasaban is.

A SWOT-analizisben feltart mutatokbol 1étrehoztunk egy problémafat, melybdl meghatéroztuk
azt a harom nagy teriiletet is, melyre épiilve dsszedllitottuk az el6ttiink allé egy év ifjtisagra
vonatkozo cselekvési tervét. (Vannak olyan pontok, ahol a megval6sitds id6pontja még

kérdojeles; elfogadtatasa, véglegesitése folyamatban van.)
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1. szdmii dbra: Problémafa

Fiatalok elvidndorldsa

Helyi fiatalsag
érdekképviseletenek
kezdetlegessége

Ifjdsagi kozosségi

szintér hianya

Telepiilésen mikodé A kozdsségi szintérhez = : Sili
véllalkozadsok kapcsolédd 3 Iet?;?g:éd':i::: ilé‘e: .
megszlinése, hidnya szolgéltatdsok hidnya € Y

Ifjuisag erdekiGdési
kérének nem

Id&szakos
munkalehetdséget

nyujté foglalkoztatok,
hianyszakmak
fellelhetdsége

megfelelé szabadidés
lehetdsegek, ifjusagi
klubra valé igény

Forrds: sajdt szerkesztés

A problémafa lehet6séget ad arra, hogy felallitsunk egy célfit, mely tartalmazza azokat a

stratégiailag fontos elemelket. melyek javitasaval eljuthatunk a célig.
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2. szamui tabla: Célfa

Fiatalok helyben
maradasanak eldsegitése,
tamogatdsa

5 fjusagi kbzdsségi szintér © Ifjisagi érdekképviselet
Munkzhelyteremtas § létrehozdsa, akdr palyazat | megerdsitése, ifjisagi
altal programok szervezése

Szintér szolgaltatassal,
programokkal valo
megtltése

Kulturalis esemenyek,

Vallalkozdsdsztanzd 3
| sportprogramok szervezése

programok inditasa

Ifjusagi Klub létrejottének
 t@mogatdsa, mikodtetése,
: ifjusagnak megfeleld

| szabadidds tevékenységek
3 szervezése

. Fellelhetd hianyszakmakhoz :
kapcsolddd szakképesitések |
megszerzésenek segitése |

Forrds: Sajat szerkesztés

A fiatalokkal vald foglalkozas sziikséges. és hosszu tava pozitiv iranyu befektetés, aminek
eredménye altalaban csak évek mulva jelentkezik, de anndl nagyobb sikerrel. Legtébbszor a
kezdeti szakaszokban nem torténik nagyobb, latvanyos valtozas, azonban térekedni kell ezek
elérésére a legmegfelelobb eszkozokkel. A kozosségi aktivitds leginkdbb a nem formadlis és
informalis modszereket alkalmazd szabadidés programokkal fejleszthetd. Alapja a fiatal
motivacioja, elkotelezddése, a pozitiv tapasztalatokra és sikerélményekre épit, és a tanulds altal
formalja a személyiséget is. A korosztaly mobilitasa alapvetd jellemzéje a korosztilynak. A
fiatalokkal valo foglalkozas sordn nem lehet egységesen kezelni a korosztilyt, az
eredményességhez fontos megismerni az egyes szakaszok életkori sajatossagait, kézosséghez
valé viszonyukat, igényeiket. Igy valésulhat meg a hosszi tavi (akér mar az 6vodaskortdl
kezdodo), tudatosan felépitett, részvételen alapulo fejlesztés.
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Jelen ifjusagi cselekvési terv harom nagy témakér, probléma koré dsszpontosul, hdrom pilléren
nyugszik, amelyek a vazat adjak a gondolkodasnak, tervezésnek és részfeladatok kijeld1ésének.
Mindezek fontosak ahhoz, hogy a helyi fiatalok tigy érezzék a telepiilés élhetd, az ebben vald

életvitel komfortos és sokszinti szamukra.

I. A fiatalok helyben maradasanak, életvitelszerlien a telepiilésen vald tartozkodasanak,
letelepedésének segitése Ezt a pontot Osszetettsége, és az ezzel jard hatalmas feladat

sokretlisége miatt harom kisebb teriiletre bontottuk:

- 1.1 Ifjhsagi szervezet fejlesztése, ifjusigi szolgaltatasok szervezése

- 1.2 A fiatalok segitése a helyi munkaerdpiacon valé elhelyezkedésben
- I.3 A gyermekvallalds dsztonzése

[I. A helyi fiatalok kozdsségformalashoz nélkiilozhetetlen ifjusagi k6zosségi szintér kialakitasa,

miikodtetése, fejlesztése

HI. A helyr fiatalok és a kozosség kulturdlt szabadidd eltdltésének segitése, tamogatasa,

egeszséges €letmod folytatasanak motivalasa Biharnagybajomban.

Az elsé pontban meghatdrozott célok a helyi fiatalok telepiiléshez vald kétodését erdsitik,
segitenek a helyi munkaeré-piacon valé elhelyezkedésben. Lehetévé teszik, hogy a célesoport
megfelelo érdekérveényesitd csoportot hozzon létre, melynek munkajaval érezheti, hogy az 6
véleménye is fontos a telepiilés vezetése szamara. A gyermekvallalds segitése, tdmogatasa
telepiilesiink fennmaradasa, jovéje, pozitiv jovéképe szempontjdbol kiemelten fontos. Ez a
korosztaly hordozza magiban ebbdl a szempontbodl telepiilésiink jovéjének alakitasat.
Ifjusagunk szamara kell egy hely, ahol kézosségiik formalodhat, problémaikat megvitathatjak,
terveiket megalapozhatjdk. Ez nagy feladata telepiilésiink vezet8ségének. A szabadidd
eltdltéséhez olyan programok, szolgaltatasok fejlesztése, kialakitasa sziikséges, melyek
felveszik a versenyt a kozeli nagyvéarosok adta kindlattal is, de legaldbb olyan lehet6ségeket
teremtenek, melyek helyben is olyan vonzo kindlatot biztositanak, hogy ne kelljen a
nagyvarosba utazni ezen lehet6ségek elérésert, €s erdsddjon ezaltal a fiatalok telepiiléshez valé
kotédése is. A harom nagy probléma koré felépiilé részfeladatokat, azok megvalositasara

vonatkozé egyéb informacidkat tablazatos formaban gytjtottik dssze.
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L. A fiatalok helyben maraddsanak, életvitelszeriien a telepiilésen valo tartozkodasanak,

letelepedésének segitése

I/1. Ifjasagi szervezet fejlesztése, ifjlisagi szolgdltatasok szervezése

Megvalositas
o . Az intézkedés célja
hatdrideje, Forrds megjelilése
Feladat megnevezése |  Megvalosito
idoszaka
Informacios pont| Szlics Sandor | folyamatos EFOP 1.5.3.-16-|A fiatalok Altal kedvelt
miikédtetése (ingyenes|Mivelddési Haz, 2017-00010 palyazat | informacios csatornakon
internet biztositasa) ifjusagi referens, keresztiil feltarva a
kozosségszervezo lehetoségeket, melyek az

elhelyezkedést, tovabbtanulast
¢s vallalkozdva valast teszik
Aktualis

lehetoveé. hirek,

programok, érdekességek

megosztasa Facebook-on.

Black Team

(Ifjisagi Klub)

ifjusagi referens,
Biharnagybajom
Kozség

Onkorményzata,

aktiv fiatalok

12 alkalom/év

EFOP 1.5.3.-16-
2017-00010 palyazat

Fiatalok Onbizalmanak

erOsitése, cselekvési kedvilk
novelése, a kozdsség/teleplilés
iranti felelsségérzet
kialakitasa, kozossegeik

Onszervezddésének elésegitése

és érdekeik nyilvanos
megjelenitése.
Motoros Klub aktiv fiatalok 12 alkalom/év EFOP 1.5.3.-16- | Létrejottének eldsegitése,

2017-00010 palyazat

miikddésiik tamogatasa.

172. A fiatalok segitése a helyi munkaerdpiacon valé elhelyezkedéshen
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Megvalésitds

Feladat megnevezése Megvalosito hatdrideje, Forrds megjelilése Az intézkedés célja
idoszaka
Informécidszolgaltatis |Sziics Sandor ? Cél, hogy a képzd szervek
szakképzésekrdl, AMK, ajanlatit minél  szélesebb
¢letpalya tervezést| Sziics Sandor Alt. korben megismertessiik a helyi
segitod tajekoztatok | Isk. és AMI fiatalokkal. Az aktudlis
szervezeése foglalkoztatasi  tdmogatasok
népszeriisitése.
Mesterségek Napja Kiils6 szolgéltatd ? A kiilonb6z6 szakmak jobb
programsorozat, felsd|bevondsaval megismerése érdekében
éviolyamos €s tizemlatogatasok, szakemberek
kozépiskolds  tanuldk|Sziics Sandor Alt. bemutatkozdsa.
részére a szakmunkak, |Isk. és AMI
szakképesitések  jobb
megismerése érdekében
Informéacidatadasi Hajda-Bihar ? A fiatalok elhelyezkedését
lehetdségek szervezése| Megyei segitd lehetésegekrol,
¢letkezdési Korményhivatal tamogatasokrol informacio
tamogatasokrol, Piispékladanyi atadas, aktualitasok folyamatos
foglalkoztatasi, Jardasi  Hivatala kovetése.
lehet6ségekrol, Foglalkoztatési
atképzési Osztalyanak
lehetoségekrol
I/3. A gyermekvallalas Gsztonzése
Megvalositds
Feladat megnevezése Megvalosité hatdrideje, Forrds megjelilése Az intézkedés célja
idoszaka
Onkorményzati Biharnagybajom ? Helyi  fiatalok  lakhatasi
tulajdonu lakasok |Ko6zség koriilményeinek segitése.
Onkorményzata
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bérbeadasa

kedvezményesen

Sziilok iskolaja

Kiilso szolgaltato |2021. 2 alkalom

bevonasaval
Sziics Sandor Alt.
Isk. és AMI,
Sziics Sandor

AMK Ovoda

EFOP

1.5.3.-16-|Komplex program, egyéni
2017-00010 palyazat | kompetenciak felmérése,
felkészité eldadas

allaskereséshez.

11, A helyi fiatalok kozosségformalashoz nélkiillozhetetlen ifjusagi kozosségi szintér kialakitasa,

mitkiodtetése, fejlesztése

Megvaldsitds )
Feladat megnevezése Megvalosito hatdarideje, Forrds Az intézkedés célja
megjelolése
idoszaka
Ifjusédgi kozosségi | kiils6 szolgaltatd bevonasaval |folyamatban |, Magyar Egy  koOzOsségi  szintér
szintér kialakitasa 6és|Sziics Sandor AMK falu kialakitisa a cél, amely
miikddtetése program”  |t6bbféele funkciot képes
(Varszinpad) palyazat betdlteni, valamit tébbféle
szolgaltatast tud nyujtani a
fiatalok részére. Fontos cél,
hogy létrehozzunk egy
olyan szinteret, amelyet a
fiatalok magukénak éreznek
¢s igy képesek és hajlandok
azt ¢élettel, programokkal
megtélteni. Onszervez6dd
programokat hivnak életre a
szintéren.
Varkerti esték kiilsé szolgaltaté bevonasaval |2021.07.-08.- |EFOP Hagyomanyos  kozdsségi
Sziics Sandor AMK vérszinpad|09. 5 alkalom |1.5.3.-16-  |kulturalis értekek
2017-00010 |atdrokitése.
palyazat
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IIT, A helyi fiatalok és a kozosség kulturdlt szabadido eltoltésének segitése, timogatdsa, egészséges életmod

folytatasanak motivalisa

Megvalositis
Forrds
Feladat megnevezése Megvalosito hatdrideje, o Az intézkedés célja
idészaka megjelolése
Hagyoményos életmdd |Sziics Sandor AMK 2021.07.12-16. |EFOP A hagyoméanyos életmdd
tibor 2021.08.09-13. [1.5.3.-16-  |tébor keretében a szervezett
2017-00010 |programok alkalmaval a
palyazat gyerekek figyelmét
szeretnénk  felhivni  a
mozgds, illetve a testapolas
¢s fogapolas fontossagéra. A
tébor keretében tovabba
tobbek kozott kirandulas,
elsdsegélynyijtas oktatasa,
valamint kézmiives
foglalkozasok tartdsa s
tervezett.
Sarreéti pajtasok | Szlics Sandor AMK, |2021. Koézossegfejleszté program,
(Pajtaszinhaz érdeklodok aktiv részvételével, onkéntes tevékenység
Ujrainditasa) bevonasaval tdmogatasa.
Gyermek el6adasok| Sziics Sandor AMK 2021. EFOP Hagyomanyos  kozosségi,
(Babszinhaz) 3 alkalommal |1.5.3.-16- |kulturélis értekek
2017-00010 |atorokitése.
palyazat
Civilek hete civil szervezetek, Onkéntesek|2021.11. BFOP Onkéntes tevékenység
bevonasaval 1.5.3.-16-  |thmogatasa,
2017-00010 |kézossegfejlesztd
palyazat programok népszertsitése.
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Onkéntes nap Sziics Sdndor AMK 2021.11. EFOP Onkéntes munkdra valé
1.5.3.-16-  |0sztonzés.
2017-00010
palyazat
Aerobik (egeszségklub) |kiilsé szolgaltatd bevondsaval, hetente szerdan| EFOP Testi-lelki egeészség
helyi lakossag részvételével 18-19 oraig 1.5.3.-16- |megérzése,
2017-00010
palyéazat
Jéga klub/Prevencio kiils6 szolgaltaté bevonasaval |hetente EFOP Testi-lelki egészség
helyi lakossag részvételével cslitdrtokon 1.5.3.-16- |megérzése.
18-21 oraig 2017-00010
palyazat
Egészségnap kiilsé szolgaltaté bevonasaval |2021.10./ EFOP Testi-lelki egészség
Sziics Sandor AMK 2021.12. 1.5.3.-16-  |megdrzése. Szlrések,
2017-00010 |eldadasok,  életmindséget
palyazat javito ismeretterjesztd
foglalkozasok.
Ifjusagi fesztival / kiilsé szolgaltato bevondsaval |2021.07.24. EFOP Bemutatkozasi lehetéségek
L SARRET  |Sziics Sandor AMK 1.53.-16-  |teremtése, fiatalok
FESZT 2017-00010 |részvétele, kézremiikodése.
(+Piac palyazat
megnyitd)
Ifjusagi Fesztival / kuilsé szolgaltaté bevonasaval |2021.09.04. EFOP Bemutatkozasi lehetGségek
L Bajomi Sziics Sandor AMK 1.53.-16- |teremtése, fiatalok
Fliggetlen 2017-00010 |részvétele, kozremiikodése.
Motoros palyazat
Taldlkozd

Az igényfelmérést online kérdéivezés modszerével végeztiik el. A megszerkesztett kérdsivet

online médon, a Szlics Sandor AMK kézésségi média profiljan torténd megjelentetéssel

juttattuk el a célcsoporthoz. Azért valasztottuk ezt a megoldast, mert az online kérdéiv
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célesoporthoz torténd eljuttatisa igy a leggyorsabb, kitdltése és azt kdvetd visszajuttatdsa a

valaszado szamdra egyszerii €s szintén gyors.

Az el6re Osszedllitott kérdéiv kérdéseit ugy fogalmaztuk meg, hogy azok egyszerfiek és
egyértelmiiek legyenek. Igyekeztiink ,viszonylag rovid” kérdéivet Osszedllitani, hogy a
valaszaddk hajlandék legyenek a teljes kérdéivet kitdlteni. A motivacid, érdeklddés fenntartdsa

érdekében figyeltiink a nyitott és zért kérdések vegyes megjelenésére.

4.) ZAarszo
A stratégiaban megfogalmazott célok és feladatok megvalositasa csak hatékony egytittmikédés

kereteben kepzelheto el, idoigényes munka.

E munka megkezdése megvaldsitasa kozos érdekiink, hogy olyan tevékenységeket generaljunk,

melvek elésegitik a fiatalok helyben maradasat.
A megval6sitdshoz minél hamarabb hozz4 kell latnunk annak érdekében, hogy

minden Biharnagybajomi fiatalnak egyenld esélye legyen arra, hogy a tarsadalom értékes
tagjava valjek,
napi problémadira, nehézségeire megoldast és segitséget kapjon

itt tartsuk a Biharnagybajomi fiatalokat a kdzségben.
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I. Az Ifjisagi Cselekvési Terv célkitiizései

Biharnagybajom Kozség Onkormanyzatanak Ifjusdgi Cselekvési Terve a ..Biharnagybajom
K6zség Onkormanyzatanak Ifjisagi Stratégidja 2021-2024” cimii dokumentumra épiilve, annak

tervezett intézkedéseit részletesen kibontva tartalmazza.

A korabbi dokumentumban elkészitett helyzetelemzés és felmérés alapjan az alébbi £6 célok &s

feladatok képezik a Cselekvési Terv alapjat:

e A felnbvekvé generdciok tarsadalmi beilleszkedésének segitése.

* A fiatal korosztalyok egészséges személyiség-fejlodése, kozosségeik miikodési
feltételeinek biztositasa.

¢ Az ifjasag telepiilési szintii érdekérvényesitd képessége javitasa.

e A konstruktiv életvezetés megalapozasa és fejlesztése.

* A lakashoz és munkahoz jutds lehet8ségeinek biztositasa.

o A kdzség lakossdgmegtarto erejének nivelése.

Kozvetlen célok:

* A biharnagybajomi fiatalokban rejl8 eréforrasok kibontakozasanak tAmogatasa.
* A biharnagybajomi fiatalok tirsadalmi integraciojanak eldsegitése.
* A biharnagybajomi fiatalok oktatasi, képzési, munkavallalasi. egészségligyi,

szabadidds lehetdségeinek bdvitése.

Jelen ifjusagi cselekvési terv harom nagy témakor, probléma koré Gsszpontosul, hdrom pilléren
nyugszik, amelyek a vazat adjak a gondolkoddsnak, tervezésnek és részfeladatok kijellésének.
Mindezek fontosak ahhoz, hogy a helyi fiatalok tgy érezzék a telepiilés élhetd, az ebben vald

¢letvitel komfortos és sokszinii szamukra.

* A fatalok helyben maraddsanak, életvitelszeriien a telepiilésen valo tartozkodasénak,
letelepedésének segitése Ezt a pontot dsszetettsége, és az ezzel jard hatalmas feladat
sokrétlisége miatt harom kisebb teriiletre bontottuk:

o Ifjisdgi szervezet fejlesztése, ifjisagi szolgdltatisok szervezése

o A fatalok segitése a helyi munkaerépiacon valé elhelyezkedésben



BIHARNAGYBAJOM KOZSEG IFJUSAGI CSELEKVESI TERVE 2022-2024

o A gyermekvallalds §szténzése
e A helyi fiatalok kozdsségformalashoz nélkiilszhetetlen ifjusagi kdzosségi szintér
kialakitasa, miikddtetése, fejlesztése
* A helyi fiatalok és a kizdsség kulturalt szabadids eltltésének segitése, tamogatdsa,

egészséges ¢letméd folytatdsanak motivdlasa Biharnagybajomban.

Az elsd pontban meghatarozott célok a helyi fiatalok telepiiléshez vald kotodését erdsitik.
segitenck a helyi munkaerd-piacon valo elhelyezkedésben. Lehetdveé teszik, hogy a célcsoport
megfelelé érdekérvényesitd csoportot hozzon létre, melynek munkdjaval érezheti, hogy az §
véleménye is fontos a telepiilés vezetése szamara. A gyermekvallalas segitése, timogatasa
teleptiléstink fennmaradasa, jovéije, pozitiv jovoképe szempontjabdl kiemelten fontos. Ez a
korosztaly hordozza magiaban ebb8l a szempontbdl teleptiléstink jévéjének alakitasat.
[fjasagunk szdmdra kell egy hely, ahol kizosségiik formalédhat, problémdikat megvitathatjék,
terveiket megalapozhatjdk. Ez nagy feladata telepiilésiink vezetdségének. A szabadidd
eltdltéséhez olyan programok, szolgaltatasok fejlesztése, kialakitasa szitkséges, melyek
felveszik a versenyt a kézeli nagyvérosok adta kinalattal is, de legalabb olyan lehetéségeket
teremtenek, melyek helyben is olyan vonzé kindlatot biztositanak, hogy ne kelljen a
nagyvarosba utazni ezen lehetdségek elérésért, és erdsadjon ezaltal a fiatalok telepiiléshez valo

kotodése is.

II. A fiatalok helyben maraddsinak, életvitelszeriien a telepiilésen vald

tartozkoddsanak, letelepedésének segitése
I1.1 Ifjiasagi szervezet fejlesztése, ifjisagi szolgaltatasok szervezése

IL.1.1. Miihelysorozatok szervezése ifjusagfejlesztés és ifjasagi részvétel témaban a 12-29

éves korosztily szimara

Tevékenység: 3x2 napos mithelyalkalmak szervezése kozosségépités, egyiittmiiksdési,
kommunikaciés, szocidlis kompetenciak fejlesztése és a résztvevk tarsadalmi részvételének

ndvelése céljabol a non-formélis pedagdgiai médszerek hasznalatéval.
Tervezett tematika bemutatdsa:

I. alkalom: csapatépités, nyilt, bizalmon alapulé légksr megteremtése, kooperacios

készségek fejlesztése
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2. kozOsségi részvételre érzékenyités

3. 0nallo projektek megtervezése, projektstletek bemutatasa a varosvezetésnek

A miuhelyalkalmak képzett ifjusagsegité szakember bevonasaval valdsulnak meg. A facilitatori
tevekenysége sordn killénds figyelmet fordit a tanuldsi folyamat tudatositasara és a parbeszéd

megvalosulasara a fiatalok €s az énkorményzat vezetése kizott.

Varhaio eredmények: Az ifjusagi kbzisségi részvétel megteremtése és parbeszéd kialakitésa a
fatalok kozott, tovabba a fiatalok csoportja és a véros vezetése kozott. A kompetenciaik

fejlesztése altal a fiatalok tevékeny szerepl6ivé valhatnak a varos jovéépitési folyamatainak.

Felelds: Biharnagybajom Kozség Onkorményzata, ifjisagi referens

Idépont. 2022. szeptember

I1.1.2. Ifjiasagi vezetok képzése

Tevékenység: A korabbi mithelymunkdn aktiv és tovabbi aktiv szerepvéllalasra nyitott fiatalok
képzese, elméleti és gyakorlati ismeretek dtaddsa kozosségszervezés és tarsadalmi részvétel

témakdrben.

Varhato eredmény: Olyan aktiv fiatalok tovabbképzése, akik képessé valnak képviselni és
dsszekotni a telepiilés fiataljait az Gnkorményzattal, ezéltal névelve bevonddésukat a telepiilés
iigyeibe. Allampolgari és személykizi kompetencidik fejlesztésével cél, hogy raébredjenck a

fiatalok, hogy nekik is van rdhatasuk a kériilsttiik torténd dolgok befolyasolasara.
Felelés: Biharnagybajom K&zség Onkormanyzata, ifjusagi referens

Idépont: 2022, oktéber
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IL1.3. Ifjisagi Onkormanyzat létrehozisanak kezdeményezése és mikodtetése a

telepiilésen

Tevékenység: Egyiittmiikodésen alapuld rendszer kiépitése a fiatalok szervezett csoportja és a

telepiilés Gnkormanyzata kozott.
Kapesolodo feladatok:

e a miithelymunkai tevékenységeken és az ifjisagi vezetOképzésen részt vett fiatalok
bevondsdval az Ifjusdgi Onkormanyzat megszervezésének elinditdsa

e [fjisagi dnkormanyzat feladatkrének meghatarozasa

e Kapcsolatfelvétel a Gyermek- és Ifjisagi Onkorméanyzati Tarsasaggal

o Talalkozok szervezése olyan telepiilések képviseldivel, ahol miiksdik Ifjusagi
Onkormanyzat, tapasztalatesere (GYIOK Hajdndnas)

o Az Ifjusdgi Onkorményzat és a telepiilés fiataliai kozott a kapcsolattartés és a
kommunikacié modjanak meghatarozasa

o Az Ifjusagi Onkormanyzat miikiddésének formalizalasa

o A 2022-2024-es évek programjainak, prioritdsainak meghatirozésa

Virhato eredmény: Az Ifjisagi Onkormdanyzat létrehozasdval a fiatalok szélesebb csoportjdt is
lehetséges lesz megszolitani és megvalosul az érdekeik érvényesitése a telepiilés déntéshozoi

elott.
Felelds: Biharnagybajom K&zség Onkorményzata, ifjusagi referens

Idépont: 2022. oktaber

I1.1.4. Ifjusigi Fogadonapok szervezése és nyilt napok a polgiarmesteri hivatalban

Tevékenység: A polgdrmesteri fogadénapok mintajara a polgdrmester az Ifjusagi
Onkormanyzat vezetSjével kézosen fogadja az érdekléds didkokat. Tovabbd. az altalinos
iskola diakjai szaméra latogatd esemény szervezése, a Polgarmesteri Hivatalba, ahol

lehetoségiik van megismerkedni az nkormanyzat és az Ifjasagi Onkormanyzat munkajaval.

Varhato eredmény: A telepiilés ifjisdganak bevonasa a koziigyekbe, lehetéséget kapnak

otleteik, javaslataik bemutatasara, problémaik jelzésére. Megvalosul a kozvetlen parbeszéd a
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fiatalok és a dontéshozok kozott, ezéltal a fiatalok méginkdbb érzik. hogy fontos a véleményiik,
szamitanak rdjuk a telepiilésen. A fiatalok megismerik a polgarmesteri hivatal és az
Onkorményzat felépitését, mikodését, tajékozottabbak lesznek a hivatali Gigyintézési

folyamatokban.
Felelds: Biharnagybajom Kézség Onkorményzata, Szlics Sandor Altalanos Iskola

Idépont: folyamatos

IL. 1.5. Onkéntesek koordiniciéja

Tevékenységek: A telepiilésen bdviteni sziikséges a kozdsségi és Onkéntes tevékenységek
lehetéségeit. Erdekeltté kell tenni a telepiilésen miik6do, szocidlis, kulturalis és civil szolgaltatd
szervezeteket és intézményeket ifjlisdgi Onkéntesek alkalmazdsdra. Fejleszteni szilkséges a
kiilonbdz6é szektorokban végezhetd 6nkéntes munka feltételrendszerét, dsztondzni kell az
ezekben vald részvételt. Cél a fiatalok aktivitasanak, tarsadalmi szerepvallaldsanak novelése

kdzosségi programokon keresztiil.

Varhato eredmény: Az dnkéntes munka fejlesztésével a résztvevd egyének az egyiittmiikddés
sordn olyan tarsadalmi és allampolgari ismereteket és szokasokat sajatithatnak el, mint az

eo

=

dittmikodes, a felelésségérzet, a szolidaritds, a mérsékletesség, a kompromisszum. Az
dnkéntes tevékenységek miikddtetése kulturdlis és gazdasdgi jelenség is egyittal, amely a
tarsadalom szervez6 mechanizmusainak egyike, s amelynek hatdsa van a tarsadalmi
felelosségvallalasra, illetve megmutatja az allampolgaroktol elvart tarsadalmi elkStelezédés és

részvétel szintjét,

Felelds: 1fjusagi referens. Biharnagybajom Kézség szocidlis és civil szervezetei
Idépont: Folyamatos

IL. 1.6. A telepiilésen miikédé intézmények kiilsé kommunikaciojanak erésitése

Tevékenységek: A megfelelé mennyiségli és minGségii informécio eljuttatisa a telepiilés
fiataljaihoz kuleskérdés és fontos prioritds. Nagyobb hangsilyt sziikséges forditani a
nyilvdnosséagra, a fiatalok, a veliik foglalkozok és a csaladok irdnyaba torténd kommunikéciora.

Az orsziagos felmérésekbol kideriil, hogy a korosztdly info-kommunikécids és
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internethaszndlati szokasaihoz igazodo, akar virtualis szolgéltatasokat kell elotérbe helyezni a
sikeres kapcsolat megteremtéséhez.

Lényeges az ifjisagi munka aktiv médiajelenlétének megteremtése, erdsitése, kiszélesitése a
pozitiv ifjisagi kezdeményezések propagandaja. (ifjusagi koncepcio, kézdsségek, szervezetek

bemutatdsa, j6 megoldasok, programok).

Varhato eredmények: A Biharnagybajomban €16 fiatalok elsé kézbdél kaphatnak pontos,
szamukra érdekes €s fontos informaciokat a telepiilésen torténtekrol, a szamukra rendelkezésre
allo lehetosegekrol. A megfelelo mindségt €és mennyiségi informaciokhoz vald hozzajutas

hatékonysagnéveld, image-formald és humanpolitikai funkciokat is teljesit.
Felelds: Biharnagybajom Kozség intézményei

Idépont: Folyamatos

I1.2 A fiatalok segitése a helyi munkaerd6piacon valé elhelyezkedésben
I1.2.1. Helyi tanulmanyi dsztondijprogramok inditisa:

Tevékenységek: A telepiilésen €16, de nem csak a teleptiilésen tanuld altalanos és kdzépiskolés
¢és felsdoktatasban tanuld diakok/hallgaték anyagi tdmogatasa. Az Gsztondi] palyazat utjan
nyerhetd el, mely évente két alkalommal keriil meghirdetésre a félévi és a tanév végi

eredmények alapjan. A palyazatot a telepiilés olgdrmestere hirdeti meg.
Odaitélési szempontok:

Altalanos és kbzépiskolai tanulok esetén:

e tanulmanyi atlaga a palyazat beny(jtasa elétti tanévben minimum 3,5 volt;
e akinek iskolai felszerelése hianytalan;

e akinek nincs igazolatlan hidnyzasa

o akinek magatartasa legalabb ja,

e akinek szorgalma legalabb jo

Felsofokit (nappali tagozaton) tanulmanyokat folviatok eseién:

e nappali tagozatos, aktiv jogviszony igazoldsa
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o be nem taltott 25. életéy
e legalabb 3,5 tanulmanyi atlag

Varhato eredmény: A telepiilésen €16 tanulok magasabb iskolai végzettsége megszerzésének
eredményes tdmogatdsa - a célcsoportban tanulok tanulmanyi eredményének javitasa, és a

telepiiléshez vald szorosabb kotddésiik kialakitasa.
Felelds: Biharnagybajom Kozség Onkorményzata, Szlics Sandor Altalanos Iskola

Idipont: Folyamatos

I1.2.2. Helyi szocidlis 6sztondijprogramok

Tevékenységek: Tobb tipusq, szocialis helyzet alapjan megitélhetd dsztondijprogramok inditasa

a telepiilésen €16 didkok és fels6oktatasban tanulok szamara.

Szocidlis dsztondijprogramek fajtai:

Rendkiviili szocidlis osztondij: a tanuld/ hallgaté szocidlis helyzete varatlan romlasanak
enyhitésére folyositott, kérelem alapjan elbirdlt egyszeri juttatds. A beérkezett hallgatdi
kérelmekrél legaldbb havonta egyszer déntést hoznak. Rendkiviili koriilménynek szamit
minden, a szocidlis koriilményekben hirtelen bedllt véltozés: példaul az eltartd haldla,
munkanélkiilivé valdsa, tartés betegsége. a kérelmez6 hazassiga, gyermekvallalasa, balesete,

€s egyeb nagyobb anyagi kiadast igényl8 események.

Rendszeres szocialis Osztondij: a hallgaté szocidlis helyzete alapjan egy képzési iddszakra

biztositott, havonta folydsitott juttatds.

Bursa Hungarica-sziondij: Kizarolag felsGoktatasi hallgaték részére raszorultsagi alapon

adhato szocialis juttatas.

Varhato eredmény: A teleplilési 6sztondijrendszer bovitésével a szocialisan raszoruld tanuldk
tanulmanyi elémeneteliik kiegyensilyozottabbé valik. Plusz motivaciét jelent a tanulmanyaik
folytatédsara és mindségének emelésére, csokkenthet altala a fennallé szocialis kiilénbségek,

tamogatja az esélyegyenldséget és a telepiiléshez valg elkdtelezettségiiket.
Felelgs: Biharnagybajom Kozség Onkormﬁnyzata

Iddpont: Folyamatos
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IL. 2.3. Idegen nyelvi és Interkulturalis Klub

Tevékenységek: A debreceni Hang-Kép Egyesiilet bevondsiaval nemzetkozi kulturalis
programok szervezése a telepiilés kozosségi terében. Az egyesiilet nemzetkdzi 6nkéntesei az
Eurépai Szolidaritasi Testiilet projektje keretében tartézkodnak Magyarorszagon és végeznek
onkéntes tevékenységet. Havi egy alkalommal a telepiilés fiataljainak lehetésége van talalkozni
veliik és kozos programokat szervezni, ahol megismerkedhetnek egymds kultirdjanak egy
szeletével, €s ) ismereteket szerezhetnek mas orszagokban él6k hagyomaényairdl. A projekt

sordn az angolt hasznaljak munkanyelvként.

Varhato eredmény: Az angol nyelv kotetlen kdriilmények kdzotti rendszeres hasznélata, ami
sokat segit a meglévd tudas elmélyitésében vagy a tarsalgéasi szint kialakitdsaban. Nem
nyelvtani feladatokat oldanak meg a fiatalok. hanem egyfajta idegen nyelvi magabiztossagot
szereznek. Az idegen nyelvi kommunikacio olyan készségeket is igényel, mint a kdzvetitéshez

¢s a kulturdk kozotti megértéshez kapesolddo készségek.
Felelds: 1fjasagi referens

Idépont: Folyamatos

I1.2.4. Palyaorientacidval, tovabbtanulassal, a munka vilagaval kapesolatos szolgaltatiasok

tamogatasa, dsszehangolisa

Tevékenységek: Olyan tevékenységek szervezése és szolgaltatasok kialakitisa, amely képes
megndvelni a fiatalok tovabbtanuldsi esélyeit és a munkaerbpiacon vald sikeres

elhelyezkedésiiket tamogatja, mindezt egy Gsszehangolt, koordinalt rendszerbe szervezve.

Lehetséges szoladltatasok:

e A palyavalasztashoz ¢s a munkaerdpiaci szerepvillalashoz (ide értve a didkmunkat is)
sziikséges ismertek atadasa, palyaorientacios segitség nyujtasa (altalanos iskolai keretek
koz6tt vagy iskolan kiviili rendezvényeken) valamennyi 12. életévét betsltd, vagy
id6sebb dltalanos és kozépiskolas fiatalnak. Informacié nydjtas és tajékoztatas a

szakképzés lehetdségeirdl. Képzések, tréningek, személyes tanicsadasok szervezése.
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e A palyaorientacioval, palyavalasztasi tanacsadassal. fiatalok nem-formalis képzésével
foglalkozo  szervezetek, intézmények, szolgaltatok feltérképezése, velik vald
egylittmlikddés kezdeményezése

o Telepiilési dllasborzék és tizemldtogatasok szervezése. Evente egy alkalommal
munkaaddk- (leendd) munkakeresék taldlkozojanak megszervezése a felsd évfolyamos
¢és kozépiskolas tanulok részére a szakmunkdk, szakképesitések jobb megismerése
érdekében Fontos, hogy a fiatalok és a munkaadok taldlkozzanak, megismerjék egymas
preferencidit.

e Tandcsadoi Iroda kialakitasa, ahol a fiatalok ingyenes dllkeresési szolgaltatasokat (pl.
szdvegszerkesztés,  nyomtatds, tandcsadas) kaphatnak, a  munkakeresés

hatékonysaganak névelése érdekében.

Varhato eredmény: Az ifjisagi korosztily valamennyi rétege és a segitd szervezetek,
pedagogusok szdmdra ismertté vdlik a tovabbtanuldst. pélyaorienticiot, a munkakezdést
tamogato szolgaltatasi rendszer; kiépiil egy, a fiatalokra szabott, ismert szolgaltatdsi és

kommunikdcios struktiira.
Felelds: Biharnagybajom Kozség Onkormanyzata, Sziics Sandor Altalanos Iskola

Idépont: folyamatos

II. 2. 5. Mentorprogramok, kozépiskolis — egyetemista fiatalok motivicios eloadasa

kapcsolodas a Tanitsunk Magyarorszagért Mozgalomhoz

Tevékenységek: A Tanitsunk Magyarorszagért Mozgalom kortars mentoralési tevékenységeken
alapul. Tdmogatja a telepiilésen €16 didkokat altalanos és kozépiskolai tanulmanyaik sikeresen
elvégzésében. Megmutatja a gyerekeknek a lehetséges fejlédési iranyokat és azt, hogy a jelen
kornyezetitk altal alkotott életmédon, napi rutinon kiviil is léteznek lehetSségek és a
keépességeik alapjan tanuldssal sokra is vihetik, eredményesek lehetnek és elérhetnek olyan

célokat is., amelyekre most még nem is gondolnak.

A mentor €s mentoraltja kizott folyamatos a kapesolattatas, személyes vagy online formaban.
Fontos cél, hogy a mentorok kozitt helyi kotddést fiatalok is szerepeljenek, akik életitjukkal
méginkabb motivalhatjak és formalhatjak mentoréltjaik gondolkodasét. Evente egy alkalommal

a telepiilésen €16, mar kdzépiskolaban vagy felsdoktatdsban tanuld fiatalok interaktiv el¢adast
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tartanak az altaldnos iskolaban személyes tapasztalataikrél a telepiilésen kiviili oktatdsi

intézményekrol.

Varhato eredmények: Cstkkenthet az iskolai lemorzsolodasok €s az igazolatlan hianyzasok
szama, €s ndvekedhet a sikeres altalanos iskolai bizonyitvanyt szerzd tanuldk tovabbtanulasi
esélye és javulhat a tanulmanyi eredményiik. Az esélyteremtéssel komplex célként
megvalosulhat a  teleplilés kozosségének megerdsitése €s a késdbbi munkaeré-piaci

elhelyezkedésiik esélye is.
Felelds: Szlics Sandor Altalanos Iskola, ifjusdgi referens

Iddpont: folyamatos

I1.2.6. Tanoda program elinditasa

Tevékenységek: A tanoda program pedagdgiai eszkozrendszerével hozzajarul a tarsadalmi
leszakadéas megakaddlyozasahoz és a tarsadalmi integracidhoz. A tanoda feltételrendszerével
olyan helyzetet teremt, mely érvényesiti az igazsigossdg és szolidaritas értékeit, valamint

fokuszba helyezi az egyenld banasméd és a méltdnyossdg alapelveit.

Varhato eredmények: Az éltalanos iskolaba jaré tanuldk esetében az alapveté cél az, hogy a
tanoda segitse képességeik kibontakoztatdsin keresztiil iskolai eldrehaladasukat annak
érdekében, hogy érettségit nyijto kozépiskolaban, vagy a helyi mutatok alapjan perspektivikus
elhelyezkedési lehetdséget nyijté szakiskolaban folytathassak tanulményaikat. A kézépfoku
oktatdsi intézmény tanul6i esetében szintén az iskolai elérehaladas segitése és a lemorzsolodas
megakadalyozdsa az elsddleges cél, tovabbd a sikeres érettségi vizsga, a piacképes szakmai

végzetlség megszerzese, a felsdoktatdsi intézményben térténd tovabbtanulas elésegitése.
Felelds: Biharnagybajom Kozség Onkorményzata, Sziics Sandor Altalanos Iskola

Idépont: 2022. szeptember
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11.3. A gyermekvillalds 6sztonzése

I1.3.1. A fiatalok letelepedésének timogatasa

Tevékenységek: Szikség van kiilonbdz6 tamogatasi formak kialakitasara, annak érdekében,

hogy a fiatalokat helyben lehessen tartani, illetve ,.visszacsabitani” 6ket a telepiilésre.

e Onkormdnyzati tulajdonii lakasok bérbeaddsa kedvezményesen
® egyszeri vissza nem téritendé tdmogatds nydjtdsa Biharnagybajom kozség
kozigazgatasi teriiletén beliil: 0j lakas felépitéséhez, 1j lakas megvasarldsahoz, hasznalt

osszkomfortos lakas vasarlasahoz

Virhato eredmények: A timogatasi formak hatdsara n6 a telepiilés fiatalokat megtart ereje, né

a telepiilésen letelepiilni szandékozok szdma.
Felelds: Biharnagybajom Kézség Onkorményzata

Idépont: Folyamatos

IL 3. 2. Sziil6k iskolaja

Tevékenységek: A sziillbk iskoldjanak fontos célja a telepiilésen €16 sziilék megszélitisa és
edukaldsa. Ez egyrészt jelent informdcid 4tadast praktikus nevelési tudnivalokrdl. de a
gyermekekkel, azok problémdival kapcsolatos tajékoztaté eléaddsok is a program részei.
Fontos tudatositani, hogy a sziil6k nem maradnak magukra a gyermekneveléssel kapcsolatos
problémdikkal, szakemberek bevondsival, kapnak megoldasi javaslatokat, gyakorlati
tandcsokat, segitséget gyermekeik képességeinek, tehetségének felismerésében és megfeleld
tdmogatdsaban. Ehhez sziikséges kiilsé szakemberek bevondsa (védéné, civil és szocialis

szervezetek/intézmények).

Varhato eredmény: Sziiléi kompetencidk nagymértékben fejlddnek. A telepiilésen miiksdé
intézmények keépvisel6i, szervezetek és a sziilok kozott érdemi parbeszéd alakul ki. Segiti a

telepiiléshez vald szorosabb kotédés kialakitasat.
Felelds: Védondi Szolgélat

Idépont: Folyamatos
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II. A helyi fiatalok kozosségformalashoz nélkiilozhetetlen ifjisagi kozosségi szintér

kialakitasa, miikodtetése, fejlesztése
ITI. 1. Ifjusagi kozosségi tér kialakitasa

Tevékenység: Az ifjusigi korosztalyokba tartozok szocidlis sziikségleteinek kielégitésére
szolgalo, nekik és vagy altaluk létrehozott fizikai tér. Olyan kozosségi tér létrehozdsa, amely
tébbfele funkcioval bir. tobbféle szolgaltatast képes nytjtani, strukturdlt formaban, megfelels
szakmai hattérrel. Fontos cél, hogy képes legyen kiszolgélni a lakosok széles kirének aktiv
szabadidos, kulturalis ¢s kozOsségi igényeit, és kiteljesiteni a kozosségi helyszin szerepet.

o

Tarsadalmi célja az egyiitim{ikdés erésitése és a hatranyos megkiilonbsztetés elleni kiizdelem

Virhato eredmények: A funkciok 6sszeolvadasa kdszonhetéen a fiatalok egy helyen talaljak
meg a szamukra felkinalt lehetoségeket, illetve az elfogadd, batorit szakemberek, szervezetek
Jelen tudnak lenni korosztalyi problémaikban. Az ifjisagi kozdsségi tér létrehozasa erésiti az
Onkéntességet, kozosségi tevékenységeket, tdmogatja a kozdsségi tanuldst, tovabba az

Onszervezddo ifjisagi csoportok és haldzatok szervezdését.
Felel6s: Biharnagybajom Kozség Onkorményzata, ifjisagi referens

Idépont: Folyamatos

IIL2. Ifjasagi kozosségi tér dolgozoinak folyamatos képzése

Tevékenységek: Az ifjusagi k6zosségi térben dolgozék kompetencisinak folyamatos fejlesztése,
akozosségi terek mikddéséhez elengedhetetlentil sziikséges ismeretek azonositdsa, a sziikséges
készscgek és képességek erdsitése, a rendezvény és feladatterv elkészitése, megvalésitasinak

megismerese.

Varhato eredmény: A képzést elvégzd képes lesz, hogy segitse a fiatalok kezdeményezéseit, a

megvalositashoz sziikséges er6forrasok azonositasat, biztositasat.
Felelés: ifjusagi referens

[d6pont: Folyamatos
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IV. A helyi fiatalok és a kozosség kulturalt szabadid§ eltoltésének segitése,
timogatasa, egészséges eletmod folytatasanak motivaldsa

Biharnagybajomban
Rendszeres szabadidos ifjusdgi programok szervezése.

Megvalositandé tevékenvséoek:

e Nyari taborok

o Unnepségek, prevencids programok

e Délutdni jatszohazi programok

e Ifjusagi Fesztival/ Sarrét Feszt

o Ifjisdgi Fesztival/Bajomi Fiiggetlen Motoros Talalkozé
e Csaladi- és Gyermeknapok

e Tanctanitas, hangszertanitds

e Tehetségkutaté versenyek

V. ZAarszé

A stratégiaban megfogalmazott célok és feladatok megvalositdsa csak hatékony egyiittmiikodés

keretében képzelhetd el, iddigényes munka.

E munka megkezdése megvaldsitisa kozos érdekiink. hogy olyan tevékenységeket generaljunk.

melyek eldsegitik a fiatalok helyben maraddsat.
A megvalsitashoz minél hamarabb hozza kell latnunk annak érdekében, hogy

* minden Biharnagybajomi fiatalnak egyenl§ esélye legyen arra, hogy a tarsadalom értékes
tagjava valjék,
e napi problémdira, nehézségeire megoldast és segitséget kapjon

e itt tartsuk a Biharnagybajomi fiatalokat a kézségben.
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KERDOIV

Fiatal kbz6sség létrehozdsa Biharnagybajomban

Jelen kérdéiv létrejottének célja, hogy feltarjuk a Biharnagybajomban é16 fiatalok

érdekl6dési korét szabadidds tevékenységiikkel kapcsolatban.

Kérdéseink:

1.

2.

Nemed: o NG o Ferfi

Sziiletési éved (évszam megadasa):

Legmagasabb iskolai végzettséged:

Foglalkozasod:

Hetente hany alkalommal van lehetéséged kikapcsolddni (szérakozni, baratokkal
talalkozni stb.) (egy vélaszt jel6lj meg légy szives)

o heti1-2

o heti3-5

o heti 5 alkalomnél tébb

o egyszer sem (ha ezt a pontot valasztod, akkor kérlek az Egyéb mezébe ird be

miert nem jarsz, pl.: nincs hova, tul dréga stb.
o egyeéb:

Mekkora a barati tarsasdg, amellyel egyiitt jartok kikapcsolddni
(egy valaszt jellj meg légy szives)

o 1-5f6

o 5-10f8

o 10 f6 felett

Szerinted milyen koz6sségi térre lenne sziiksége a bajomi fiataloknak
(egy valaszt jelolj meg légyszives)
o egy olyan modern ifjiségi kézpontra, amit a fiatalok igényei szerint
iranyitanak
o szimplan csak egy taldlkozéhelyre, ahol lehet beszélgetni, 16gni a tébbiekkel
o kosz, nem kell semmi

Mit hasznalnal szivesen egy ilyen helyen
(t6bb valaszt is megjelélhetsz)
© LAN szoba kéz8s jétékhoz a haverokkal, ahol kreativ tanfolyamokon is részt
vehetsz
© nagy kozOsségi tér asztalokkal, csocsé- és pingpongasztalokkal, ahol egyltt
lehetsz a haverokkal
fotdklub, grafikai fest6klub
prébaterem zenekaroknak
egyéb:




9. Ha szdrakozni mész...
(tdobb vélaszt is megadhatsz)
o Bajomban szorakozol
o mas varosban szorakozol
o egyéb:

10. Milyen kiiltéri szolgaltatas lenne szdmodra
(tobbet is megjeldlhetsz)
o kiltéri szinpad
kiltéri szorakozo hely asztalokkal, székekkel
grillezési, szalonnasiitési lehetdség
kiiltéri pingpongasztalok

(% VN 5 (O B

egyéh:

11. Melyik az a program/rendezvény, amin szivesen részt vennél?
Tobb valasz is megjeldlhetd.
o koncertek
kiallitasok
kitylibemutatdk
kajdval kapcsolatos programok
folklor rendezvények, hagyomanyérzé programok
bal
kreativ szakkérok (kérlek nevezd is meg):

ismeretterjesztd el6adésok
egeszsegnap
sportrendezvenyek

o 0 ¢ 0o o 0O o 0 0

tematikus beszélgetések: tudomanyrol, kultirardl, mindennapi térténésekrdl,
tovabbtanulasrdl, munkavallalasrol...
o egyéb:

12. Tagja vagy-e valamilyen civil szervezetnek?
Igen valasz esetén nevezd is meg melyiknek.
o nem

o igen:

13. Lennél-e tagja helyi ifjusagi klubnak?
o igen
o nem

14, Vallalndl-e szerepet Biharnagybajom tarsadalmi életében?
o igen
o nem, (kérlek valaszodat indokold meg az Egyéb mezGben)
o egyeb:




15. Véleményed szerint mi kell egy jol m{ikédé ifjusagi klubhoz?
Tébb valasz is megjeldlhetd.

O

O 0 0 0 0 O

péenz

megfeleld klubszoba

teljes 6néllosag és feleldsség
aktiv vezet§ a sajat korosztalybdl
szakmai program

szabdlyok

egyeb:

16. Milyen teveékenységet vallalnal szivesen egy ifjusagi klubban?

Tébb vélasz is megjeldlhetd.

o}

O ¢ 0 0 O

elsé szamu vezetd

vezetGsegi tag

programok szervezése

helyi kéziigyekben valo kézrem(ikodés

barmi, amiben segithetem a csoport munkajat
egyéh:

17. Hogyan képzeled el az életedet magan és tarsadalmi szinten?
(Mit szeretnél csinalni?)

10 év mulva

20 ev mulva

18. Tervezed e, hogy a jovoben elkéltézol Bajombal?

(e}
Q

o}

nem
igen (kérlek valaszodat indokold is meg az egyéb mezében, pl.: nincs
munkalehetdség, parod nem helyi lakos)

Egyéb:

19. Elégedett vagy-e a bajomi programkinalattal?

@]

O

igen
nem (ha ezt valasztod, kérlek az Egyéb mezébe ird be miért nem, milyen
programokon vennél szivesen részt, amik most nincsenek)

egyeb:

20. Szerinted mi lenne az, ami még inkabb fellendithetné a falunk tarsadalmi életét?

Végeztink is!
Készdnjiik, hogy a kérddiv kitdltésével segitetted munkankat!




Biharnagybajomi fiatalok szabadidés tevékenységének jellemz6i
SzUcs SANDOR AMK

1. Bevezetés:

A ,Human kozszolgéltatdsok fejlesztése Kabdn és a kérnyezd
teleptliléseken” megnevezes(i projekt keretében szabadidds
tevékenységekkel kapcsolatos szlikségletelemzd felmérést veégeztiink. Az
igényfelmérésre azért volt sziikség, mert Biharnagybajomban nem jellemzé
a kozosségi egyittmiikodés, fiatal kdzdsségek létrejstte. A projekt
sikerének érdekében a fiatal célcsoport igényéhez kell a tevékenységeket
es a megvaldsitds modszertanat igazitani. A felmérést kérddiv segitségével
végeztliik, melyet név nélkil kellett kitdlteni.

A telepiiles jovGje a fiatalok helyben maraddsan is mulik és azon, hogy
részei a helyi kdzbsségnek, valamint aktivan részt vesznek sajat és a
teleplilés k&zOs (igyeiben.

2. A kérddbives felmérés célkitiizései:

Célunk az volt, hogy felmérjlik: 1. Mennyi szabadid&vel rendelkeznek jelen
esetben a bajomi fiatalok, hol toltik ezt az id6t? 2. Milyen szabadidds
tevekenysegben venneének ténylegesen részt? 3. Csatlakoznanak-e egy
esetleg ujonnan szervezddd ifjusdgi klubhoz, amennyiben igen, milyen
szerepet vallalnanak benne?

Veglil, de nem utolsé sorban célunk, hogy a fiatalokat bevonva atalakitsunk
a helyi kdzbossegi- és kulturalis életet.

3. Hipotézisek:
A kérdéiv 6sszedllitdsakor azt feltételeztiik, hogy:

o fiatalok tébbségének nincs elegendd szabadideje,

e a valaszaddk tobbsége nincs megelégedve a telepiilés adta
lehetéségekkel, ezért mashol szdrakozik

o az eletkor, lakdhely, végzettség, szocidlis helyzet befolyasolhatja a
szorakozasi szokasokat.

4, A kerdoiv:

A vegleges kérdSiv, melyet a projektben résztvevd partnerek is
véleményeztek és kiegészitettek, 19 kérdésbél all. Ezek tobbsege a nyitott
kérdes, a fiataloktdl 6nallé megfogalmazast vértunk. Voltak kérdések, ahol
tébb valaszt is be lehetett jeldini, ezért nem tudunk mindig 100%-kal
szamolni. Sajnos nem minden kérdésre kaptunk minden kérd&iven valaszt.

A kérdoiv harom részbol all:

1. személyes rész 2. szabadidds tevékenységek; 3. igények, elvardsok



Kérdoivek kiértékelése

64 darab kitoltott kérddivet elemeztliink, és az aldbb részletezett
eredményekre jutottunk:

1. kérdés Nemed?

N | 77.92%

Férf | 22,58%

T T T T T T T 1
20 25 3o 35 40 45 50 g5 60 &5 70 75 &0

B2 Vlasztas! ardny

Valaszaddk: 48 f6 nd (77,42%), 14 f6 férfi (22,58 %), 2 f& nem jeldlte meg
nemet.

A kitoltok tobbsége nd, ezekbdl az adatokbdl arra is kdvetkeztethetiink,
hogy valészini 6k a jov6ben is jobban bevonhatdk lesznek egy-egy
kezdeményezésbe, jobban érdeklédnek a véltoztatds felé, tennének a
faluért, részesei lennének egy kdzésségnek.

2. kérdés Sziiletési év:

A valaszadok korcsoport szerinti megoszlasa:

15-20 éves:12 f6 (19,6%)

21-29 éves:22 {6 (36%)

30-35 éves:12 f6 (19,6 %)

35- éves:15 6 (24.5 %)

A kérd8ivben 3 f6 nem irta be szlletési évét.

Korcsoport szerint a leginkabb ,aktiv mag” a 21-29 éves korosztaly.

Ok azok, akiket a leghamarabb be lehet majd vonni a projekt
megvalositasaba is.

3. kérdés a legmagasabb iskolai végzettségre kérdezett ra

Jelenleg is tanulmanyaikat folytatdk, altalanos iskolai-, kézép-, és felséfokd
vegzettséggel rendelkezOk vettek részt a kutatdsban.



4. kérdés: Foglalkozas

Tanulok: 15 f6 (25%)

Jelenleg haztartasbeli: 7 f6 (11.6%)
Alkalmazottak (fizikai munka): 25 f6 (41.6%)
Alkalmazottak (szellemi munka): 11 f6 (18.3 %)
Vallalkozdk: 2 f6 (3.33%)

4 f6 nem adott valaszt

5. kérdés: Hetente hany alkalommal van lehetdség kikapcsolédni?

egyszer sem { f ... O draga, sth.) =
e

i o
A T A TN -
"—‘-,..-'q"__'f‘"*‘d“‘“‘“ b

\E

heti 3-5
o /
L\ g
"\q__:.,‘__ STt heti 1
e
€ heti 1-2
el 3-5 50§
hetl 5 alkaiomnd tabhk (
() eayszer sem [ ha ezt a pontot vilasziad, skkor kédex az egyeb mezsbe Ird be midrt haim jérsz, pl.: aincs hovs, tl dréga, sib.) 20,34
Valaszlehetdségek Valasztasi arany
Osszesen: 59 6
heti 1-2 alkalom 74.58% 44 f6
heti 3-5 alkalom 5.08% 3 f6
heti 5 alkalomnal tébb 0.00% 0 fo

egyszer sem (ha ezt a pontot| 20.34% 12 f6
valasztod, akkor kérlek az egyéb
mezbbe ird be miért nem jarsz, pl.:
nincs hova, tul draga, stb.)
Szoveges eértékelések: szabadiddhidny, nincs alkalom ra (nincs hova),
gyermekek felligyeletét nem tudja masra bizni, barati tarsasag messzebb
van

5 fé nem jeldlte be valaszat

A valaszok alapjan megallapitast nyert, hogy a tobbség azért nem jar
szorakozni, mert nincs szérakozasra alkalmas hely kialakitva.

A fiatalok leterheltek, kevés megmaradt szabadiddvel rendelkeznek.

A tobbségnek annyi szabadideje van atlagosan, hogy minddssze heti 1-2
alkalommal jar el szérakozni, kikapcsolddni.



6. kérdés Mekkora a barati tarsasag, amellyel egyiitt jartok
kikapcsolodni?

19 H Tafett

158 B3 R0 133 ) ettt B3

Valaszlehetdségek Valasztési arany
Osszesen: 60 f6

1-5 f0 73.33% 44 6

5-10 f6 18.33% 11 f6

10 f0 felett 8.33% 5 f0

4 f8 nem jel6lt be egyet sem a valaszok koziil

Az valaszok alapjan: A valaszadok 73.33%-dnak van egy kialakult
szorosabb barati kére, ami 1-5 f6bdl all. Ez nagyon jé arany, mert akar a
baziskdzosség is lehet beldlik. Ezeknek az embereknek felteheten kozds
érdeklddesi korik (pl.: sport, szérakozas...stb.), k6zds multjuk (gyerekkori
baratok, egy iskolaba jartak...stb.) van.

7. kérdés Milyen kozosségi térre lenne sziiksége a bajomi
fiataloknak?

Igények:

A valaszadok fele (31 f6) sziikségesnek latja egy olyan modern ifjlis&gi
kdzpont létrehozédsat, melyet a fiatalok igényeik szerint irdnyitanak.

A Kitoltok kozil 29 f6 (46,77%) szimplan csak egy taldlkozdhelyre vagyik,
ahol lehet beszélgetni, logni a tébbiekkel.

2 f6 (3.23 %) nem igényel semmi ilyesmit.
2 f6 nem jeldlt meg vélaszt.

A Szlics Sdndor AMK adta lehet8ségek:

> kozbssegek mlikddtetése (civil szervezetek), miivészeti- és
szbrakoztatd mlsorok, programok szervezése, rendezése.
> kidllitasok szervezése

Now,

» terlleti versenyek rendezése



e

> kiallitasoknak, kozségi és kozbsségi kdzérdek(i eseményeknek ad
helyet

» informacios pont letrehozasa, hogy tdjékoztatdst kapjanak a helyi
hirekrél, eseményekrdl

folyamatban van: a 6 db notebook, valamint a szabadtéri k6zdsséqi
tér kialakitasahoz pihend padok beszerzése, ez j6 alapja lesz egy
modern ifjusagi kdzpont létrejottének, valamint taldlkozdhelynek is
alkalmas lesz.

Y

8. kérdés Mit hasznalnal szivesen egy ilyen helyen? Tobb valasz is
megjeldlheto volt ennél a kérdésnél

Valaszlehetdségek Valasztasi arany

LAN szoba, ko6zb6s jatékhoz a|27.78% 15 6
haverokkal, ahol kreativ
tanfolyamokon is részt vehetsz
nagy kozosségi tér asztalokkal, |77.78% 42 f§
csocsO- és pingpongasztalokkal,
ahol egyiitt lehetsz a haverokkal

fotdklub, grafikai festéklub 5.56% 3 f6
probaterem zenekaroknak 16.67% 9 f6
Egyéb valaszlehetlség 3.70% 2 6

Az egyeb valaszlehet8ségnél adott vdlaszok: a felsoroltak mind nagyon jok
lennének, sportolasi lehetdségek; disco; belilds hely internettel; a
fentiektdl kreativabb, (otletet nem tud adni); a jelenlegi lehetdségeket
sincsenek kihasznalva.

Megfogalmazddott bennilink, hogy kialakithatnank a fent felsoroltak koziil
azokat, amelyek irant a legnagyobb érdeklédés mutatkozik, ezeknek
mindegyiknek ,otthont” adhatna a Szlcs Sandor AMK és udvara. Igy mar
a helyszin biztositva lenne.

CsocsO- €s pingpongasztalokat kellene beszerezni, akar felajanlasként
kerni, de lehetseges megolddsként gondolunk kulénféle pélydzatok adta
lehetdsegekre is.

9. kérdés Ha szorakozni mész...

EC 4

FRiat

SLO7%

A

. £po% 7
&

Bepornban szdrakozol mas varosian szirakazo]

B vdlasrtts) ardny



A valaszaddk 41,07 %-a (23 f6) Bajomban szdrakozik, 69,64%-a (39 f6)
mas varosban, 1,79%-a (1 f8) nem jar sehova.

1 f6 nem jeldlte be valaszat

A tovabbiakban egy kdzods beszélgetés alkalmaval tovébb feszegetnénk ezt
a temat, vagyis, hogy szabadidejiikben miért is valasztjdk nagyobb
szamban inkdbb egy masik telepiilések adta lehetOségeket.

10. kérdés Milyen kiiltéri szolgaltatas lenne szamodra vonz6? Tébb
valaszt is meg lehetett jeldini

Valasziehetéségek Valasztasi arany
kiiltéri szinpad 29.319% 17 6
kultéri szérakozo hely asztalokkal, | 70.69% 41 f&
szekekkel

grillezési, szalonnasitési lehetéség | 32.76% 19 f&
kiltéri pingpongasztalok 13.79% 8 6

Egyeb valasz: Nem szivesen haszndlndm Oket mert nem lennének
megfeleléen karban tartva és Ugyis szétvernék.

Az AMK hatsé udvara alkalmas ezen dolgok kialakitaséra, szabadtéri
szinpad, koézdsségi tér tervezése folyamatban van egy most késziils
palyazatban. (A régi vizm( teriletén.)

Az mtezmeny munkajaba bevonds a masik f6 célunk, ezért ezt a fiatalok
ONKENTES segitségével valdsitandnk meg. Példadul a tlzrakd helyek
kialakitdsat is jo lenne (gy megoldani, egyuttal kdzbss€gépitd szerepe
lenne bevonni a fiatalokat, ezdltal picit a sajatjuknak is éreznék. Aktivan be
lehetne Gket csatolni. S6rpadok viszont mar rendelkezésre is allnak.

11. kérdés Milyen rendezvényeken vennének részt szivesen? Tébb
valaszlehetdség is jelélhetd volt egyszerre

Valaszlehetéségek Valasztasi arany
koncertek 75.00% 45 16
kidllitasok 16.67% 10 fo
folklor rendezvények, | 18.33% 11 f§
hagyomanydrzd programok

bal 60.00% 36 0
kreativ szakkorok (kérlek nevezd is | 6.67% 4 f6
meg):

ismeretterjesztd el6adasok 15.00% 9 f6
kajaval kapcsolatos programok 30.00% 18 6
sportrendezvények 31.67% 19 6
tematikus beszélgetések: | 11.67% 7 6
tudomanyrol, kultararol,




mindennapi torténésekrél, ‘!
tovabbtanuldsrél, munkavallaldsrol

egészségnap 25.00% 15 6 ‘
| kiitylibemutatok 20.00% 12 f§

Egyeb valaszok: Gyllekezet, éjszakai klub, kézimunka

Tulsdlyban rendezvények irdnt vannak igények, de szeretnénk erdsiteni a
csoportos lehetdségeket is, mivel azok irdnt is mutattak érdeklédést. Itt

kozOsségépitésre is hangsuly fektetiink majd.

12. Kérdés Tagja vagy-e helyi civil szervezetnek?

“‘.
: x _;-—"j
Valaszlehetéségek Valasztasi arany |
Osszesen: 62 6 '
nem 90.32% 56 f§
igen 9.68% 6 f6

2 f6 nem valasztott
Helyi civil szervezet jelenleg 10 van:

- uIskolataska” Oktatésfejleszté Kozalapitvany
- Biharnagybajomért Egyesiilet (Mazsorett)
- Biharnagybajomi Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet

- Biharnagybajomi Sportegyesiilet (két szakosztallyal:

labdarago és silyemeld)
- Szeretet K6zéssége Hagyomanyé6rzé Egyesiilet
- ,Barédti Kor a Sziil6faluért” Alapitvany
- Biharnagybajom Népdalkérusénak Egyesiilete
- Biharnagybajomi Gazdakér
- Biharnagybajomi Polgarér Egyesiilet
- Nyugdijas Klub Biharnagybajom

a

A felsoroltak kézil az elsé 6t szervezetben vesznek aktivan reszt fiatalok

kisebb-nagyobb szdmban.

13. Kérdés Lenne-e tagja helyi civil szervezetnek?



Valaszlehetdségek Valasztasi arany
Osszesen: 62 o

igen 66.13% 41 f6

nem 33.87% 21 f6

2 f6 nem adott valaszt

Pozitivum, hogy 2/3-0s aranyban részt vennének egy civil szervezetben, ez
azt jelenti, hogy van hajlandésdg. Ezaltal akdr maguk is létre hozhatnanak
egy civil szervezetet, vagy csatlakozhatnanak a mar meglév6khéz. Sajnos
jellemz6, hogy a civil szervezetekben a tagok kilépését kdvet6en (legyen
ez barmilyen okbdl) nincs utanpoétlds, ezen a tényen valtoztathatna az aktiv

fiatalok k6zremikoddése.

14,
életében?

nem [kérek val ... sgysh mezdben)

Kérdés Vallalnal-e szerepet Biharnagybajom ko6z6sségi

40 50 (-3 7o ad

W st andiy

Valaszlehetoségek Valasztasi arany
Osszesen: 60 f6
igen 78.33% 47 16

nem (kérlek valaszodat indokold
meg az egyéb mezdben)

18.33% 11 f6

egyeb

3.33% 2 f6

Szoveges értékelések: nem tudom, nem tudom elképzelni

4 f6 nem adott valaszt

milyen lenne



Arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy van, aki aktivan részt venne a
falunk kozosségi életében. A jévében Oket is kivanjuk valamilyen a
k6zGsségi beszélgetésekbe bevonni. Megtudni mi az, amit tennének, miben
vennének részt és milyen mddon.

15. Kérdés Mi kell egy jol miikddé ifjisagi klubhoz? Tébb valasz is
jelslhetd

Valaszlehetéségek Valasztasi arany
pénz 60.66% 37 16
megfeleld klubszoba 31.15% 19 f6
teljes 6nallosag és felelGsség 36.07% 22 6
aktiv vezetd a sajat korosztdlybdl | 68.85% 42 f§
szakmai program 27.87% 17 16
szabalyok 49.18% 30 f6
egyeéb 3.28% 2 f6

Egyeéb valaszok: kreativitds, szabalyok,

16. Kérdés Milyen tevékenységeket vallalnal szivesen egy ifjasagi
klubban? Tobb valaszlehetéség

sl s2ami vezetd
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ﬁt,l kozioyeihen vald Wizemdiiids 2281 % b, amiben segifeten a csopost muekalt 8246 @ 15
A valaszok alapjan egy mlikod6képes ifjisédgi klub struktlraja
lesz kialakithatd, mert vannak, akik vezetdi ambiciéval rendelkezek,
vannak, akik a lebonyolitdsban, masokra barmi mdsban is szamithatna a

k6zOsség.

17. Kérdés Tervezed-e, hogy a jévében elkdlt6z6] Bajombol?

Valaszlehetéségek Valasztasi arany
Osszesen: 61 fo
nem 55.74% 34 f6

igen (kerlek valaszodat indokold is | 44.26% 27 8
meg az egyéb mezdbben, pl. nincs




munkalehetdség, parod nem helyi
lakos)
Indokok:

Nincs munkalehetbség, fiatalok szamara szorakozasi lehetdség, pedig
sokan vagyunk. Igényelnénk

Egy lehangolt falu, nincs fellenditve nincsenek programok, nem utolsd
sorban nincs munkalehetdség. Gyermekem jovéjét tekintve nem
megfelel§ az oktatds szinvonala sem.

Nem sok munkalehetfség van

Még nem tudom

Nincs munkalehetdség,

Koli

Ha nem valtozik a lakossag dsszetétele pozitiv irdnyba, akkor igen
Szeretnék tovabbtanulni és nem leragadni egy kis faluban, ahol nincsen
mar most munkalehetbség

Tovabbtanulas céljabol

Parom nem helyi lakos, nincs munkalehetéség, nem megfeleld
kérilmények, rengeteg igénytelen ember

Egyetemre szeretnék menni.

Nincs munkalehetfség az én szakmamban, parom nem helyi lakos

3 f6 nem adott valaszt erre a kérdésre

Elemzés:
15-20 éves korig: 12 f6 (19,6%) elkoltdzne

1 f6 (1.6%) nem kéltdzne el
21-29 éves korig: 56 (8.2%) elkdltdzne

17 f6 (27.8%) nem kéltézne el
30-35 éves korig: 6 f6 (9.8%) elkéltozne

5 f6 (8.2%) nem kéltdzne el
35 éves kortol: 4 f6 (6.5%) elkéltdozne

11 f6 (18%) nem koltdzne el

Vélaszaik alapjan annak, hogy elkdltoznének, a legfébb okként az irjak,
hogy nincs munkalehetéség, emiatt nincs is olyan jévoképe, hogy itt
maradna élete végeig.

18. Kérdés Elégedett vagy-e a Bajomi programkinalattal?

Valaszlehetéségek Valasztasi arany
Osszesen: 57 6
igen 35.09% 20 f6




nem (ha ezt valasztod, kérlek az | 63.16% 36 f§
egyéb mezbbe ird be miért nem,
milyen programokon vennél
szivesen részt, amik  most
nincsenek)

egyéb 1.75% 1 f6
Egyéb mezbbe irt vélaszok:

ha tovabbra is, igy ndvekedik a "kisebbség"

Mostandban meg balok vannak, ez egy jo szervezés. De klubélet kellene,
Dj-s estek.

Balok, gasztrondmiai rendezvények, fesztivalok

Lehetne tobb rendezvény, program

Valtozatos programok rendezvények minden korosztaly szdmara
Nincsenek jol megszervezett érdekes és (j programok csak a szokasos 3-
4 rendezvény és ezek is egyre rosszabb min8ségben

Koncertek, biharnagybajomi emléknapok szélesebb kérl megiinneplése,
tobb napos falunap, kisebb fesztivalok szervezése

Nincs program kinalat

Kevés program van, ahol a fiatalok is jol érezhetik magukat és nem csak
retro bulik vannak.

Egyre kevesebb a programokon lévd el6adasok, egyre sildnyabbak

J6 volna, ha lenne egy olyan hely, ahova kimehet egy csaldd, a gyerekek
lek6tik magukat jatszanak, a felnSttek pedig kikapcsolédhatnak

7 f6 nem adott valaszt

A meglévl rendezvényeket poziciondlni kellene, fgy alkalmassé valhatnak
a fiatalabb korosztaly részére is. Kevés programra nem megfelelé a
program kinalatra panaszkodnak. Nyilvanval6, hogy sok minden van most
is, ami ezekbd| a felsorolasokbdl hidnyzik, de ha be lehet vonni ezeket az
embereket egy kdzdssegi beszélgetésbe at beszélnénk a lehetdségeket, és
a lehetséges megoldasokat.

19. Kérdés Szerinted mi lenne az, ami még inkabb fellendithetné a
falunk kozosségi életét?

Erre a kérdésre adott szbveges valaszok:

Tobb munkalehetdség, kevesebb "kisebbség" befogadésa

Turizmus és szérakozasi lehetfség

En tovdbbra is kidllok az mellett, hogy egy éjszakai klub kellene
Biharnagybajomba. Lehetne szervezni a fiataloknak a dj-s estéket, az
id0sebb korosztalynak retrosabb estéket. El kell jarjunk, (mar leginkébb
Debrecenbe) mashova bulizni, mind a fiatalok mind pedig a kicsit
id6sebbek is egyarant.

Ifjusagi programok, szérakozasi lehetéségek kialakitdsa

Az Gsszetartozas €s egymas segitése a programok megvaldsitasdban és
nem a széthlzas.

Még tobb valtozatos program

TObb program a fiataloknak

Koncertek

Munkalehetdség




Egy étterem vagy belilés hely, ahol taldlkozni tudunk a baratokkal
Tobb program, koncert.

T&bb koncert, tébb program

?

Tobb fiataloknak szél6 "mulatsag"”, akar a kornyezé teleptilésekrdl is
ellatogatnanak a fiatalok

A falunaphoz hasonld rendezvények

Szorakozasi lehetGségek, munkahelyteremtés. fecskehazak kialakitasa

Bulik

Levaltani elsCkérbe a mivhaz vezetdjét fiatalabbra, aki értelmesebb
programokat csinal és 6tletgazdagabb!!! Fiatalos lendiilettel rendelkezik!
Addig itt semmi

Buli, disco

Sok sok valtozas

T6bb csaladi program

Ne legyen. virusos. betegség

A kbzbs programok.

FézGversenyek hétvégi diszkd sportversenyek és féleg az emberek,
akiknek a hozzaalldsukon kell javitaniuk

Gyogyviz, ha lenne lehet6ség strand. Munkahelyek teremtése.
Vendéglatd egység, ahol kulturaltan lehet étkezni. Konditerem.

Kevesebb nem ide ill6 ember

Osszetartds el8bbre jutds

Egy ifjusagi klub, mely mindenki érdekét figyelembe veszi, és
cselekvOképes

Osszedllitani egy olyan, a kdzdsségi igényeknek megfelel§ fejlesztési
tervet, melyet azutan elegendé szandékkal és kovetkezetes,
eredményorientdlt munkavégzéssel meg lehet valdsitani

Szdérakozasi lehetdség a fiataloknak

Programok!!

tdbb nagyobb rendezvény

Szdrakozasi lehetdség

egy biztonsdgos szdrakozdhely

Ha a fiatalok nem akarnanak azonnal elmenni Bajombdl, szeressenek
itthon lenni. Szeressék a falujukat. Ehhez viszont sok minden sziikséges

Barmi
Ha a pénzt arra forditanak amire kaptdk G» @) Bulihelyek valami???

Szinvonalasabb rendezvények.

Tobb program

Ennél a keérdésnél els6sorban még tobb fiataloknak szdld6 kozds
rendezvényre, masodsorban munkalehet6ségekre, harmadrészt a meglévé
rendezvények szinvolanasabba tételére van igény.

Elemzés:
-Problémateriiletek:

A legnagyobb probléema a 15-35 éves kor kozotti kitolték véleménye
szerint az, hogy kevés a szorakozdsi lehetdség, ahol
kikapcsolddhatnak, véltozatosabb programokra vagynak.



Ezt kdveti a munkalehetéség, hogy ne kelljen emiatt mashova
utazniuk.

Majd széba keril a kisebbségi helyzet (bekdltozés), mint probléma.

-FelmerUlt javaslatok (kitdlték véleménye alapjan):

Osszetartozads és egymas segitése a programok megvaldsitdsdban és
nem a széthuzas.

Programok megujitasara van szikség, ezdltal akdr mas telepilésrdl
is idelatogatnanak a fiatalok.

Osszeqgzés:
Felmérésink alapjan megaéllapitottuk, hogy:
1. Mennyi szabadiddvel rendelkeznek...

Atlagosan heti 1-2 alkalmuk adédik szérakozni, kikapcsolddni. A vélaszaddk
41,07 %-a (23 f6) Bajomban szoérakozik, 69,64%-a (39 f8) mas varosban,
1,79%-a (1 f6) nem jar sehova.

1. “Egy koz0s beszélgetés alkalmaval tovabb feszegetnénk ezt a

témat, vagyis, hogy szabadidejliikben miért is valasztjak nagyobb
szamban egy masik telepllések adta lehetéségeket.”

2. Milyen szabadidds tevékenységben vennének ténylegesen részt...

A leginkabb igényelt programok és tevékenységek a véalaszok alapjan:

koncertek, balok, kajaval kapcsolatos programok, sportrendezvények,
egészségnap

2. Csatlakoznanak-e egy esetleg Ujonnan szervezddd ifjusagi klubhoz,
amennyiben igen, milyen szerepet vallalnanak benne...

Aki csatlakozna egy ilyen klubhoz, kézlllk szinte mindenki barmilyen
szerepet felvallalna, amivel segitheti a csoport munkajét, lenne, aki a
programok szervezésében is venné ki a részét, tovébbd a vezetd szerepre

is lenne jelentkezd, aki az ezzel jaré feladatai mellett dsszetartana a klub
tagjait.

Javaslattétel

Annak érdekében, hogy pozitiv elGrelépés torténhessen, az aldbbi

lehetséges tennivaldkat fogalmaztuk meg, melyeknek sziikségességét
latjuk:

Egy kimondottan ,Ifjusdgi hazként” m(ikdd6 intézmény rész kialakitdsa.

Diak és ifjusagi klub I|étrehozasanak, mulkédtetésének tamogatasa,
ifjusagfejlesztd szakember mentordlasaval, a szabadid6s tevékenységeket
szervez8k kozremikddésével (klubfoglalkozasok programkindlata lehet:
kirdandulasok, kerékpartura, filmvetités).



Ismeretterjesztd eléadasok szervezésének tamogatasa:

egészseges taplalkozds -> akar koézds fézésekkel,

életmdd klub, D.A.D.A. program: Dohényzés, Alkohol, Drog, Aids ellenes
témakkal.

Osszegzésképpen elmondhatd, hogy a biharnagybajomi fiataloknak
hatalmas igenylk van egy k&zosségi térre, egy helyszinre, egy klubra.
Mindegy minek nevezzik, a lényeg, hogy mi(ikédjén valami, ahol
Osszejohetnek, ahova segitségért fordulhatnak, ahol valaszt kapnak
kérdeseikre. Igénylk van a kilénb6z6 szabadidés tevékenységekre,
amelyek megvaldsitasaban is rész vennének, kdzil néhdny inkdbb csak
szervezést igényel minimalis anyagi raforditassal.

Mivel, hogy nagy a hajlanddsag ezzel megerdsitést nyert, hogy értelme
lenne kozbsségi tér kialakitdsdnak, Otletelés helyszine is lehetne, akar
kozds fézések alkalméval. Erésiteni kell benniik, hogy igenis fontos a
vélemeényiik.

Kelt: Biharnagybajom, 2020.04.29.



?ﬁm Biharnagybajom Kizségi Onkormdnyzat
Polgdarmesterétol
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Eloterjesztés

a Képviselo-testiilet 2022. majus 31-én tartando iilésére
biharnagybajomi lakos kérelmével kapcsolatban

Tisztelt Pénziigyi és Fejlesztési Bizottsag!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Horvath Miklés Biharnagybajom, Eszaki ut 11. szam alatti lakos kérelemmel fordult a

Keépviseld-testiilethez, melyet csatolok az eléterjesztéshez.

Kérem a Tisztelt Pénziigyi ¢és Fejlesztési Bizottsigot, hogy tegye meg javaslatit a

Képviselo-testiilet felé,

Biharnagybajom, 2022. majus 26.

Szit6 Sandor s.k.
polgarmester



- jt dsebed du ok ow
Lot !ia%»zﬂﬁt meuu, 3 WW‘««W%
W@&d o to—rzkozpéd’{, beanllolSe,

B~ f ¥ +

Lact E&Horg _wt«, i u{:uj Auzodd tes it E L
?;m;;f@mwmkmﬁwu&ﬂmwwiwq
amjmu MW’* ‘l:Qa / MO&&_CM/ 6?/}11 L(’iiﬁ'.
\]L ee’%@ﬂ (5_‘__ _r,. _ Ay g T/

T ) Jw&auﬁi. Mﬁﬁnﬂbﬁubgi

KK ;?ﬁi;;T_m.;;mm %ﬂamo%ﬁﬁpﬁm i

T 1 a&a&»i,um“y;j_
gz T

ﬂ?"
% N S :

4,45,45*— ;/,ag;zz s |




eeess/2022. (V.31.) szémit KT
HATAROZAT

a ,Biharnagybajom, Varkert utca utépitése és csapadékviz-elvezetése” cimi MFP-
UHK/2022 k6dszamu palyazat Kivitelezésére lebonyolitott kézbeszerzési eljaras
eredmeényérol

Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete néy szerinti szavazdissal az
aldbbi hatarozatot hozza

1. A ,,Biharnagybajom, Varkert utca utépitése és csapadékviz-elvezetése” targyu nemzeti
értekhatart elérd, Kbt. 115.§ szerinti kdzbeszerzési eljarasban érvénvesnek nyilvdnitjia a
B.FURO Szolgaltaté és Kereskedelmi Korlitolt Felelosségii Tarsasag (4143 Vekerd,
Kossuth Gt 18.) ajanlattevé ajanlatat.

2. A ,,Biharnagybajom, Varkert utca atépitése és csapadékviz-elvezetése” tirgya nemzeti
értékhatart elérd, Kbt. 115.§ szerinti kézbeszerzési eljarast eredményesnek nvilvinitja.

3. A ,,Biharnagybajom, Virkert utca ttépitése és csapadékviz-elvezetése” targyt nemzeti
értékhatart elérd, Kbt. 115.§ szerinti kozbeszerzési eljaras nyerteseként a B.FURO
Szolgaltaté és Kereskedelmi Korlatolt Felelosségii Tarsasag (4143 Vekerd, Kossuth it 18.)
ajanlattevot jeloli meg,

A szerzddés az alabbi paraméterek alapjan keriil megkdotésre:

Ertékelési részszempont megajanlott érték

1. Ajanlati 4r (netté6 HUF) 18 120 580 Ft

2/a. A teljesitésbe bevonni kivant legalabb 1 6 olyan
szakember, akinek van utépités és/vagy atfelajitas
iranyitasaban szerzett gyakorlata
(igen/nem)

igen

2/b. A teljesitésbe bevonni kivant legalabb 1 f6 olyan
szakember, akinek van csapadékviz-elvezetés
iranyitasaban szerzett gyakorlata (igen
/nem)

igen

3.Tobblet jotillas vallalt id6tartama a kotelezo
jotallasi idon feliil (honap) (min. 0 honap - max. 24 12
hénap)

Az eljards eredményessé nyilvanitisanak elfogaddsdroél név szerinti szavazassal - névsor
szerint -az alabbi dontés sziiletett:

Agocs Miklosné:

Dr. B.Csak Istvan:

Forrai Szabolcs:

Gazdag Endréné:

Gyorfiné Bagdi Agnes:

Mathé Hajnalka:



Szitd Sandor:

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert arra, hogy a Villalkozasi Szerzodést kdsse meg a
nyertes ajanlattevével, a B.FURO Szolgéltatd és Kereskedelmi Korlatolt Felel0sségli Tarsasag
képviselgjével.

Felelds: Szitdo Sandor polgarmester
Hatarid6: 2022. junius 11.

Biharnagybajom, 2022. majus 31.

Szitéo Sdandor Imre-Erddés Szilvia
polgarmester jegyzo



BIRALO BIZOTTSAGI ELOTERJESZTES

Eléterjeszto:

Melleklet:

Dr. Hajdu-Tamba Hanga Maria
Felel6s akkreditalt kdzbeszerzési szaktandcsado
Biralé Bizottsdg elndke

»Biharnagybajom, Varkert utca atépitése és
csapadékviz-elvezetése” targyn nemzeti
értékhatart elér6, Kbt. 115.§ szerinti
kozbeszerzési eljaras — ajanlatok értékelése

biralati lapok
bontasi jegyzékonyv



Tisztelt Biralo Bizottsag!

Fl6zmények
Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat, mint ajanlatkérd 2022. majus 17. napjan, nemzeti
ertékhatart eléré, Kbt. 115.§ szerinti kozbeszerzési eljarast inditott, melynek tirgya:
»Biharnagybajom, Virkert utca Gtépitése és csapadékviz-elvezetése”.

A szerzodes teljesitéséhez rendelkezésre 4116 anyagi fedezet dsszege: netté 18.315.039,- Ft.

Az ajanlattételi hataridf lejartaig, azaz 2022.05.25. napjan 12:00 6raig 2 db ajanlatot nyujtottak
be, az alabbiak szerint:

1.
Ajanlattevé neve: Centering-Alfa Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft.
Ajanlattevo cime: 4025 Debrecen, Arany Jinos utca 56.2.4.

Ertékelési részszem pont megajanlott érték

1. Ajanlati ar (netté HUF) 19292 120 Ft

2/a. A teljesitésbe bevonni kivint legalidbb 1 6 olyan
szakember, akinek van utépités és/vagy utfelajitas
iranyitasaban szerzett gyakorlata
(igen/nem)

nem

2/b. A teljesitésbe bevonni kivant legalibb 1 f6 olyan
szakember, akinek van csapadékviz-elvezetés
irdnyitisiaban szerzett gyakorlata (igen
/nem)

nem

3. Tobblet jotiallas vallalt idotartama a kitelezo
jotallasi idon feliil (hénap) (min. 0 hénap - max. 24 12
hénap)

Ajanlattevé neve: B.FURO Szolgiltaté és Kereskedelmi Korlitolt Feleldsségii Tarsasag
Ajanlattevé cime: 4143 Vekerd, Kossuth ut 18.

Ertékelési részszempont megajanlott érték

1. Ajanlati dr (netté HUF) 18 120 580 Ft

2/a. A teljesitésbe bevonni kivant legalibb 1 {6 olyan
szakember, akinek van utépités és/vagy utfelajitas
irinyitisaban szerzett gyakorlata
(igen/nem)

igen

2/b. A teljesitésbe bevonni kivint legalibb 1 {6 olyan
szakember, akinek van csapadékviz-elvezetés
iranyitasiban szerzett gyakorlata (igen
/nem)

igen

3. Tébblet jotallas vallalt id6tartama a kotelezé
jotallisi idén feliil (honap) (min. 0 hénap - max. 24 12
hénap)

A ,Biharnagybajom, Viarkert utca utépitése és csapadékviz-elvezetése” targyt
kézbeszerzési eljarasban Ajanlatkérd alkalmazta a Kbt. 81. § (5) bekezdésben foglaltakat.



A Kbt. 81. § (5) bekezdésben foglaltak alapjan az ajanlatok biralatat az ajanlatok értékelését
kdvetden végzi el Ajanlatkérd.

Az ajanlatok értékelésének modszere a kivetkez6:
Az ajanlatok részszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhaté

pontsziam also6 és felsé hatara:
Az adhat6 részpontszamok alsé hatéra: 0, a felsé hatara: 10

Szempont Sulyszam
1. Ajanlati dr (netté HUF) 70
2/a. A teljesitésbe bevonni kivant legalibb 1 f6 olyan szakember,
akinek van atépités és/vagy utfelajitas iranyitisaban szerzett 10
gyakorlata
(igen/nem)
2/b. A teljesitésbe bevonni kivant legaldbb 1 6 olyan szakember,
akinek van csapadékviz-elvezetés irdnyitdsaban szerzett 10
gyakorlata (igen
/mem)
3.Tobblet jotallis vallalt idétartama a kitelezé jotallasi idon feliil 10
(honap) (min. 0 honap - max. 24 hénap)

Az értékelési szempontok kérében meghatirozott mindségi részszempontok tekintetében
a pontozas a Kozbeszerzési Hat6sdg a nyertes ajanlattevd kivilasztisdra szolgdld
értékelési szempontrendszer alkalmazasirél tirgyd Utmutatéjsra (KE 2020. évi 60, szim;
2020. marcius 25.) figyelemmel térténik.

A modszer (médszerek) ismertetése, amellyel Ajanlatkéré megadja a ponthatarok kizitti
pontszimot:

Ajanlatkero az 1. részszempont esetében a legkedvezdbb tartalmi elemre (legalacsonyabb &r) a
maximalis pontot (fels ponthatér) adja, a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig a legkedvezsbb
tartalmi elemhez viszonyitva forditottan arnyosan szamolja ki a pontszamokat az alabbi képlet
alkalmazasaval:

P=[(Alegjobb / Avizsgalt) x ( Pmax-Pmin) ]+ Pmin

ahol: P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozoé pontszama

Pmax: a pontskdla fels6 hatara

Pmin: a pontskala als6 hatara

Alegjobb: a legelénysebb ajanlat tartalmi eleme

Alegrosszabb: a legeldnytelenebb ajanlat tartalmi eleme

Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Ha e modszer alkalmazasaval tort pontértékek keletkeznek, akkor azokat az altaldnos
szabalyoknak megfeleléen két tizedes jegyre kell kerekiteni.

A 2/a. értékelési részszempont esetében pontozds az aldbbiak szerint: Az értékelési
reszszempont kdrében ajénlatkérd azt értékeli, hogy az ajanlattevd rendelkezik-e a teljesitésbe
bevonni kivant legalabb 1 0 olyan szakemberrel, aki rendelkezik legalabb 1 db atépités és/vagy
utfelujitds irdnyitasdban szerzett tapasztalattal. A szakember biztositdsa, azaz ,Igen” valasz
esetén adott pontszam: 10 pont. Amennyiben az eldirt szakember nem keriil bevonasra, azaz
,»Nem” valasz esetén az adott pontszdm: 0 pont. [Az ajanlati elem legkedvezdbb szintje: 1 f6]

Az ajanlat Felolvasolapjan az adott értékelési részszempont tekintetében ,,Igen” vagy , Nem”

megadasa sziikséges. ,,Igen” valasz megadasa esetén az ajanlatban nyilatkozat forméjaban az



ajanlattevének meg kell jeldlnie az adott értékelési részszempont tekintetében igénybe venni
kivant szakembert, és annak relevans szakmai tapasztalatit. Mellékelni kell tovabba a
szakember(ek) altal alairt rendelkezésre allasi nyilatkozatot.

Felhivjuk az ajanlattevd figyelmét arra, hogy az értékelési szempontrendszer keretében
megjeldlt szakemberek teljesitésben valé kdzremiikddését Ajanlatkérd fokozottan ellendrzi. A
kotelezettség megszegése szerzodést biztosito mellékkotelezettség érvényesitését, illetve a
szerz6dés felmonddsét, vagy attdl valo elallast eredményezheti, mely késébbi kozbeszerzési
eljarasokban a Kbt. 63. § (1) bekezdés c) pontja szerinti kizarassal jarhat.

A 2/b. értékelési részszempont esetében pontozas az aldbbiak szerint:

Az értékelési részszempont korében ajanlatkérs azt értékeli, hogy az ajanlattevé rendelkezik-e
a teljesitésbe bevonni kivént legalabb 1 6 olyan szakemberrel, aki rendelkezik legalabb 1 db
csapadékviz-elvezetés iranyitasaban szerzett tapasztalattal.

Csapadckviz-elvezetés irdnyitdsaban szerzett gyakorlat alatt Ajanlatkérd a csapadékviz
elvezetd rendszerek kiépitése és/vagy feltjitdsa soran szerzett gyakorlatot érti.

A szakember biztositdsa, azaz ,,Igen” vilasz esetén adott pontszam: 10 pont. Amennyiben az
eldirt szakember nem kerill bevonasra, azaz ,Nem” vélasz esetén az adott pontszam: 0 pont.
[Az ajanlati elem legkedvez6bb szintje: 1 £6]

Az ajanlat Felolvasolapjan az adott értékelési részszempont tekintetében | Igen” vagy , Nem”
megadasa szitkseges. ,,Igen” valasz megadasa esetén az ajanlatban nyilatkozat formajéban az
ajanlattevének meg kell jeldlnie az adott értékelési részszempont tekintetében igénybe venni
kivant szakembert, ¢és annak relevans szakmai tapasztalatat.

Mellékelni kell tovabba a szakember(ek) altal aldirt rendelkezésre allasi nyilatkozatot.
Felhivjuk az ajanlattevl figyelmét arra, hogy az értékelési szempontrendszer keretében
megjeldlt szakemberek teljesitésben valo kozremiikédését Ajanlatkérs fokozottan ellendrzi.

A kotelezettség megszegése szerz0dést biztosité mellékkdtelezettség érvényesitését, illetve a
szerzOdes felmondasat, vagy attél vald eléllast eredményezheti, mely késébbi kézbeszerzési
eljardsokban a Kbt. 63. § (1) bekezdés ¢) pontja szerinti kizarassal jarhat.

A 3. minGscgi crtekelési részszempont tekintetében a ponthatdrok kozdtti pontszamok
meghatérozasa az alabbi médszerrel torténik:

A ,,Tobblet jotallas vallalt idétartama a kételezo jotallasi idén felil (hénap) (min. 0 hénap -
max. 24 honap)” tekintetében a ponthatdrok kozotti pontszamok meghatirozésa az aldbbi
modszerrel torténik:

Ajanlatkérd ezen crtékelési szempont keretében az éltala el6irt kételezé 36 hénap mértéki
jotallast meghaladé, vallalt jotallasi id6tartamot értékeli, honapokban megadva. Azok az
ajanlatok, melyek az értékelési részszempont tekintetében a legkedvezdtlenebb (érvényességi
kiiszobét jelentd) €rtéket tartalmazzak, az értékelés sordn adhaté pontszdm alsé hataraval
megegyezo pontszdmot, a legkedvezGbb szintet elérd vagy annal kedvezébb értéket tartalmazé
ajanlatok pedig egyarant az értékelés soran adhato pontszém felsé hataraval megegyez
pontszamot kapnak.

Az ajanlatkérd altal meghatérozott két szélsé (legkedvezbtlenebb és legkedvezibb) érték kozé
esd megajanlas pedig a két sz€lsé értékt6] vald tavolsigok arinyanak megfeleléen keriil
pontozasra. A 0 hénap megajanlés a képlet alkalmazasa nélkiil a minimalis 0 pontot kapja.
Ajanlatkérd a pontszémokat az alabbi képlet alkalmazésival szdmitja ki /figyelemmel a
Miniszterelndkség Utmutaté a Kbt. 77. § (1) bekezdése szerinti legkedvez6bb szint, illetve
legkedvezétlenebb elvaras meghatdrozdsa™ targyt, http://www.kozbeszerzes. hu/cikkek
/miniszterelnoksegi-utmutatok elérhetdségil Gtmutatdiara/

Pvizsgalt = (Avizsgalt — Alegkedvezétlenebb)/(Alegkedvezdbb — Alegkedvezétlencbb) x
(Pmax — Pmin) + Pmin




ahol: Pvizsgalt: a vizsglt ajanlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama

Pmax: a pontskala fels6 hatéra (10 pont)

Pmin: a pontskala alsé hatédra (0 pont)

Alegkedvezébb: az ajanlatkérd altal a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan meghatarozott
legkedvezObb érték, amire a maximalis pontszdmot adja (24 hoénap) /Ajéanlatkérd a
legkedvezdbb szintnek megfeleld értéket veszi figyelembe a pontszdmok meghatérozasanal,
azaz a képletbe abban az esetben is a legkedvezdbbként meghatdrozott értéket (24 hénap)
helyettesiti be, ha a legkedvezdbb ajanlat tartalmi eleme ezen értéknél kedvezdbb./
Alegkedvezétlencbb: az ajanlatkérd altal a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan meghatéarozott
legkedvezbtlenebb érték, amire a minimalis pontszémot adja (0 honap)

Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme. Ha ¢ modszer alkalmazasaval tort pontértekek
keletkeznek, akkor azokat az éltalanos szabalyoknak megfeleléen két tizedes jegyre kerekiti az
Ajanlatkéro. A jotallasi idészak hosszat egész honapban kell meghatarozni. Az igy kapott
pontszamot Ajanlatkéré megszorozza a stlyszammal (10).

Ajanlatkérd crvénytelennek nyilvanitja az ajénlatot, ha a tobblet jotallas vallalt idétartama nem
hénapokban kertil megadasra.

Részszempontonkent az Ajanlatkérs szamara legkedvezObb ajanlat kapja a maximalis 10 (tiz)
pontot. A fenti modszerek alapjan kiszémitott pontszémok a stilyszdammal megszorzasra, majd
részszempontonkent dsszeaddsra kertilnek. A legtbb pontot elérd ajénlat mindsiil a legjobb &r-
érték ardnyt tartalmazo ajanlatnak. Ajénlatkérd a szamitas sordn kettd tizedes jegyig kerekit a
matematikai kerekités szabalyai szerint.

A Kbt. 69. § (1) bekezdése szerint ajanlatkérének meg kell vizsgalnia, hogy az ajanlatok
megfelelnek-¢ a kdzbeszerzési dokumentumokban, valamint a jogszabalyokban meghatérozott
feltételeknek. A Kbt. 69. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan az ajénlatkérd koteles
megallapitani, hogy mely ajanlat érvénytelen és hogy van-e olyan gazdasagi szerepld, akit az
eljarasbol ki kell zarni.

A targyi kozbeszerzési eljarasban az Ajanlatkéré alkalmazza a Kbt. 81. § (5) bekezdésekben
foglaltakat, mely alapjan az ajanlatok birdlatdt az ajanlatok értékelését kdvetden veégzi el
Ajanlatkeérd.

Ajanlatkeérd elészor az értckelési szempontokra tett megajanlast megalapozd dokumentumokat
vizsgalta, e korben ellendrizte az ajanlattevOk altal véllalt szakember megléténck igazolasait és
a beadott szakmai ajanlatnak miné&siil6 drazott koltségvetéseket.

Az ertékelési szempontok alatdmaszté dokumentumai korében hiba, hianyossag, nem
cgyertelmi kijelentés, szémitési hiba nem volt az ajanlatokban. A Kbt. 72. § szerinti
aranytalanul alacsony ar vagy egyéb aranytalan vallalds indokldsira nem volt sziikség.

Ajanlatkérd alkalmazni kivanja a Kbt. 81. § (4)-(5) bekezdésekben foglaltakat.

A Kbt. 81. § (5) bekezdésben foglaltak alapjan az ajanlatok birdlatat az ajanlatok értékelését
kévetden végzi el Ajanlatkérd.

Az érvényes ajanlatok értékelését az alibbi tablazat tartalmazza:



Ertékelési Ertékelés Salyszam Pontozas
szempontok modszere

Centering-Alfa B.FURO Szolgiltato és
Kereskedelmi és Kereskedelmi Korlatolt
Szolgaltato Kft. Felelésségii Tarsasiag

2/a. A teljesitéshe
bevonni kivant
legalabb 1 {6 olyan
szakember, akinek pontozas 10 0 100
van utépités és/vagy
utfelajitis
irinyitisdban szerzett
gvakorlata (igen/nem)
2/b. A teljesitéshe
bevonni kivant
legalabb 1 6 olyan
szakember, akinek pontozis 10 0 100
van csapadékviz-
elvezetés
irdanyitdsiban szerzett
gyakorlata (igen/nem)

3. Tobblet jotallas
villalt idGtartama a
kotelezo jotallisi idén | pontozas 10 50 50
feliil (hénap) (min. 0
honap - max. 24
honap)

1. Ajanlati ar (netté
HUF) forditott 70 657,3 700

bsszes pontszam: L_,/ 707,3 950

Tekintettel arra, hogy a legkedvez8bb érvényes ajanlatot a B.FURO Szolgaltato és Kereskedelmi
Korlatolt Felelésségii Tarsasig adta, pontszima 950 pont, Ajanlatkérs kizar6lag a B.FURO
Szolgiltaté és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségii Tarsasag tekintetében végezte el a biralatot.

Ajanlatkéré a Kbt, 71. §-dval Gsszhangban, 2022. méjus 26. napjan hianypétlasra hivta fel a
B.FURO Szolgaltaté és Kereskedelmi Korlitolt Felel6sségii Tarsasig Ajanlattevét, az
alabbiak szerint:

»1. B.K. szakember Onéletrajzabol kétséget kizaréan megallapithat6, hogy nem ajanlattevé
alkalmazasaban 4ll, azaz alvallalkozoként fog részt venni a teljesitésben.

Ezzel szemben ajanlattevé a Kbt. 66.§ (6) bekezdése szerinti nyilatkozatdban azt jelolte meg,
hogy nem vesz igénybe alvallalkozot.

Kérjiik hianypotlas keretében a Kbt. 66.§ (6) bekezdése szerinti EKR {irlap javitasat akként,
hogy a Kbt. 66. § (6) bekezdés a) pontja alapjén nyilatkozzon arrél, mely tevékenységre veszi
igénybe B.K. szakember alvéllalkozot, a Kbt. 66. § (6) bekezdés b) pontja alapjan pedig kérjiik
megjeldlni ezen tevékenység tekintetében B.K. szakember nevét és cimét.”



A hidnypétlds benytjtasanak hatarideje:
2022, majus 30. 15:00 éra

A hidnyp6tlési hataridd lejartat kovetéen Ajanlatkéré megéllapitotta, hogy a B.FURO Szolgsltaté
és Kereskedelmi Korlitolt Feleldsségii Tarsasag ajanlattevd a hidnypotlasi felhivasban
foglaltaknak hatdrid6ben, maradéktalanul eleget tett, ajanlata — a hianyp6tlast koveten - megfelel
az eljarast megindito felhivisban és az egyéb kozbeszerzési dokumentumokban foglaltaknak.

A legjobb ar-érték arinyt tartalmazé B.FURO Szolgiltaté és Kereskedelmi Korlatolt
Felelosségii Tarsasdg ajdnlattevo ajinlata a rendelkezésre 4116 fedezeten beliil van, igy az
eljaras eredményessége megallapithato.

IL.

Hatarozati javaslat;
a Biralo Bizottsag javasolja a Déntéshozénak, hogy

1. A ,Biharnagybajom, Virkert utca utépitése és csapadékviz-elvezetése” targy nemzeti
értékhatdrt elérd, Kbt. 115.§ szerinti kozbeszerzési eljarasban nyilvinitsa érvénvesnek a
B.FURO Szolgaltaté és Kereskedelmi Korlitolt Felelosségii Tarsasag (4143 Vekerd,
Kossuth ut 18.) ajanlattevé ajanlatat.

2. A ,,Biharnagybajom, Virkert utea utépitése és csapadékviz-elvezetése” targyii nemzeti
értékhatdrt elérd, Kbt. 115.§ szerinti kizbeszerzési eljarast nyilvanitsa eredménvesnek.

3. A ,,Biharnagybajom, Virkert utca utépitése és csapadékviz-elvezetése” targy( nemzeti
ertekhatart elér6, Kbt. 115.§ szerinti kozbeszerzési eljards nyerteseként a B.FURO
Szolgaltaté és Kereskedelmi Korlatolt Felelgsségii Tiarsasag (4143 Vekerd, Kossuth tit 18.)
ajanlattevét jeldlje meg és vele a szerz6dést kosse meg, az alabbi paraméterek alapjan:

Ertékelési részszempont megajanlott érték

1. Ajanlati ar (nett6 HUF) 18 120 580 Ft

2/a. A teljesitésbe bevonni kivant legalabb 1 {6 olyan
szakember, akinek van utépités és/vagy tutfelijitas
iranyitisaban szerzett gyakorlata
(izen/nem)

igen

2/b. A teljesitésbe bevonni kivant legalabb 1 {6 olyan
szakember, akinek van csapadékviz-elvezetés
iranyitasaban szerzett gyakorlata (igen
/nem)

igen

3.Tobblet jotallas vallalt id6tartama a kotelezo
jotallisi idén feliil (honap) (min. 0 hénap - max. 24 12
hénap)

Debrecen, 2022. majus 31.
Tisztelettel:

Biral6 Bizottsag elnoke



JEGYZOKONYY

Riharnagybajomi Kizségi Onkormanyzat Birdlo Bizottsiaga, mint kizbeszerzési figyeket
targyald bizottsdg 2022, majus 31. 08:00 6rai iilésérol

Jegyzakonyv megnyitva2022. mdjus 31. 08 ora 00 perce
{11és helye: 4026 Debrecen, Péterfia utca 13-19. 101. Iroda Targyalo

Jegyzdkonyvvezetd: Dr. Hajdu-Tamba Hanga Miria
A Biralé Bizottsig minden tagja jelen van.

A Birald Bizotisag javasolja a Dontéshozonak, hogy a

1. A ,,Biharnagybajom, Virkert utca Gtépitése és esapadékviz-elvezetése™ targyt nemzeti
Srickhatart elérd, Kbt. 115.§ szerinti kozbeszerzési eljardsban nvilvinitsa érvénvesnek a
B.FURO Szolgiltaté és Kereskedelmi Korlitolt Felelosségi Tarsasig (4143 Vekerd,
Kossuth ut 18.) ajanlattevo ajanlatat.

2. A .Biharnagybajom, Virkert utca ttépitése és csapadékviz-elvezetése™ targyu nemzeti
értélkhatart eléro, Kbt. 115.§ szerinti kbzbeszerzési eljarast nyilvinitsa credményesnek.

3. A ,Biharnagybajom, Virkert utea utépitése és csapadékviz-elvezetése™ targy nemzetl
értékhatart elérd, Kbt 115.§ szerinti kozbeszerzési eljaras nverteseként a B.FUROQ
Szoloaltaté és Kereskedelmi Korlitolt Felelosségu Tarsasie (4143 Vekerd, Kossuth 1t 18.)
ajanlattevét jelilie meg és vele a szerzodést kisse meg. az alabbi paraméterek alapjan:

Ertékelési részszempont ) ) megajinlott érték

1. Ajanlati ar (netté HUF) 18 120 580 Ft

2/a. A teljesitésbe bevonni kivint legalibb 1 fo olyan |
szakember, akinek van atépités és/vagy atfelujitis :
irdnyitisiaban szerzett gyakorlata I
(igen/mem)

igen

2/b. A teljesitéshe bevonni kivant legalibb 1 f6 olvan
szakember, akinek van csapadékviz-clvezetés
iranyitisiban szerzett gyakorlata (igen
/nent)

igen

3.Tébblet jotillis villalt idotartama a Kitelezo
jotallasi idén feliil (hénap) (min. 0 honap - max. 24 12
honap)

Jegyzkonyv lezdrva: 2022. méjus 31. 08 dra 20 perc

Melléklet: birdlati lapok




75/2022. (V. 31.) szamna KT hatarozat
NEVSZERINTI szavazasaban

részt vevo képviselok névsora

Agbces Mikldsné — igen
Dr. B. Csak Istvan — igen
Gyorfiné Bagdi Agnes — igen
Mathé Hajnalka — igen

Szitd Sandor — igen

zit6\Sando Imre-Erdés Szilvia

polgarmester jegyz0



